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Forord

Adoptionsradgivning och adoptionsverksamhet har i vart land framst utvecklats
inom adoptionsorganisationerna och inom Helsingfors stads adoptionsenhet. |
ovriga kommuner ar kunnandet inom branschen ratt marginellt.

Detta riksomfattande projekt 6ver utveckling och spridning av god praktik inom
omradet for adoption (Vahke) visade att informationsbehovet i kommunerna ar
stort. Bl. a inom dagvarden och i skolorna identifieras inte alltid det adopterade
barnets specialbehov. Erfarenheterna fran detta projekt har emellertid utvisat att
redan en liten satsning t.ex. att man med hjalp av en dag langt seminarium pa ett
mangsidigt satt kan skapa ny forstaelse, varvid den redan fran tidigare yrkes-
kunniga personalen kan tillampa sitt kunnande fér de adopterade barnens behov.

De internationella adoptionerna har under 2000-talet minskat, men daremot har
behovet av stod for adoptivbarnen och familjerna klart okat bl.a pa grund av
barnens alder och specialbehov. Familjernas behov av stod fordrar starkande av
adoptionskunnande inom kommunernas olika serviceomraden, sasom rad-
ivningarna, dagvarden och skolorna. Aven adoptionsradgivningens roll ar viktig och
fordrar specialkunnande, for att man vid radgivningsskedet utvéarderar de
kommande adoptionsféraldrarnas fardigheter och till dem borde kunna beratta om
de speciella utmaningarna som adoptivféraldrarskapet medfor.

Vahke-projektet forvekligades vid Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom
det sociala omradet (FSKC) och finansierades av Social- och halsovardsministeriet
och Helsingfors stad. | Helsingfors stads socialverk, enheten for familjerattsliga
arenden utvecklades en modell inom familjearbete for adoptivfamiljer. Modellen
beskrivs i kapitel tre i denna rapport. Forsoket med familjearbete utvisade att
familjerna och deras behov &r valdigt olika. | kapitel tva beskrivs utforligt hur
adoptionskunnande spreds i hela landet under endagsseminarier och berdttas om
planeringen av fortbildningen och forverkligandet av den. De férverkligande
utbildningarna ar aven ur nordiskt perspektiv sett unika och erfarenheterna av dem
har aven gett impulser till projektets rekommendationer.

”Rekommendationer om tryggandet av adoptionskompetens och stodet till
adoptivfamiljer” ingar i denna rapport, men ar ocksa publicerad som skild
publikation (FSKC 11/2009). Till innehallet i rekommendationerna har inverkat dels
erfarenheterna fran Finland och dels de diskussioner som projektarbetarna forde i de
ovriga nordiska landerna. Projektarbetarna hade mojlighet att relativt heltdckande



kartlagga adoptionsverksamheten i de dvriga nordiska landerna. Dessa uppgifter
refereras i kapitel fem.

Rekommendationerna innehaller tre punkter, i den forsta foreslas att ansvaret for
allman handledning, utveckling och Overvakning koncentreras till ett enda sak-
kunnigorgan. |1 den andra rekommendationen uppmarksammas tryggandet av
adoptionskompetensen. | den tredje punkten foreslds att forberedelsekursen for
blivande adoptivforaldrar blir en del av den lagstadgade adoptionsprocessen samt
att foraldrarna skulle garanteras stdd inom bas- och specialservice efter adoptionen.
Dessa rekommendationer kommer i ratt tid, eftersom den nya adoptionslagen som
bast haller pa att forberedas.

Utvecklingsarbete borde basera sig bade pa erfarenhet och forskning. Inom detta
projekt fanns mojlighet att anstélla en forskarsocialarbetare att forska om
adoptionsstkandes erfarenheter i adoptionsprocessen. Pia Erikssons undersékning
“| adoption ar ingenting sakert fore man far barnet i sin famn - brukares upplevelser
av den internationella adoptionsprocessen”, ar publicerad som en skild rapport
(FSKC Rapporter 9/2009).

Ett utvecklingsprojekt ar alltid en process som lever i sig och i sin miljo. Denna
process ar beskriven i borjan av rapporten. Projektets innehall och tillvagagangssatt
preciserades under projektets gang pa basis av styrgruppens mellanutvéarderingar. |
det aktiva styrgruppsarbetet har medverkat representaner for alla centrala
adoptionsorganisationer. Det har varit en gladje att vara med i ett projekt, dar bade
styrgruppens medlemmar och projektarbetarna varit branschens specialkunnare
som ocksa djupt engagerade professionella inom sitt omrade.

Helsingfors den 8 december 2009

Eini Pihlajamaki Vanessa Holmstrom

Verkstéllande direktor Styrgruppens ordférande,

Ab Det finlandssvenska socialarbetare inom familjeréttsliga
kompetenscentret inom det enheten vid Helsingfors stads
sociala omradet socialverk



1
Vahke-projektets processbeskrivning

Mia Montonen

Planeringen av Vahke-projektet (Riksomfattande utveckling och spridning av god
praktik inom omradet for adoption) paborjades under ar 2006 inom projektet "Det
nationella projektet for tryggande och utvecklande av kunskap inom adoptions-
fragor” (2004-2006). Inom detta projekt utformades ett forslag for hur adoptions-
kunnandet borde vidareutvecklas, praktikforskning om god praktik inom adoptions-
radgivning gjordes, samt en pilotfortbildning for personal som arbetar med
adoptioner genomfordes. Vahke- projektet skulle fortsatta det arbete som gjorts och
svara pa de utvecklingsbehov som uppkom inom det tidigare projektet. Beslutet om
statsbidrag for Vahke-projektet kom i april 2007.

Enligt projektplanen var projektets malsattningar att:

e Trygga adoptionskunnande pa grund- och specialiseringsnivd genom
fortbildning

e Utveckla rekommendationer

e Sprida god praktik i hela landet

e Utveckla familjearbete under adoptionsprocessen

o Forska och utveckla brukarperspektivet

Under projektets gang konkretiserades dessa malsattningar till fyra fokusomraden
for projektet:

o Utvecklande av familjearbete

e Fortbildning

e Forskning ur brukarperspektivet

o Rekommendationer om tryggandet av adoptions-kunskap och stodet till
adoptivfamiljer

Det forvantade resultatet for VAHKE-projektet var enligt projektplanen att nationellt
trygga utvecklandet av adoptionskunnandet och skapa hallbara strukturer for
spridandet av kunskap inom adoption. Inom projektet blev de konkreta resultaten
foljande:

e kunnandet inom adoption har o©kat; intresse och forstdelse for
adoptivfamiljernas och de adopterade barnens behov har 6kat

o en modell fér intensivt familjearbetet for adoptivfamiljer utvecklades

o modell for utbildning inom adoption (seminarier) och for fortbildning inom
adoptions-kunskap utvecklades

10



o det utarbetades rekommendationer om tryggandet av adoptionskunskap och
stodet till adoptivfamiljer

Dessa resultat och fokusomraden beskrivs narmare i skilda kapitel i denna rapport
medan projektets process mera allmént diskuteras i detta kapitel.

Processbeskrivningen baserar sig pa projektdokument (verksamhetsplaner,
protokoll, timlistor) samt pd de kompetensevalueringar som genomforts med
projektets styrgrupp (09.09.2008 och 01.06.2009).

1.1 Resurser

Enligt planen skulle det anstéllas en projektkoordinator och en forskarsocialarbetare
till projektet. Rekrytering pagick under hosten 2007 och koordinatortjansten soktes
av flera, men endast fa sokande hade kunskap om adoption. Bettina Brantberg och
Sanna Makipaa sokte tjansten tillsammans och erbjod att skéta uppdraget via sina
bolag. Styrgruppen ansag att Brantberg och Mékipaa var de mest meriterade bland
de stkande och valde bada. For att kunna kopa tjanster av Brantberg och Makipaa
maste en andringsanstkan goras till Lansstyrelsen i Sodra Finlands lan. Detta
forlangde rekryteringsprocessen sa att Brantberg och Méakipaa kunde paborja sitt
arbete i projektet i januari 2008. Koordinatortjansten delades slutligen pa tre
personer (Sanna Makipé&a 40 %, Bettina Brantberg 40 %, FSKC (Mia Montonen) 20 %.
Maékipéa och Brantberg skulle ansvara for det konkreta forverkligandet av projektet,
sa som planering och verkstallande av utbildning och FSKC/Montonen for helhets-
koordineringen av projektet. Forskarsocialarbetare Pia Eriksson, som anstalldes av
Helsingfors stad, pabdrjade sitt arbete i augusti 2008. Férutom projektpersonalen har
Elise Uimonens och Aulikki Haimi-Kaikkonens arbetsinsats ingatt som en del i
projektarbetet. De arbetar inom adoptionsenheten inom byran for Familjerattsliga
arenden pa Socialverket inom Helsingfors stad och deras arbetsinsats har bestatt av
att utveckla familjearbetet.

Uppdelning av koordinatortjansten medférde en del problem. Ansvarsfordelningen
mellan de personer som delat pa koordinatortjansten var tidvis oklar och det tog tid
fore alla fann sin plats och fick klarhet i vem som skoter vilka bitar. Det som inte
gjorde saken lattare var att projektpersonalen traffades hogst en gang per vecka och
da hade mangder av saker som skulle diskuteras. En ytterligare utmaning var att
forskarsocialarbetaren kom med som en teammedlem sju manader senare an alla
andra.

Styrgruppen har utgjort en viktig resurs for projektet. Styrgruppen har bestatt av
representanter for de olika aktérerna inom adoption:
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e Vanessa Holmstrom (ordf), Helsingfors stad byran for Familjerattsliga
arenden, Socialverket

e Kerstin Rauma, adoptionskurator, Vara gemensamma barn rf

e Anja Ojuva, Interpedia rf

o Tuula Kumpuméki, Radda barnen rf, fram till 28.01.2009

e Kaisa Tervonen-Arnkil, Rddda barnen rf, fr.o.m. 29.01.2009

e Aulikki Haimi-Kaikkonen, Helsingfors stad byran for Familjerattsliga
arenden, Socialverket

o llse Julkunen, Helsingfors universitet, Mathilda Wrede-institutet

e Marjo Hannu-Jama, NOPUS/NVC

e Marja-Riitta Kilponen, Helsingfors stad, Utvecklingscentralen, fram till
04.03.2009

o Eini Pihlajaméki (vice ordf.), Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom
det sociala omradet (FSKC)

Styrgruppsmedlemmarna har forbundit sig till arbetet och fungerat som ett utmarkt
stod for projektet. Dessutom har styrgruppsmedlemmarna fungerat som en viktig
informationskanal och deltagit aktivt bland annat i arbetet med rekommenda-
tionerna. Styrgruppen har sammankommit med jadmna mellanrum, sammanlagt 17
ganger (fem ganger under ar 2007, och sex ganger under 2008 och 2009).

1.2 Planeringsfasen och de forsta seminarierna kommer igang

Nar projektet kom igang i januari 2008, gjorde projektarbetarna en verksamhetsplan
for projektet. Enligt verksamhetsplanen skulle projektet ordna sammanlagt sju
stycken seminarier under aret 2008 samt vid behov ordna skraddarsydda
utbildningar. Behovet for en langre utbildning i adoptionskunnande skulle utredas.
Planen var att man samtidigt som man utbildar ocksa skapar ocksa modeller for hur
utbildning inom adoptionskunskap kan verkstéllas i framtiden, d.v.s. modeller for
spridning av god praktik.

Dessa planer verkstalldes under varen genom planering och ordnande av seminarier
(3 stycken under varen 2008) och genom att kartlagga intresset for en langre
fortbildning i adoptionskunskap.

Det visade sig att intresset for seminarier var stort, men arbetet med planering,
marknadsfoéring och verkstédllande av dessa tog mycket av projektarbetarnas tid och
darfor forverkligades inte nagra skraddarsydda utbildningar under projekttiden.

Gallande informationsspridning utarbetade projektpersonalen en broschyr bade pa
svenska och pa finska. Planen var att via e-post aktivt vara i kontakt med
samarbetsnatverk, samarbetspartners och andra tankbara natverk. | évrigt skulle
projektarbetarena informera om projektet pa alla tankbara tillfallen.

12



Inom projektet skapades en e-postlista for professionella som &r intresserade av
adoption. Redan under varen 2008 visade det sig att det fanns intresse for att delta
pa en e-postlista for intresserade av adoptionsfragor, men en fungerande e-post lista
skulle ha kravt en moderator och ndgon som kontinuerligt matar listan med
material. Ingen atog sig detta uppdrag sa listan borjade aldrig fungera.

Samtidigt paborjades diskussioner med olika aktérer om var ett register eller
bibliotek for skrifter som handlar om adoption kunde uppratthallas. Att hitta en
aktor som skulle vara intresserad av att uppréatthalla ett bibliotek eller register for
litteratur om adoption visade sig svart och upptog relativt mycket av projekt-
personalens resurser.

| planerna fanns ocksa att sammankalla en arbetsgrupp for adoptionsforskning med
uppgift att handleda och bevaka etiska fragestallningar kring forskningen, men detta
forverkligades inte.

Arbete med rekommendationer paborjades genom planering av ett studiebesok till
Danmark. Malsattningen var att bekanta sig med den danska modellen om
obligatoriska foreberedelskurser fér manniskor som vill adoptera, tréffa
representanter for den danska centralmyndigheten fér adoption, samt bekanta sig
med det danska post-adoption projektet.

1.3 Mellanutvardering

Nar projektet hade varit verksamt i ca atta manader samlades styrgruppen for en
mellanutvardering for att diskutera projektets malsattningar, géra upp riktlinjer for
projektets kommande verksamhet samt diskutera eventuella prioriteringar. Detta
gjordes genom att under en dag ga igenom en logisk modell for projektet och
diskutera kring denna. Det visade sig att en dag var for kort tid for att hinna
diskutera allt detta och diskussionen om prioriteringar fortsatte pa foljande
styrgruppsmaote.

Foljande 6vergripande malsattningar diskuterades;

o modell for familjearbete

o uppmarksammandet av brukarperspektivet i arbetsmetoder

o sakerstdllande av adoptionskunnandet

e utvecklande av adoptionskunnadet ur ett nordiskt perspektiv.

Nar det géller modellen for familjearbete och uppmaéarksammandet av brukar-
perspektivet upplevde deltagarna malsattningarna i detta skede som klara och
konkreta. Det konsterades ocksa att arbetet med att pilotera modellen framskred
enligt den ursprungliga planen och forskarsocialarbetarens arbete pabdrjades ocksa
enligt den ursprungliga planen.
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Nar det galler sdkerstadllandet av adoptionskunskap var planen klar géallande
seminarierna och den langre fortbildningen i adoptionskunnande. Mojligheterna att
skapa en referensgrupp for adoptionskunnadet, natverk for socialarbetare som
jobbar med adoption, natverk foér terapeuter som jobbar med adopterade samt
allmént natverksarbete mellan de olika aktdrerna inom adoptionsfaltet diskuterades
ocksa. | detta skede var forhoppningen &nnu att ett bibliotek for adoptionskunnande
kunde etableras. N&r prioriteringarna for projektets kommande verksamhet
diskuterades visade det sig att en referensgrupp for adoptionskunskap skulle ha
kunna mojliggoras endast om davarande Stakes (nuvarande THL) skulle ha varit
intresserad av att skapa ett godpraktik- natverk fér adoptionskunskap. Biblioteket
for adoptionskunnande var ocksa en malsattning som skulle ha kravt att ndgon aktor
skulle ha visat sig intresserad av att uppréatthalla ett dylikt bibliotek i framtiden. |
prioriteringsdiskussionen foll ocksa natverket for terapeuter bort och det
konstaterades att ett natverk for olika aktorer inom adoptionsfaltet redan finns och
projektpersonalen deltar i detta natverk. En malsattning for den langa fortbildningen
inom adoptionskunskap blev att deltagarna med hjalp av tutorer kan bilda natverk
som haller 6ver projekttiden.

Nar det galler utvecklande av adoptionskunnande i nordiskt perspektiv planerades
ett intensivare samarbete mellan adoptionsenheten inom byran fér Familjerattsliga
arenden pa Socialverket inom Helsingfors stad och motsvarande enhet i Stockholm.

Under utvarderingsdagen diskuterades inte rekommendationerna utan den
konkreta malsattningen gallde att kartlagga och inforskaffa information om
forberedelskurserna for blivande adoptivforéaldrar. | den efterfoljande prioriterings-
diskussionen diskuterades dock rekommendationerna och det konstaterades, att
dessa far mera tyngd om man goér dem tillsammans med alla aktorer inom
adoptionsfaltet, men att detta kraver diskussioner och en gemensam vision.

1.4 Aktiv projektfas

Pa basis av de diskussioner som refererats ovan fortsatte projektet sin verksamhet.
Under hosten 2008 och varen 2009 var fokus pa att verkstalla de planerade
seminarierna (fem under hosten 2008, ett under varen 2009) och att planera den
langa utbildningen i adoptionskunskap, som paborjades i december 2008 och pagick
fram till september 20009.

| slutet pa hosten 2008 pabdrjades arbetet med rekommendationerna genom att
projektpersonalen sammankallade de olika aktorerna till en traff dar de informerade
om adoptionsverksamheten i Danmark. Samtidigt diskuterades de danska
forfaringssatten, vad som var bra med dem och vad den finska adoptionsverksam-
heten kunde lara sig av de danska modellerna. Studiebestk till Stockholm och till

14



Oslo gjordes under varen 2009 och, trots att dessa inte resulterade i ett intensivare
samarbete, medforde besoken vardefull kunskap om forfaringssatten inom adoption
i Sverige och Norge. Informationen kom till nytta i arbetet med
rekommendationerna.

Rekommendationerna diskuterades pa alla styrgruppsmoten fran april framat och
med de olika aktérerna inom adoptioner i juni 2009. Fastédn de olika aktdrerna var
eniga om att det ar viktigt att alla parter star bakom rekommendationerna visade det
sig att det fanns manga olika asikter och tankar om hur rekommendationerna borde
formas. Det visade sig att manga av de begrepp som anvands inom adoptionsfaltet
kravde definiering. De olika aktérena hade ocksa olika intressen nar det gallde
utvecklande av adoptionsféltet. Detta gjorde att arbetet med rekommendationerna
var svarare och kravde mera arbete &n vantat. Arbetet med rekommendationerna
blev slutfordes under hosten och alla andra utom Radda Barnens styrgruppsmedlem
undertecknade rekommmendationerna pa styrgruppenns sista mote 14.10.2009.

Under hosten 2008 kartlades intresset for ett natverk for socialarbetare som arbetar
med adoptionsradgivning i Osterbotten. Det visade sig att det fanns intresse och
behov for ett dylikt natverk och i augusti 2009 ordnades en forsta natverkstraff for
socialarbetare i Osterbotten.

1.5 Den aktiva projektfasen 6vergar till en intensiv avslutningsfas

Planeringen av projektets slutrapportering paborjades under varen 2009. Planen var
att projektpersonalen skulle forsoka fa in artiklar i olika tidskrifter for professionella
for att fa god spridning av adoptionskunnadet och projektet. | praktiken visade det
sig att intresset for dylika artiklar inte var sa stort och slutligen var det bara en
tidning (Tervydenhoitaja, Halsovardaren) som tog in en artikel skriven av projekt-
personalen . Nagra andra tidningar (Lararen och Talentia) publicerade egna artiklar
efter intervju med projektpersonalen.

Styrgruppen hade i juni 2009 en utvarderingsdiskussion om det arbetet som gjorts
inom projektet. Diskussionen baserade sig pa den logiska modell som utarbetats i
september 2008. Under diskussionerna framgick att de olika delomradena har
forverkligats enligt planerna

Avslutningsskede for projektet infoll hosten 2009. Den langa fortbildningen
avslutades, projektrapportering gjordes, forskningsrapport skrevs och ett slut-
seminarium holls.
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1.6 Avslutningsvis

Efter att projektet kom igadng har det i stort séatt framskridit som planerat. En del
prioriteringar och justeringar har gjorts under processens gang, men de over-
gripande malsattningarna har varit samma och projektet har uppfyllt dem. Under
projektets gang har det framkommit att det finns behov for hallbara sturukturer for
att kunna vidareutveckla och trygga adoptionskunnande pa grund- och
specialiseringsniva. For tillfallet ar situationen den att det finns goda modeller och
natverk, men det finns ingen som pa nationell niva ansvarar for uppratthallande och
spridandet av adoptionskunnandet.
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2
Att sprida adoptionskompetens pa faltet

2.1 Erfarenheter av Vahke-projektets seminarier

Sanna Makipaa

"Har Du gladjen att i ditt jobb mdta adopterade barn och deras familjer?
Kéanner Du att Du behéver veta mera om vilka utmaningar dessa barn lever med?*

Med dessa ord inbjods yrkesfolk fran olika sektorer till Vahke-projektets
seminariedagar kring temat adoption. Malet med dessa dagar var att ge information,
vacka intresse och oka forstaelsen for adoptivbarns och deras familjers behov.
Seminarierna var riktade till personalen vid skolor, i dagvarden och pa
radgivningsbyrder samt andra som i sitt arbete mdéter adoptivbarn och deras
familjer.

2.1.1 Seminariernas tidtabell, uppbyggnad och praktiska arrangemang

Totalt nio seminarier arrangerades pa olika hall i landet under 2008 och varen 2009.
Som utbildningsform valdes endagsseminarier av tva orsaker: eftersom storsta delen
av deltagarna redan antogs ha grundldggande kunskaper om barns uppvaxt och
utveckling och eftersom endagsseminarier ansags ge sa manga som mojligt mojlig-
het att delta mitt i det hektiska arbetslivet. Detta visade sig vara ett bra val.
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Tabell 1 Seminarier och deltagare

Plats Tid Sprak Deltagarantal

Helsingfors / FSKC 25.4.2008 svenska 29

(halvdagsseminarium for

dagvardspersonal)

Borga / Porvoon 5.5.2008 finska/svenska fi23,sv8=31

terveydenhuolto-

oppilaitos och Laurea

Abo / Novia 9.5.2008 finska/svenska fi 46, sv 18 = 64

Vasa / Novia 3.9.2008 finska/svenska fi 15, sv 81 = 96

Ekenés / Novia 11.9.2008 finska/svenska fi 18, sv 65 = 83

Tammerfors /Svenska 1.10.2008 finska/svenska fi 66, sv 8 = 74

samskolan

Kotka / KYAMK 7.10.2008 finska/svenska fi74,sv2=176

Kuopio / Savonia 22.10.2008 finska 26

Helsingfors / Arcada 25.2.2009 finska/svenska fi49, sv 79 = 128
Totalt 607

Av deltagarna var 317 finsksprakiga (52 %) och 290 svensksprakiga (48 %). Flest
deltagare kom det fran olika yrkesgrupper inom dagvarden, nast mest fran
radgivningsbyrder (narmast héalsovardare). Bland deltagarna fanns ocksa
specialpersonal sasom ambulerande specialbarntradgardslarare, psykologer fran
familjeradgivningar, socialarbetare som tillhandahaller adoptionsradgivning samt
olika terapeuter (talterapeuter, fysioterapeuter, Theraplay-terapeuter).
Undervisningspersonalen var daremot svarast att na. | Vasa, Ekenas, Kotka och
Helsingfors var en stor del av deltagarna studerande inom det sociala omradet.

For att fa gratis seminarielokaler arrangerade vi seminarierna vid lokala
laroinrattningar sa att aven studerande fick delta och rédkna dem till godo i
studierna. Denna arbetsmodell fungerade bra och pa sa satt fick vi ocksa med
studerande och larare inom utbildningar i socialt arbete. Samarbetet med skolorna
I6pte val. Storsta delen av seminarierna var tvasprakiga sa att forelasningarna holls
samtidigt i olika lokaler pa finska och svenska. Smagruppsdiskussionerna holls pa
bagge spraken sa att alla anvéande sitt eget modersmal.

Deltagarna fick en seminariemapp med forelasningsdiorna, en finsksprakig artikel
om anknytningsutvecklingen i adoptivfamiljer, en svensksprakig artikel om
adoptivbarns skolgang, information om adoptivfamiljers familjeféormaner samt en
rekommendation om héalsoundersbékningen av nyanldnda adoptivbarn och
vaccinationsprogrammet for dem. Dessutom utdelades en broschyr om Vahke-
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projektet och reklam for den av Adoptivfamiljer rf utgivna dagvardshandboken?.
Enligt responsen ansags materialet vara bra. Med hjalp av det kunde man senare
aterkalla sadant som tagits upp pa seminariet och dessutom férmedla information
till kolleger i arbetsgemenskapen. En hélsovardare hade satt upp materialet pa
vaggen i radgivningsbyrans vantrum sa att klienterna skulle kunna lasa det. Aven
kontaktinformationen till olika adoptionsaktorer, som ingick i materialet, upplevdes
som vardefull.

Seminarieprogrammet var féljande:

Kl. 10-12 Adoptionsprocessen, barnets bakgrund och anknytningsprocessen — en
utmaning for adoptivbarnet

KIl. 12-13 Lunch

Kl. 13-15 Barnet och familjen inom dagvard, skola och radgivning —vad ar bra  att
veta?

Kl. 15-15.45 Smagruppsdiskussioner kring kaffebordet
KI. 15.45-16 Slutdiskussion

Under formiddagen fokuserade vi pa adoption som fenomen och process samt
skisserade upp barnens bakgrund och de utmaningar for utvecklingen som den kan
foranleda. Den roda traden var anknytningsteorin, som ingick i seminariedagens alla
teman. P4 eftermiddagen satte vi oss med hjalp av korta 6versikter in i radgivnings-
byrans, dagvardens och skolans varld samt diskuterade dagens teman yrkesgrupps-
vis Over en kopp kaffe. Under den avslutande diskussionen fick deltagarna beratta
om hur deras gruppdiskussioner gatt samt begrunda behallningen av dagen ur det
egna arbetets och den egna kompetensens synvinkel.

Malet med gruppdiskussionerna var att fa deltagarna att natverka over
sprakgranserna, men ocksa utbyta erfarenheter och tankar med yrkesfolk fran det
egna omradet. P& en del seminarier utfoll gruppdiskussionerna val och ledde till
intressanta diskussioner deltagarna emellan, pa andra upplevdes de som mindre
nyttiga. Under seminarierna och diskussionerna utkristalliserade sig manga idéer.
En ambulerande specialbarntradgardslarare kom med idén att systematiskt fora med
sig den adoptionskunskap hon erhallit till de verksamhetsstallen hon bestkte och en
radgivningsarbetsgrupp beslutade att fortbilda sina kolleger i den modell for
adoptivbarns radgivningsbesok som presenterades pa seminariet samt att genast ta i
bruk modellen pa den egna radgivningen.

1 P4 det forsta seminariet 25.4.2009 slapptes den svensksprakiga versionen av
Adoptivfamiljer rf:s dagvardshandbok, Adoptivbarnet i dagvarden, som ocksa delades ut till
alla deltagare tillsammans med det 6vriga seminariematerialet.
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Alla seminariedeltagare uppmanades ge respons via en Webropol-enkét, och lanken
till enkaten sandes till deltagarna per e-post. Respons inkom av 232 deltagare, dvs.
38 %. Innehallet i responsblanketten omarbetades tva ganger och darfor avviker de
utvarderingsfragor som stélldes till deltagarna nagot i de olika versionerna.

2.1.2  Utbildning med hjalp av kunskap och kanslor

Vi utbildare (Bettina Brantberg och Sanna Mékipaa) ar sjalva bade yrkesutbildade
inom adoptionsomradet och adoptivforaldrar. | vart satt att utbilda narmar vi oss
det tema som ska behandlas med hjélp av bade kunskap och kénslor. | vart arbete
anvander vi manga exempel ur levande livet, bade ur vara egna liv och saddana vi
fatt kannedom om i vart arbete (naturligtvis utan identifieringsuppgifter). Vi ar
overtygade om att vi genom att kombinera kunskap med kanslor kan ta vara ahorare
narmare en forstaelse for det enskilda barnets och familjens situation och ett genuint
mote med dem. Det aterspeglas ocksa i den respons vi fick, dar s3 manga deltagare
berommer bade exemplen och det att utbildarna har personliga erfarenheter av
adoption.

Kiitos hyvésta tietopaketista! Paljon tietoa, joka herdtti my6s tunteita ja ndin asiat
muistaakin helpommin.

Hyvat kouluttajat! Tiesivat mista puhuivat koska heilld oli omaa kokemusta adoptiolapsen
vanhempina. Tiesivat arkipaivén faktat!

Kiitos, teitd oli ihana kuunnella. Mahtava tietopaketti lyhyelld ajalla. Osaaminen vailla
vertaa ja sydan mukana hommassa.

Utbildarna visste verkligen vad de talade om! VVarvade fakta med personliga erfarenheter.
Enda minus att dagen var for kort. Tack till bada :-)

2.1.3  Seminarierna upplevdes som angelagna

Responsen pa seminarierna var som helhet synnerligen positiv med avseende pa
saval utbildningens uppbyggnad och innehall som utbildarnas fardigheter och
kompetens. Seminarierna ansags angelagna och nyttiga och den kunskap de gav
betraktades som pragmatisk och tillampbar i det egna vardagliga arbetet.

Det framgick att flera av deltagarna kommit till seminariedagen motiverade av
utmaningar som de métt i sitt arbete med adoptivbarn och adoptivfamiljer. Manga
hade redan tidigare i sitt arbete behovt den kunskap de fick pa seminariet. Det var
dock mycket fa som hade fatt utbildning eller kunskap om adoption. Om kunskap
fanns hade den ndrmast skaffats via medierna (tidningar, tv) eller av vanner och
bekanta som adopterat. En del berattade ocksa att de fatt information av adoptiv-
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familjer i sitt klientel och en del var sjalva adoptivforaldrar eller adoptionssdkande.
Endast ett fatal hade fatt kunskap via yrkesutbildning eller fortbildning.

Olen tydssdni kohdannut adoptioperheitd, mutta perustieto t&std asiasta oli aika
pinnallista. Tietoa olen saanut kirjoista ja lehdista ja tietysti mygs perhe itse on kertonut
asioista.

Joskus TV:n dokumenteissa ndhtya tietoa: adoptio on pitkd prosessi ja adoptiolapset
odotettuja perheenjésenid, adoptiolapsilla nuorena/aikuisena tarve 16ytd juurensa.

Jag hade inte sa stor uppfattning om hur hela adoptionsprocessen gar till och hur lange
den kan récka fore seminariet, efter seminariet fick man bilden klar for sig samt larde sig
ocksa om den kanslomassiga processen for adoptivfamiljen.

Pa responsblanketten fragade vi deltagarna bl.a. hur val vi lyckats na de mal som
stallts upp for seminariet. Utifran svaren kan man konstatera att malen naddes Val.
Framfor allt 6kade forstaelsen for barnen och familjerna, vilket ar véldigt viktigt.
Kanslan av att bli forstddd och hord ar en grundlaggande forutsattning for ett gott
samarbete mellan yrkesfolk och forédldrar. Det ar precis dessa upplevelser som
adoptivforaldrar ofta saknar: de upplever att de sjalva far formedla information om
grundlaggande adoptionsfragor till yrkesfolk och att de anda inte blir forstadda.
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Tabell 2 Seminariernas behallning for deltagarna (N=230)

Seminariet Bra Ganska | Vet gj Ganska | Intealls | Totalt
(%) bra (%) (%) lite (%) (%) (%)
gav ny information 70 23 3 4 0 100
vackte intresse for fragor 71 27 2 0 0 100
som galler adoption
okade forstaelsen for 86 13 0 1 0 100

adopterade barn och
deras familjer

Okade framtida 27 33 33 6 1 100
samarbetsmajligheter dver
enhets-, sprak- och/eller
branschgranser

2.1.4
Fackkunskapen och adoptivbarnens sarskilda situation méts inte alltid

Deltagarna uppmanades beskriva pa vilket séatt och i vilka situationer de har nytta
av den kunskap de inhamtat pa seminariet. De upplevde att de kan utnyttja
kunskapen i sitt arbete med adoptivbarn och adoptivfamiljer, men ocksa i arbetet
med andra barn och familjer. Denna utvidgade mdjlighet att utnyttja kunskaperna ar
en viktig aspekt da man begrundar fortsatta utbildningar.

Paitsi adoptiolapsia ja heidan perheitddn kohdatessa (voin hyddyntéé tietoa kohdatessani)
myds muita lapsia, joiden vuorovaikutussuhteessa vanhempaan/vanhempiin on pulmaa.
Kiintymyssuhteen merkitys kaikelle ihmisten valiselle vuorovaikutukselle tuli luennoissa
erittdin hyvin esiin.

Insdg att alla adoptivbarn har specialbehov i nagon man. Tror att alla adoptivbarn o -
familjer jag traffar pa i fortsattningen kommer att fa en storre forstaelse av mig. Insag
ocksa att manga andra barn har liknande problem, fast de inte &r adopterade.

Manga av de fragor som lyftes fram pa seminariet var nya for deltagarna, eller sa
hade de inte kommit att tdnka p& dem tidigare i sitt arbete med adoptivfamiljer. A
andra sidan framgick det att yrkesfolk som i sitt arbete kommer i kontakt med
adoptivbarn och adoptivfamiljer ofta redan har grundlaggande kunskaper som kan
ligga till grund nér man ska erbjuda adopterade och deras familjer adekvat hjalp.
Problemet &r att man inte kan anvéanda denna kunskap eftersom man inte
identifierar familjernas hjalpbehov. T.ex. de flesta héalsovardare, socionomer,
barntradgardslarare och larare har redan kunskaper i och kannedom om tidig
interaktion och anknytningsteorin, men inte nodvandigtvis formagan att tillampa
dem pa adoptivbarn och adoptivfamiljer, eftersom de vanligen ansluter sig till
nyfodda och tidig vaxelverkan. Samma risk foreligger ocksa inom psykiatrin. Den
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kunskap som redan finns bland yrkesfolk kopplas alltsa inte alltid till adopterades
och adoptivfamiljers speciella livssituationer.

Kiintymyssuhteen tarkeys selkeytyi ja avautui seminaarissa.

Kommer att ha nytta av det i mitt arbete som héalsovardare bade pa barnradgivning och
som skolhalsovardare. Manga saker var helt nya fér mig!

Auttaa ymmartdmaéan erilaisia tilanteita mitd lapsen arjessa saattaa kohdata,
Ongelmallisiin asioihin 18ytyi joku syy. Myds vanhempien kanssa tehtavé yhteistyd nousi
tarkedksi asiaksi. Paljon on asioita, mité ei edes ole tullut ajatelleeksi kun adoptioperhe on
asiakkaana.

For att fa ut s& mycket som mojligt av endagsseminariet maste man redan ha
grundlaggande kunskaper om barns uppvéxt och utveckling. Saknar man grund-
laggande kunskaper kan det som tas upp pa seminariet inte omfattas i den egna
vardagen eller arbetet. Eftersom deltagarna redan hade sadana grundlaggande
kunskaper om bade anknytning och barns utveckling kunde vi under endags-
seminarierna ge nyttiga baskunskaper om och framfor allt forstaelse for adoptiv-
barns och adoptivfamiljers sarfragor.

Koulutus oli erittdin laadukas, kouluttaja taitava ja pateva - suorastaan yllatyin siit,
miten taitava puhuja oli ja miten paljon sain yhden péivan aikana uutta tietoa.

Jag har redan anvant min kunskap pa ett méte med foraldrarna med flickan, med
aggressionsproblematik. Fick framst mina tankar om grupptheraplay fér adopterade
bestyrkta.

Deltagarna upplevde ocksa att den information de fick 6ppnade nya vyer for dem
och hjéalpte dem att lyssna pa och bemota adoptivbarn och deras foraldrar pa ett
oppnare och mer forstdende sétt.

Har just nu ett adopterat barn (Ryssland) i gruppen som vi har haft stora problem med sa
skolningen 6kade min forstaelse for varfor han beter sig som han gor osv. Nu har jag
vetskap som jag sakert kommer att behdva i framtiden om jag far fler barn i gruppen som
ar adopterade.

Tydbsséni kohtaan adoptioperheitd ja heiddn pulmiaan. Mietimme kuinka annamme
lapselle tukea ja ohjausta. Miten tuemme kehitysta arjessa. Koulutuksessa tuli hyvaa
perusasiaa ja syvempiédkin pohdintaa vaativaa asiaa. Ymmarran nyt paremmin lapsen
taustaa ja esim. kdyttdytymiseen liittyvié asioita.

Seminaarin aikana linkitin entistd enemmaén adoptiolasten ja heidén perheidensa
kokemuksellisia tilanteita varhaisen vuorovaikutuksen problematiikkaan sekd tutkimus-
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etté kliinisen tiedon osalta. Kipukohdissa on pitkalti samuutta. Seminaari herkisti
havaitsemista.

Opettajat ajattelevat monista asioista melko suoraviivaisesti, kaikkiin kokeillaan samoja
konsteja. Monesti my6s huomio on lapsessa ja hédnen kdyttdytymisessaan,
vuorovaikutuksen merkitys ja perheen saaman tuen merkitys saattaa unohtua. Seminaari
herétti ajattelemaan asioita uudella tavalla, hyddyntdmaén sité tietoa mitd jo on.

2.1.5 Specialanstallda som informationsspridare

I seminarierna deltog ocksa ratt sa manga s.k. specialanstéllda (psykologer,
talterapeuter, ergoterapeuter, ambulerande/konsulterande specialbarntradgards-
larare, socialarbetare), som i sitt arbete traffar barn och familjer i bredare samman-
hang an bara pa en enda arbetsplats eller inom ramen for ett enda omrade. Dessa
kan sprida kunskap bade i sina egna arbetsgemenskaper och i en vidare krets.

Omassa tydssani saaduista tiedoista on selvad apua ja tulevat tulevaisuudessa
vaikuttamaan esimerkiksi kuntoutuksen ja sen tavoitteiden suunnitteluun, nyt kun
ymmarran paremmin joiden ongelmien mahdollisia syitd. Ty6héni kuuluu myos esim.
paivéhoidon henkilékunnan ohjaaminen, joten nyt voin antaa tietoa asiasta myds
paivéhoitoon.

Perheneuvolatyssa voi kohdata adoptioperheitd, jolloin seminaarista saatu tieto koskien
esim. kiintymyssuhteen muodostumista adoptiolapsen ja vanhemman vélille on hyvin
hyddyllistad. Vanhemmuuden tukemisessa seminaarista saatu tieto antaa lisdd ymmarrysta
kuten myds paivékotien/esikoulujen/koulujen kanssa tehtévéssa yhteistyssa.

Vi fragade deltagarna om de tyckte att de kunde rekommendera seminariet for
andra, och alla utom tre svarade ja. Fragan specificerades annu genom en
tillaggsfraga om vem de skulle rekommendera seminariet for. Respondenterna
ansag att seminariet skulle vara nyttigt for alla yrkesutbildade som arbetar med
barn. Dessutom ville de rekommendera seminariet for alla som i sitt arbete har att
gora med adoptivbarn och for kollegerna inom det egna omradet samt for myndig-
heterna och personer som paverkar adoptionsfragor inom politiken. En del av
respondenterna lyfte fram att hela arbetsgruppen pa ett daghem med férdel kunde
delta i ett motsvarande seminarium tillsammans néar ett adoptivbarn ska borja pa
daghemmet. En del 6nskade ocksa att yrkesfolk fran flera olika sektorer kunde delta
i samma seminarium, sa att mojligheterna till samarbete 6ver yrkesgranserna kunde
forbattras.
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2.1.6  Behovet av fortbildning

Deltagarna tillfragades ocksa om de har behov av fortbildning i adoptionsfragor.
Enligt responsen dnskade de bl.a. mer kunskap om konkreta metoder till stod for
barnet.

Jag vill gérna ha mera information om metoder att stddja barnet i vardagen och hur deras
beteende paverkas av vissa situationer och liknande. Alltsd mera konkret HUR jag ska
stédja barnet i vardagen.

Dessutom efterlystes bl.a. information om vuxna adopterades erfarenheter,
adopterades pubertet, adoptionens inverkan pa parforhallandet, syskonrelationer i
adoptivfamiljer, fragor i anslutning till skolgangen, hur man ska tala om adoptionen
med barnet, sprakutvecklingen osv.

Alla deltagare hade inte ett behov av fortbildning i detta skede.
Seminaarista sai hyvéan pohjan, jolla p&ésee jo pitkélle. Talla hetkella se riittaa.

Koen, ettd minulla on "'tarpeeksi™ (ei varmaan koskaan voi todella olla) tietoa
adoptiolapsista ja heidan perheistddn juuri oman prosessimme ja mielenkiintoni kautta.
Osaan tdman pohjalta tydssani kohdata mahdollisia adoptioperheitd mielesténi hyvin,
mutta yleensd ottaen neuvoloiden, pdivahoidon ja koulun henkilgkunnalla ei ole
minkaénlaista tietoa asiasta.

En del respondenter 6nskade mojlighet att fordjupa de kunskaper de fatt pa
seminariet i form av t.ex. ett uppfoljande seminarium.

Tassakin on aluksi sulattelemista ja siséistdmistd. Mutta uutta tietoa lienee tulossa
tallakin alueella, joten sité sitten. Joku jatkokoulutus- ja kertauspdiva olisi hyva.

Syventéa viel4 tietoa esim. adoptiolasten oppimiskyvyistd yms. mité he itse ajattelevat
itsestddn ja olemisesta adoptiolapsena.

Mm. syventévéa tietoa kiintymyssuhteen muodostumisesta.

Olisi mielenkiintoista menné viel& syvemmalle adoptiotietoudessa. Psykologista ja
sosiologista tietoa.

Syvallisempa4 ja tutkittua tietoa tassé seminaarissa olleista aiheista. Koulutus oli
erinomainen, mutta ehka pidempi koulutus olisi tuonut asioihin viel& uusia ndkokulmia ja
ajatuksia
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2.1.7  Utbildningens langd och information om utbildningen

| enkéaten ansag 78 % att seminariet (en dag) var lampligt langt, 18 % att det var for
kort och 4 % att det var for langt. Av respondenterna skulle 47 % inte ha haft
mojlighet att pa arbetets vagnar delta i langre utbildning an en dag, 48 % kunde ha
deltagit i en tva dagars utbildning och 5 % i en langre utbildning. Av de sist namnda
var storsta delen studerande fran laroinrattningarna, for vilka seminariet ingick i
undervisningsprogrammet.

Vi utredde ocksa langs vilka kanaler deltagarna hade fatt information om seminariet.
Detta intresserade oss eftersom vi sjalva upplevde att det var ratt sa besvarligt att
informera bl.a. kommunerna och att denna uppgift kdndes oséker och tidskravande.
Av erfarenhet visste vi ocksa att det ar en stor utmaning att ”salja” konceptet om att
kunskap i adoptionsfragor ar viktigt, i synnerhet till yrkesfolk som annu inte haft att
gOra med adoptivbarn och deras familjer i sitt arbete.

Tabell 3 Information om seminarierna hade fatts av (N=228):

%
Arbetsgivare 49
Adoptivfamilj 9
Vahke -projektet 14
N&gon annan, vem? 28
Totalt 100

Av dem som fatt information pa annat hall var majoriteten studerande som hade
informerats av sina larare. Andra informationskallor var kolleger, personer som
deltagit i tidigare seminarier, olika e-postlistor for yrkesfolk, adoptionsaktorer,
vanner och bekanta.

2.1.8  Andra halsningar till arrangérerna

Vi bad ocksad respondenterna skicka andra halsningar till arrangorerna. Det var
manga som tackade for seminariedagarna pa olika satt. De ansags synnerligen
nyttiga och givande. Det var ocksa gladjande att fa sd bra respons pa vara fardig-
heter att lyfta fram d&mnet pa ett intressant och bra satt.

Kiitos paljon ajatuksia herattdvastd seminaarista! Koulutuksesta on paljon hydtyd myos
ihan tavallisten perheiden kanssa ty6ta tehdessa ( esim. kiintymyssuhde). Hienoa, etté
kuulijoille ja heidan kysymyksilleen ja kokemuksilleen annettiin myos tilaa. Keskustelu on
mielestani tdman tyyppisessa asiassa ihan olennainen osa. Vetjilla oli taitoa luoda
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ilmapiiri, jossa keskustelua virisi ihan kivasti. Hyv&a jatkoa térkeédssé
koulutusurakassanne!

En mycket bra utbildningsdag! Onskar en likadan skolningsdag i den egna kommunen for
larare, radgivningspersonal och all dagvardspersonal.

Ett stort TACK till férel&saren! Det &r mycket séllan en forel&sare &r lika engagerad och
entusiastisk som du var! Ett stort noje att ta del av din foreldsning!

Kiitos hyvésta koulutuspéivéstd. Sain tietoa asioista, joista tsh&n mennessa on ollut
saatavissa hyvin vahén tietoa eiké koulutustakaan ole tietdakseni jarjestetty.

Kiitos paljon! Toivottavasti pystytte jarjestdmaén téllaista jatkossakin.

Aven ur utbildarnas synvinkel var seminariedagarna bade givande och trevliga. Det
var fint att se hur det ”gick upp ett ljus” for deltagarna nar de fick nya idéer eller
kunde kombinera det de fick htra med sina tidigare kunskaper. Vi tror att manga
deltagare tog pa sig nya "adoptionsglasdgon", genom vilka behoven hos de adoptiv-
barn och adoptivfamiljer som nu och i framtiden &r deras klienter béattre blir sedda.

Aivan mielettémén hyva koulutus, paras anti, mitd koskaan olen 14 vuoden urani aikana
saanut. Ammattitaitoinen, omakohtainen ja henkilokohtaisia esimerkkeja siséltava luento
oli huikea kokemus ja nosti sek& hymyn ettd myos itkun koskettavuudellaan.

Kiitos poikkeuksellisen hyvéstd koulutuksesta! Asiat esitettiin selkeésti ja kdytannon
esimerkein, aihe on todella tarkeé!

Kouluttaja oli todella loistava! H&n piti mielenkiintoa koko péivan ylla erinomaisilla
faktatiedoillaan seka elévilla esimerkeilld. Koulutus oli sopivan kdytdnnonlaheista, ja oli
helppo peilata asioita omaan tyéhén ja sielld kohtaamiini tilanteisiin.

Kouluttaja oli todella loistava. Tietoa ja omaa henkilokohtaista kokemusta hénell4 oli
valtavasti. Parhaimpia koulutuksia, joissa olen ollut vuosien mittaan.

Koulutuksen parasta antia oli sen laheisyys vetdjille, eli se koetun arjen kokonaisvaikutus
toi asian "kasinkosketeltavaksi' ja siksi niin kiinnostavaksi. Kiitos!!

Koulutus oli aivan loistava, kiitos! Monissa erilaisissa koulutuksissa olleena, tdima oli
huipputasoa!

2.1.9  Spontan respons pa seminarierna

Vi fick ocksa spontan respons pa seminarierna, bade per e-post och per telefon och
framst fran adoptivfamiljer. Responsen visade att familjens och barnets frdgor métte
storre forstdelse inom olika servicesektorer samt att servicen var av battre kvalitet
och dialogen mellan familj och yrkesfolk smidigare efter att den person som gav
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familjen service deltagit i ett Vahke-seminarium. | responsen ndmndes bl.a. tjanster
vid radgivningsbyraer, i dagvarden och hos psykologer. Utifran detta vagar vi pasta
att forstaelsen for adoptivbarns och adoptivfamiljers sarfragor har 6kat atminstone
hos dessa yrkesméanniskor och att ocksa servicen for familjen darigenom forbattrats
tack vare seminariedagen.

Dessutom framforde yrkesfolk fran olika sektorer bade fore och efter seminarierna
onskemal om nya seminarier och utbildning i adoptionsfragor. Detta var dock inte
langre mojligt att forverkliga inom ramen for Vahke-projektet. Vi fick ocksa hora hur
viktig kunskapen om adoption &r i arbetslivet och hur svart det har varit att skaffa
sig sadan kunskap. | synnerhet dagvardspersonalen har & ena sidan saknat
kunskaper, a andra sidan ocksa mycket aktivt sokt kunskaper. Seminarierna ledde
aven till nya utbildningsdagar utanfor Vahke-projektet fér bl.a. talterapeuter och
larare.

Specialbarntradgardslarare Ritva Kuoppala kontaktade oss nar hon planerade sitt
proseminariearbete i specialpedagogik. Som amne valde hon “Dagvardsstarten for
utlandsadopterade barn i Finland — Anknytningsstddjande arbetsmetoder for
daghemmens pedagogiskt ansvariga personal”. Vi bistod henne i utarbetandet av
hennes enkat genom att skicka den per e-post till alla frdn dagvardssektorn som
deltagit i Vahke-seminarierna. Samtidigt som de svarade pa enkéaten gav de respons
pa seminarierna.

Tama seminaari, johon sain tilaisuuden osallistua, antoi minulle hyvin paljon uutta tietoa
entisten lisaksi, ettd suosittelen tallaisia tilaisuuksia jatkossa lisad. Ja ennen kaikkea
tallainen koulutus pitéisi kdyda ennen kuin kohtaa adoptiolapsen ja vanhemmat. Se
helpottaisi erittéin paljon ymméartdmaan asioita. Itse olin jo toiminut 3 vuotta
ensimmadisen adoptiolapsen kanssa ennen kuin paasin koulutukseen.

Kurssi auttoi ymmartdmaan ja huomioimaan lasta paremmin.
Kiitos koulutuksesta. Erittain hyva.

VAHKE- hankkeen koulutus erittdin hyvaa! Lisd4 samanlaisia tai asiaa syventavia
koulutuksia. Kiintymyssuhdeteorian ymmartdminen tarkeda!

2.1.10 Material som insamlats av studerande Satu Penttinen

Pabyggnadsstuderande Satu Penttinen vid yrkeshdgskolan Metropolia samlade in
material av seminariedeltagarna i Borgd och Abo med hjélp av en enkét. Syftet med
materialet var att tjdina som grund for de gruppintervjuer som ingick i hennes
lardomsprov. Sammanlagt 54 enkatblanketter lamnades in. Utdver uppgifter om
respondentens bakgrund (kon, alder, ort, yrke, arbetsplats, utbildning, laroinrattning
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dar examen tagits samt examensar) inneholl blanketten fyra fragor: 1. Har
respondenten mott adopterade barn eller unga och deras familjer i sitt arbete?, 2. Har
adoptionsfragor behandlats i respondentens yrkesutbildning?, 3. Har respondenten
fatt fortbildning i adoptionsfragor och om svaret ar ja, i vilka fragor och i vilket
sammanhang? samt 4. Vilken slags kunskap om adoption skulle respondenten ha
behovt eller kommer respondenten sannolikt att behdva i sitt arbete? Dessutom
intervjuade Satu en del av respondenterna och ocksa nagra deltagare pa Helsingfors-
seminariet varen 2009 for sitt lardomsprov samt kartlade med hjélp av de ansvariga
lararna i social- och hélsovardsutbildningarna vid huvudstadsregionens yrkes-
hogskolor pa vilket satt adoptionsrelaterade fragor tas upp i den grundlaggande
utbildningen inom dessa sektorer.

2.1.11 Till slut

Sammanfattningsvis kan vi konstatera att vara endagsseminarier var ett synnerligen
lyckat satt att sprida grundlaggande kunskap om adoption bland yrkesfolk inom
olika sektorer.

Foljande fragor ar annu 6ppna:

e Seminariernas langd (en eller tva dagar?)

e Hur ska kontinuiteten i seminarierna tryggas efter att projektet tagit slut?

o Adoptionskompetens bor tas in i den grundlaggande utbildningen inom
olika omraden. Manga deltagare upplevde att de skulle ha haft nytta av
kunskapen redan langt tidigare.

e De kunskaper som férmedlades genom seminarierna ansags nyttiga aven i
arbetet med andra barn. Detta &r vart att beakta i framtiden nar utbildning
planeras, bl.a. med avseende pa innehall och uppbyggnad.

e Fortsatt utveckling av den tvasprakiga utbildningsmodellen

e Hur kan informationen om seminarierna skotas effektivare och enklare?
Denna gang kravde den anmarkningsvart mycket tid och nadde trots det inte
alla. Hur kan vi “sélja” konceptet om att en utbildning som denna &r
angelagen for yrkesfolk?

e Vilka kriterier kan vi stéalla for utbildarnas kompetens? Denna gang var
bagge utbildarna bade yrkesutbildade och adoptivforaldrar, men vad ska
betraktas som minimikrav gallande utbildarnas behorighet? Som
utbildningsmetod kan vi i vilket fall som helst varmt rekommendera en
kombination av kunskap och kansloupplevelser. Den verkar fungera bra.
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2.2 Erfarenheter av fortbildningen i adoptionskunskap

Bettina Brantberg

Utbildningen riktade sig till personer som i sitt arbete méter adopterade och deras
familjer. Den var tvasprakig, sa att forelasningarna skedde antingen pa finska (i ca 80
% av fallen) eller svenska (i ca 20 % av fallen) och smagruppsarbete i grupper som
indelades enligt deltagarnas modersmal. | vissa fall fanns material att tillga pa bada
spraken.

Malsattningen med utbildningen var

e att 6ka kunskapen och ge redskap for arbetet med adopterade och deras
familjer

e att oka forstaelsen for de utmaningar adoptivfamiljen moter

e att uppmuntra till férandringsarbete

Forutom dessa évergripande mal, hade varje utbildningsdag sin egen malsattning.

De temaomraden som behandlades var bl.a. adoption, bakgrund och historik,
anknytningsprocessen, identitet och framtid, att méta och stédja familjen, adoptiv-
barnet i radgivning, dagvard och skola, adopterade barn och unga som inte mar bra.
For narmare beskrivning av mal och innehall for de enskilda dagarna, se manualen.

Narstudiedagarna infoll enligt féljande:

Dagl: Adoption 31.12.2008

Dag 2: Anknytning 15.1.2009

Dag 3: Identitet och framtid 16.1.2009

Dag 4: Att mota och stddja familjen 5.3.2009

Dag 5: Att mota och stddja familjen 6.3.2009

Dag 6: Adoptivbarnet i rddgivning, dagvard och skola 2.4.2009
Dag 7: Adopterade barn och unga som inte mar bra 3.4.2009
Dag 8: Aterkoppling 11.9.2009

VAHKE-projektet som koordineras av FSKC (Det finlandssvenska kompetenscentret
inom det sociala omradet) arrangerade utbildningen tillsammans med SVUX
(Svensk vuxenutbilding vid Svenska social- och kommunalhdgskolan).

Deltagarna betalade 240€ per person for att delvis tacka féreldsararvoden, hyra for
utrymmen och materialkostnader.

Platsen for utbildningen var Svenska social- och kommunalhégskolan pa

Topeliusgatan 16 i Helsingfors, utom sista utbildningsdagen (11.9.2009) som hoélls i
Svenska social- och Kommunalhdgskolans nya utrymmen pa Snellmansgatan 12 i
Helsingfors.
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2.2.1 Bakgrund

Ar 2005-2006 ordnade Det nationella projektet for tryggande och utvecklande av
kunskap inom adoptionsfragor tillsammans med SVUX en 18 narstudiedagar lang
utbildning i adoptionskunskap. Den utbildningen riktade sig framst till social-
arbetare som jobbar med adoptionsradgivning, men eftersom dven andra personer
som arbetade med adoptioner visade intresse for utbildningen fanns ocksa en del
andra yrkesgrupper representerade. En del av deltagarna var studerande, eftersom
utbildningen erbjods som en del av magisterprogrammet i socialt arbetet vid
Svenska social- och kommunalhdgskolan vid Helsingfors universitet i Helsingfors.
Sammanlagt deltog dver 20 personer i utbildningen som strackte sig fran maj 2005
till september 2006.

Erfarenheterna av den utbildningen var positiva och det framgick att behovet av
motsvarande utbildningar i framtiden foreligger. Vahkeprojektet beslot tillsammans
med SVUX att erbjuda en ny liknande utbildning och mycket riktigt fylldes platserna
och utbildningen kunde starta som planerat i december 2008.

Utbildningen forkortades denna gang fran 18 narstudiedagar till atta narstudiedagar
dad man tankte att det fran arbetsgivarhall kan vara lattare att, p.g.a. samre
ekonomiska tider, binda sig till kortare utbildningar for de anstéllda. Den férsta
introduktionsdagen holls i december 2008 och den sista aterkopplingsdagen i
september 20009.

Utbildningen riktade sig denna gang inte bara till socialarbetare utan till alla
yrkesgrupper som jobbar med adopterade och deras familjer. Tanken var att mojlig-
gOra och Oka diskussionen mellan olika yrkesgrupper som jobbar inom det relativt
lilla omradet, med adoptionsfragor.

Samarbetet mellan SVUX och Vahke-projektet var i stort sett det att Vahke stod for
innehdllet medan SVUX stod for utrymmen, kaffeservering, hjalp med kopiering
samt utfardade kursbetyg.

2.2.2  Deltagarna

Utbildningen hade 36 deltagare, varav sex var tutorer. Yrkesmassigt representerade
deltagarna bade social- och héalsovardssektorn och undervisningssektorn.
Barnskyddet var ocksa representerat. Férutom socialarbetare fanns bl.a. yrken som
psykolog, klasslarare, narvardare och kurator med. Konsfordelningen hos del-
tagarna var ojamn. Endast en man deltog.

Deltagarna kom fran olika delar av landet men framst fran Nyland. Deltagarna fran
Osterbotten och Aland var de som kom den langsta vagen.
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2.2.3  Tvasprakigheten

Utbildningen riktade sig till bade finsk- och svensksprakiga yrkesverksamma
personer inom adoptionsomradet. Elva stycken hade svenska som modersmal och 25
finska. Forelasningarna forsiggick i huvudsak pa finska, men under varje narstudie-
pass holls atminstone en forelasning pa svenska, utom under dag sju (Adopterade
barn och unga som inte mar bra) da alla forelasningar holls pa finska. Smagrupperna
var till antalet sex varav tva var svensksprakiga. Deltagarna jobbade alltsa i
smagrupperna pa sitt eget modersmal. Deltagarna uppfattade tvasprakigheten som
bade givande och utmanande. En del upplevde den som en direkt brist.

Kursdeltagarnas kommentarer:

Om uthildningen skall fortsatta som tvasprakig, sa ar det viktigt att ha en c. fifty-fifty
fordelning sprakmassigt.

Toisen péivan filmit olivat puhuttelevia, vaikka riikinruotsin ymmartdminen ja osin viel&
nuorisoslangina ei helppoa ollutkaan, mutta onneksi saimme lyhennelmat.

Koulutus voisi olla erikseen ruotsin- ja suomenkielisille, jotta sais enemmaén irti. Hiljaa
puhuttu ruotsi ei oikein auennut.

Jos luento on ruotsiksi, tiivistelman voisi jakaa suomeksi ja painvastoin.
En oikein valittanyt siit4 ettd koulutus oli kaksikielinen. Se oli sekavaa.

Erityisen mielenkiintoista on, ett4 kdytetddn molempia kotimaisia kielia.

2.2.4  Utbildningens upplagg

2.2.4.1 Problembaserat larande

Det radande arbetssattet genom hela utbildningen byggde pa problembaserat
larande (PBL) . Man utgick fran den larande individen i centrum. Tanken var att
smagruppsarbetet utgjorde basen, medan forelasningarna skulle bidra till att under-
latta inh@mtningen av information, som kunde bli till kunskap kring de olika
dagarnas teman. Pa detta satt kunde varje deltagare utga fran sin egen kunskapsniva
och sin egen verklighet och yrkesverksamhet och fa ut s& mycket som mojligt som
var anpassat for just henne. Genom att i smagrupperna bearbeta temat med hjalp av
sex steg (se manualen), kunde diskussionen fokuseras och gruppen koordinera sina
resurser pa den relativt korta tid som smagrupperna trots allt hade pa sig.

Smagrupperna sammankom vid given tid under utbildningsdagarna 1,2,4,6,7 och 8.
Vanligtvis hade grupperna cal,5 timmar pa sig per gang.
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2.2.4.2 Smagruppsarbetet

Det aterkommande smagruppsarbetet lopte som en rod trdd genom hela
utbildningen.

I synnerhet diskussionerna i grupperna bedémde deltagarna som givande. 37 %
beddmde diskussionerna som ganska bra och 25,9 % som bra. Ingen upplevde att
diskussionerna var daliga.

Kursdeltagarnas kommentarer:
Mukavaa oli myds paastd ihan omaan ryhmaan (7 henkil6d) ja vaihtaa siell ajatuksia.
Ryhmétoissa tuntuu hyvalta jatkaa saman ryhman kanssa, tutorin rooli toimii hyvin.
Ryhmaétyo toimi jalleen hyvin, keskustelu avointa. lllanvietto oli myds antoisa.

Kurssilaiset ovat siis mielestani varsin epétasaisesti “mukana”. Onneksi illanvietoissa ja
ryhmékeskusteluissa oli avoin tunnelma.

Pienryhmatyét olivat lilan my6haén péivésta ja niité oli lilan monta.

Vuoropuhelu muiden toimijoiden kanssa on henkildkohtaisesti parasta antia.

2.2.4.3 Innehall och forelasningar

Det mangprofessionella upplagget avspeglade sig ocksa i valet av forelasare och
teman. Deltagarna var ndjda med upplagget och val av teman, men upplevde att en
del av innehdllet kunde ha fordjupats ytterligare. Bl.a. géllde detta delarna om
ofrivillig barnloshet och parrelationen. Ocksa direkt fordjupning i adoptions-
radgivningen efterlystes av nagra. Under narstudiedagarna delades material i form
av aktuella artiklar ut, som hade for avsikt att fordjupa innehallet.

Kursdeltagarnas kommentarer:

Jag ar mycket nojd med att kursen behandlar adoption fran sa manga olika aspekter trots
att det vacker mer fragor &n ger svar.

Ymmaérran kyll4 ettd tdmé koulutus on niin laajalle yleisolle suunnattu ettd se ei
tietenkddn pysty vastaamaan kaikkiin tarpeisiin.

Koulutuksen yksi pulma mielestani on ettd siind ammennetaan paljon asiaa, mutta sit4 ei
ehditd syvéllisemmin kasitella.

Dagarna véckte (igen) mer fragor an gav svar, vilket absolut inte skall uppfattas som
negativt. Ju mer man tanker pa adoption desto storre och djupare” blir hela temat och
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omfattar t ex fragestéallningar som anknytning, rasism, barnloshet, ratten till barn, ratten
till foraldrar, att flytta barn fran en varldsdel till en annan.

Oli ihanaa, kun osallistujia oli niin paljon ja monista eri tydpaikoista, kuten kunnista ja
jarjestoist.

2.2.4.4 Kursdagbok

Efter varje narstudiepass var det meningen att deltagarna skulle skriva ner sina
reflektioner och skicka dessa till SVUX representant. Fragorna kring vilka deltagarna
reflekterade var:

1. Vad gav utbildningsdagarna/-dagen mig personligen?
2. Vad gav utbildningsdagarna/ - dagen mig yrkesmassigt?

Alla motiverades inte att skriva reflektionsdagbok och efter ett gemensamt beslut
under utbildningens fjarde narstudiedag besl6ts att dagbockerna ocksa kunde
skickas till projektarbetarna vid Vahke som hade en aktiv roll inom utbildningen
som foreldsare och planerare. Detta kunde motivera deltagarna och hjalpa
arrangorerna da feedbacken pa detta satt blev mera direkt. Trots detta lyckades man
inte motivera alla deltagare att skriva kursdagbok.

En kursdelatagares kommentar:

Luentopdivakirjan teko osoittautui mahdottomaksi: t6issa ei ole aikaa siihen. Ei mydskaan
ole kokemusta sellaisen pitdmisesta, koska omina opiskeluvuosina ei sellaisia ollut.

2.2.45 Kvallsprogram

Kvillsprogram ordnades tre ganger under utbildningens gang. Det var alltid
frivilligt att delta. Tanken var att i synnerhet deltagare som O&vernattade i
huvudstadsregionen p.g.a. ldnga hemresor skulle erbjudas nagot med anknytning
till utbildningen ocksa pa kvallarna mellan de kursdagar som foljde efter varandra.

Idén att under kvéllsprogrammen ge de olika adoptionsverksamma aktdrerna
mojlighet att presentera sig vaknade da verksamhet som skulle mojliggora natverks-
bildande diskuterades i planeringsskedet. Genom att besoka Vara Gemensamma
Barn r.f. (15.1.2009), Radda barnen r.f. (5.3.2009 ) och Adoptivfamiljer r.f. (2.4.2009 )
och ta del av program dar, konkretiserades bade verksamheten och manniskorna
och sankte forhoppningsvis troskeln for kontakttagande i framtiden. Gallande de
olika kvallsprogrammens innehall se manualen.
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Kvéllsprogrammen ordnades under inofficiella former med plockmat till
sjalvkostnadspris. Kvallarna fick efterat positiv respons av saval vardar som
deltagare.

En kursdeltagares kommentar:

Illanvietto oli onnistunut jatko péivélle ja ohjelmasta seurasi hyvaa keskustelua.
Tamantyyppinen koulutus parhaimmillaan myés mygtavaikuttaa meidan
adoptioyhteisémme” yhteenkuuluvuuden tunnetta.
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Tabell 4 Deltagarnas upplevelser av nagra aspekter (N=29)

2= 3= 4= 5= Sammanlagt
1= Ganska | Medelmattlig | Ganska | Bra (%)
Daligt | daligt (%) bra (%) (%)
(%) (%)
Material som 0 0 6,9 55,2 37,9 100
delades ut under
utbildningen
(N=29)
Kvallsprogrammen 0 0 0 31,6 68,4 100
(N=19)
Kursdagbok 19,2 30,8 42,3 7,7 0 100
(N=26)
Utbildningenas langd 0 0 13,8 51,7 34,5 100
(N=29)
Narstudiedagar som 0 0 3,4 37,9 58,6 100
tva pa varandra
féljande dagar
(N=29)
Tvasprakigheten 10,3 13,8 20,7 20,7 34,5 100
(N=29)
Utrymmen 0 3.4 41,5 44,8 10,3 100
(N=29)

Som synes av tabellen var kursdagbockerna och tvasprakigheten det som véckte
mest missnoje, aven om just tvasprakigheten delade deltagarnas asikter. Hela 55,2 %
upplevde det tvasprakiga upplagget som bra eller ganska bra. Kvallsprogrammen
och upplagget med tva narstudiedagar efter varandra upplevdes mycket positivt av
deltagarna.

2.25 Tutorerna

Varje smagrupp leddes av en tutor. Smagrupperna var sex till antalet, varav tva
svensksprakiga och fyra finsksprakiga. Tutorernas uppgift var att fora arbetet i
gruppen vidare pa ett strukturerat och inspirerande satt.

Tutorerna valdes ut pa frivillig basis. Till alla dem som anmalt sig i utbildningen och
som ocksa hade deltagit i den tidigare liknande utbildningen ar 2006, skickades ett
brev med forfrdgan om villighet att verka som tutor for smagruppsarbete. Tutorerna
behovde inte betala deltagaravgift for utbildningen och fick, ifall de bodde langt
borta, en del resor ersatta. De fick ocksa delta i en utbildningseftermiddag om PBL
fore utbildningen startade, samt en handledd traff under varen 2009 och en
avslutande tutortraff hosten 2009. Annan erséttning delades inte ut. Det var latt att
hitta frivilliga tutorer.
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2.2.5.1 Utbildningsdagen for tutorerna gallande PBL

Tutorerna fick under en eftermiddag, tisdagen den 18 november kl. 12.30-16.00, en
introduktion i Problembaserat larande. De fick dessutom 6va sig i arbetet med de sex
stegen och arbetsprocessen. Dagen hdlls av PeM Bettina Brantberg med hjalp av HM
Sanna Méakipéaa.

Utover denna utbildningsdag traffades tutorerna nagra ganger for att diskutera
arbetet i grupperna och dela erfarenheter och fa handledning.

2.2.6  Utvardering

Utbildningen utvarderades med hjalp av diskussioner under utbildningens gang
samt med hjalp av en Webropol forfragan efter avslutad utbildning, dar deltagarna
fick utvardera utbildningen. 29 personer av 36 svarade pa utvarderingen, d.v.s. 80,5
% av deltagarna. Dessa utvarderingar har anvants som underlag vid skrivandet av
denna artikel.

2.2.7  Arrangorernas reflektioner

Da vi arrangorer ser tillbaka pa utbildningen och utbildningsgangen vacker den
manga positiva minnen av véardefulla moten manniskor emellan. Den
mangprofessionella deltagarprofilen har medfort att deltagarnas fragor vid
forelasningarna och diskussionerna i smagrupperna har berort och behandlat
innehallet fran vitt skilda perspektiv. Det har har varit en stor rikedom, samtidigt
som det utgjort kanske den storsta utmaningen under utbildningens gang. Nedan
nagra tankar om detta och nagra andra utmaningar.

2.2.7.1 Mangprofessionell utbildning

Utbildningen riktade sig till personer som pa nagot satt i sitt dagliga arbete stoter pa
adopterade och deras familjer och darfor behdver mer kunskap om den gruppen.
Det var alltsd en mangprofessionell skara som deltog. Den storsta gruppen var
socialarbetare som arbetade med adoptionsradgivning och det var ocksa den
gruppen som senare stallde sig mest kritisk till det mangprofessionella upplagget.
Ovriga deltagare var frdn barnskyddet, dagvarden, skolvérlden samt personer som
jobbar med olika uppgifter inom olika adoptionsorganisationer. Eftersom
socialarbetarna som jobbar med adoptionsradgivning har stort kunnande inom
adoptionsomradet var de som var mest kritiska till ett mangprofessionellt upplagg,
kan man anta att den yrkesgruppen har behov av utbildning som riktar in sig
specifikt pa adoptionsradgivning. Inom ramen for Vahke-projektet var det inte
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mojligt att ordna ocksa en sadan utbildning. Daremot kunde fler gruppdiskussioner
i grupper indelade enligt profession varit bra att tanka pa redan i planeringsskedet.

2.2.7.2 Tvasprakigheten

Den modell for tvasprakighet som anvandes under denna utbildning utgick fran att
deltagarna skulle klara av att folja med forelasningar pa bada inhemska spraken,
medan smagrupparbetena foregick pa det egna modersmalet. (Jmf. med Vahkes
seminarier dar upplagget var det motsatta.) Det visade sig vara svart for en del av
deltagarna. Slutligen blev utbildningen overvagande finsksprakig, da det gallde
foreldsningarna.

2.2.7.3 Smagruppsarbetet — tutorverksamheten

Aven om smagruppsarbetet fatt bade positiv och negativ feedback har vi arrangérer
upplevt de aterkommande grupparbetena, med en strukturerad metod, med samma
tutor och samma sammansattning, som vardefulla. Aven mojligheten att diskutera i
grupper pa det egna modersmalet var bra. Tidsmaéssigt var det inte helt lyckat att
smagruppsarbetena var forlagda till sen eftermiddag. Deltagarna upplevde tidvis
detta som betungande.

Sammanfattningsvis kan sagas att de enskilda dagarnas malsattningar (se manualen)
overlag uppnaddes bra eller ganska bra. Det var endast dagen som handlade om
Adoptivbarnet i dagvard, skola och radgivning samt aterkopplingsdagen i slutet,
dar nagra deltagare uppfattade att de inte (d.v.s. daligt) natt upp till
malsattningarna. Som helhet var kommentarerna gallande utbildningen dock
positiva och alla 27 som svarat pa fragan om de kunde ténka sig att rekommendera
utbildningen fér andra har svarat jakande.

Suosittelen l&mpimaésti. Terveydenhuoltohenkilokunnalle ainakin.
Oli kokonaisuudessa hyva koulutus ja kyll& suosittelisin

Suosittelen! Opettajille, terv.hoitajille, 1a&kareille ja niille, jotka jollain tavalla ovat
adoptiolapsia kohtaavien ongelmien kanssa tekemisissa
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3
Erfarenheter av utvecklingen av det
familjearbete som riktar sig till
adoptivfamiljer

Aulikki Haimi-Kaikkonen och Elise Uimonen

3.1 Bakgrund

Adoptionsarbetsgruppen vid enheten for familjerattsliga drenden vid Helsingfors
stads socialverk deltog i styrgruppen for Vahke-projektet. P4 arbetsgruppens ansvar
lag ocksa det projektanslutna utvecklandet av det till adoptivfamiljerna riktade
familjearbetet. Inom adoptionsarbetsgruppen har man redan lange funderat Over
vilket slags stdd man kunde erbjuda adoptivfamiljerna utéver den traditionella
uppfoljningen. Uppfdljningen efter adoptionen, som syftar till att hjalpa barnet och
familjen att anpassa sig till den nya livssituationen, varierar mycket till sin 1angd och
sitt omfang beroende pa vilket land barnet kommer ifran. Den Kkortaste
uppfoljningstiden ar sex manader, den langsta fem ar. Ocksa antalet uppféljnings-
rapporter och hembestk som kontaktlandet bestamt om varierar i hog grad.

Helsingfors stads adoptionsarbetsgrupp har sedan ar 2003 haft en egen anstalld
enbart for uppfoljningen och denna person har fatt stor erfarenhet av arbetet med
familjerna. Detta arbetssatt har gjort det majligt att i nagon man erbjuda stod vid
sidan av den egentliga uppféljningen. De familjer for vars barn uppféljningen varit
mycket kort, t.ex. ett halvar, erbjuds majlighet till tminstone ett hembesok ett ar
efter barnets ankomst. Manga familjer har med gladije utnyttjat denna mojlighet. Det
forsta hembesoket har gjorts 2-3 manader efter att barnet anlant, oberoende av
kontaktlandets krav, och vid behov &aven tidigare om familjen sa 6nskat. | eventuella
krissituationer har man kunnat erbjuda stod snabbt, ocksad efter den egentliga
uppfoljningstiden. Familjearbetaren jobbar da alltid i par med en socialarbetare.

For att utveckla uppféljningsarbetet genomférde arbetsgruppen en enkéat med de
adoptivfamiljer som deltog i uppféljningen ar 2005. Familjerna onskade sarskilt
information om tjanster for barnfamiljer. Aven olika broschyrer om adoptions-
organisationernas tjanster, kamratstédsgrupper och kurser ansags nyttiga. Som en
del av uppfodljningen har familjerna fatt olika slags material och man haller pa att
sammanstalla ett sarskilt informationspaket. | frdga om hembesoken efterlyste
familjerna ocksa mer diskussion och information om t.ex. anknytningsfragor, vilken
betydelse barnets bakgrund har, skolstarten, hur man bemdter rasism, etc.
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Huvudsakligen var familjerna nojda med arbetsmodellen, som gar ut pa att det
forsta uppféljande hembestket gors av den socialarbetare som skott familjens
adoptionsradgivning tillsammans med familjearbetaren, som déarefter ensam skéter
uppfoljningen.

Den modell som hittills tillampats har dock inte varit tillracklig for alla familjer och
att utveckla familjearbetet inom ramen for VAHKE-projektet passade bra in i
arbetsgruppens verksamhet. Utgadngspunkten har varit att familjer som ar i sarskilt
behov av stod ar sddana som adopterat ett lite storre barn, syskon eller ett barn med
sarskilda behov.

3.2 Planering av modellen for familjearbete

| de kontaktlander déarifran barn kommer till Finland genom internationell adoption
har de inhemska adoptionerna okat, och de barn som o&verlats for internationell
adoption har allt oftare sarskilda behov. Detta innebdr i praktiken att barnet &ar aldre
nar det kommer till den nya familjen och darfér har langre erfarenhet av barnhem
eller en fosterfamilj. Ocksa syskon upplats allt oftare for internationell adoption.
Dessa tva faktorer medfor storre utmaningar for de nya adoptivforaldrarna och
behovet av stdd okar i familjerna.

Helsingfors stads adoptionsarbetsgrupp ville utveckla modellen for familjearbete
med familjer dar barnet varit aldre an tre ar vid ankomsten och/eller till vilka det
kommit flera barn pa samma gang. Av de sju anstallda som ingar i adoptionsteamet
engagerade sig ett arbetspar bestdende av en socialarbetare och en familjearbetare i
att verkstalla modellen for familjearbetet. Arbetsparet hade planerat att bjuda in fem
familjer vilkas barn uppfyllde de ovan ndmnda kriterierna for att delta i projektet.
Slutligen valdes tre familjer ut.

I planeringen av modellen for familjearbetet anvéandes en tillampad modell for
intensivt tidigt stod?2 som utvecklats av enheten for familjevard vid Helsingfors
socialverk. Preliminéart fastslogs att familjearbetet skulle vara i ett ar och att traffar
med familjen ordnas varannan manad. De uppféljningsrapporter som barnets
ursprungsland bestdmt om goérs upp i samband med traffarna. Traffarna genom-
fordes i form av hembesok, med undantag for nagra traffar som holls pa byran:
genom detta arrangemang ville de anstéllda ge foréldrarna mojlighet att reflektera
med eftertanke och att tala om sadana saker de inte vill diskutera i barnens narvaro.
Mellan traffarna var man ocksa i kontakt med familjerna per telefon och e-post.
Dessa kontakter hjalpte personalen att planera foljande traff med familjen och att ge
familjerna sadan information som de behovde just da.

2 Onnistuneen sijoituksen siltaa rakentamassa — lastensuojelun perhehoidon tyokirja.
Helsingfors stad. Socialverket, 2008.
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Foljande mal uppstalldes for familjearbetet:

att hjalpa foraldrarna forsta vikten av barnets bakgrund och att stoédja dem i
hanteringen av bakgrunden

att stodja foraldrarna i den nya rollen som adoptivforaldrar

att hjalpa foraldrarna kéanna igen och forsta sina egna kanslor och reaktioner
att formedla information om olika hjalpande instanser och stddnéatverk

att sdnka adoptivforaldrarnas troskel for att soka hjalp

Till stod for malen definierades sex olika teman for hembesdken:

1.

w

barnets utgadngspunkter, hur barnet finner sig till ratta i familjen/en ny
andrad familjesammanséattning

interaktionen mellan barn och forélder och anknytningen till familjen
foréldraskapet och adoptivforalderns identitet

hanteringen av barnets bakgrund utifran vad barnet sjalvt sager eller
producerar

livscykel

utvardering, familjens eventuella behov av hjélp och stéd

Under det férsta hembesoket gick arbetsparet tillsammans med fordldrarna igenom
adoptionsresan, det forsta motet med barnet, barnets bakgrund och de kénslor som
barnets biologiska foraldrar vacker hos adoptivféraldrarna samt barnets anpassning
till den nya situationen. Resten av temana for hembesok behandlades utifran
familjens behov. Tillsammans med foraldrarna funderade man ocksa éver de &mnen
som de upplevde som aktuella. Sddana var t.ex. frdgor i anslutning till barnets nya
talsprak, klubbar, dagvardsstart, skolstart samt tillvaron i skolan. Familjearbetet
pagar annu for varje projektfamilj, sd ndgon avslutande utvardering har inte gjorts.

Hjalpmedel for familjearbetet:

artiklar och bocker som ges at familjerna att lasa (&mnen for artiklarna:
anknytning, vikten av berdring for barnets utveckling, adoptivbarn i
dagvarden

adoptivbarns sprakutveckling och stod for denna, adoptivbarns skolstart,
Theraplay

lekterapi, for tidig pubertet, syskonrelationer, rasism, sdrdrag i adoptiv-barns
pubertet. Bocker: ”Auta lasta kiintymaan”/ Arthur Becker-Weidman — De-
borah Shell, ” Tie traumasta tervehtymiseen” / Daniel A. Hughes)
broschyrer: en broschyr om adoptionskuratorn, en om stéd for interaktionen
och en om Theraplay

vid hembesdken kartlaggning av nuléget tillsammans med familjen med
hjalp av Nallekort och Styrkekort (barnskyddsorganisationen Pesapuu ry)
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e vid motet pa byran “Foraldraskapets rollkarta”, en kartlaggning av
foraldrarnas starka sidor

Som stdd och styrgrupp for arbetsparet fungerade Helsingfors stads adoptions-
arbetsgrupp samt styrgruppen for VAHKE-projektet. VAHKE- projektet
finansierade arbetshandledning for arbetsparet sex ganger under senaste ar.

3.3 Praktiska erfarenheter av familjearbetet och respons fran
familjerna

Ganska snart efter att familjearbetet hade inletts stod det klart att familjerna hade
mycket olika behov. Att strikt halla fast vid modellen ar inte &ndamalsenligt. Da
barnet/barnen anléant till familjen &ar situationen mycket varierande: kanslofylld,
forvirrande och t.o.m. kaotisk. | det skedet ar det svart for adoptivforaldrarna att
logiskt fundera kring stédbehovet. De kan kanske inte forestélla sig framtida
situationer med barnet. Det tar tid att bygga upp en fortroendefull relation till
familjen och ganska snart efter att familjearbetet hade inletts borjade det kdnnas som
om ett ar kan vara en for kort tid. Efter ett knappt ars arbete verkade familjernas
motivation och tillit ha 6kat. Vi kom 6verens med familjerna om att familjearbetet
fortgar till dess att barnet/barnen har varit ett och ett halvt ar i familjen

De ursprungligen planerade traffarna varannan manad realiserades inte sarskilt
punktligt. P4 grund av praktiska problem med tidtabellerna kunde det ga upp till tre
manader mellan traffarna. Det ar dock viktigt att beakta familjens vardagsliv och
kontakten kan ocksa ske per telefon eller e-post. Méjligheten att kunna traffas oftare
an varannan manad visade sig & andra sidan vara nodvandig.

Familjernas respons pa familjearbetet insamlades med hjélp av en skriftlig enkat, dar
de fick bedoma hur vél familjearbetet fungerat just for deras familj. I responsen fran
familjerna blev vissa viktiga synpunkter och dnskemal tydliga. Familjerna 6nskade
mer information ”pa ett allmant plan” om hur det gar fér andra familjer i samma
situation. Ett annat 6nskemal som framférdes var traffar med andra adoptivfamiljer
dar nagon yrkesméanniska skulle delta. Kamratstod upplevdes aven i évrigt som
viktigt. | responsen Onskades ocksa nagot slags informationspaket att ta med till
radgivningen, dagis och skolan.

Tvamanadersintervallet mellan tréffarna kandes inte for langt enligt responsen. A
andra sidan 6nskade man mer frekventa traffar i borjan, medan intervallerna i
slutskedet kunde vara annu langre an tva manader.

Responsen fran familjerna starkte uppfattningen att familjernas behov ar olika och
att behoven aven varierar i olika skeden av processen. Av denna anledning kanns
det motiverat med ett flexibelt arbetssétt.
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3.4 FOrutsattningar for familjearbetet

3.4.1 De anstélldas utbildning och erfarenhet

I arbetet med adoptivfamiljer krévs forutom den grundlaggande utbildningen a&ven
specialkompetens i adoptionsfragor. Adoptivfamiljer stalls infor speciella
utmaningar i olika skeden av livet och behdver stod i dessa. De som arbetar med
familjerna maste ha kunskap om de utmaningar som adoptionsbakgrunden medfor
for barnet i olika livsskeden och speciellt om tidig interaktion och anknytningsteorin.
Det arbetspar som deltog i familjearbetet har manga ars praktisk erfarenhet av arbete
med adoptivfamiljer. Dessutom har dessa personer deltagit i manga olika kurser
gallande adoption, bl.a. adoptionsradgivningsutbildning, fortbildning i adoptions-
kompetens, kursen “Vuorovaikutuksen tuki” (”Stéd for interaktionen”),
foreldasningar om Theraplay-lekterapi, kurser om anknytning, seminarier om
syskonskap, adoptionsseminarier etc. Den ena av dem genomgar for narvarande
ocksa en utbildning i familjeterapi.

3.4.2 Pararbete

Vid planeringen av familjearbetet stod det fran forsta borjan klart att arbetet ska
utféras i par. Traditionellt har uppféljningen skotts av en anstélld, utom i de
situationer dd man har ansett att det behovts extra stod och handledning.
Helsingfors stads praxis for adoptionsuppfdljning har varit att en familjearbetare och
den socialarbetare som skott adoptionsradgivningen gor det forsta hembesoket.
Utifran detta har det varit naturligt att vid behov fortsatta pararbetet. | frdga om
storsta delen av familjerna har man inte kéant ett behov av att fortsatta med
pararbetet.

I familjer som man har bedomt vara i behov av sarskilt stoéd - pa grund av barnets
alder eller sarskilda behov eller vid syskonadoptioner - ar det motiverat att fortsatta
med pararbetet. Pararbetet har upplevts vara nyttigt sarskilt i familjearbete i
krisliknande situationer. Det som ansags vara det vasentliga i Helsingfors stads
familjearbetes modell for intensivt tidigt stéd var mojligheten att i krissituationer
anvénda sig av arbetspar, i allmdnhet en psykolog eller en specialsocialarbetare.
Familjevardens tidiga stod ar avsett for alla fosterfamiljer i begynnelseskedet av
placeringen, varfor det redan av resursskal ar andamalsenligt att satsa pa de familjer
som ar i behov av sarskilt stod i form av pararbete. Ocksa i fraga om adoptivfamiljer
kan fragan om otillrackliga resurser bli aktuell och i vissa fall kan man bli tvungen
att pruta pa pararbetesprincipen. Ibland kan dock ensamarbete vara tillrackligt eller
t.o.m. fungera battre. Detta kan t.ex. vara fallet i ensamfdrsdrjarfamiljer.
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3.4.3  Arbetshandledning

Under projektets sista ar har arbetsparet inom familjearbetet haft majlighet att fa
arbetshandledning med hjalp av projektfinansieringen. Arbetshandledningen, som
skulle ges cirka en gang per manad men i praktiken realiserades fem ganger under
perioden december 2008-september 2009, fokuserade pa familjerna som deltog i
familjearbetet och upplevdes som mycket betydelsefull och ett stort st6d for arbetet.
Mojligheten till tillracklig arbetshandledning &r ett viktigt stéd for arbetet.
Arbetshandledningen ska vara ett tillagg till arbetsgruppens Ovriga arbets-
handledning, som till stérsta delen &ar arbetshandledning i grupp och behandlar alla
delomraden av adoption.

3.4.4  Tidsanvandning

Arbetstiden for familjearbetet i en familj, inklusive férberedelser infér hembesdken,
resor och genomgang efter hembesoken, uppgar till uppskattningsvis 30 timmar om
aret for en anstalld eller 60 timmar om aret for ett arbetspar. Arbetstiden innefattar
ocksa den arbetstid som gar at till uppfoljningsrapporter, varfor familjearbetet inte i
sin helhet faller utanfor uppfoljningen. | det arbetslage som nu rader, dar bagge tva
utfér mycket annat adoptionsarbete utéver familjearbetet, kdndes tre familjer som
det maximala antalet.

3.5 Familjearbetets framtid inom Helsingfors stads
adoptionsarbetsgrupp

Familjearbetet har hittills inte anvisats nagra sarskilda resurser utan det har utforts
vid sidan av annat arbete. | framtiden uppskattas antalet dldre adoptivbarn och
adoptivbarn med sarskilda behov 6ka och i och med detta véxer dven stédbehovet.
Dessutom o©kar medvetenheten om adoptivbarns stddbehov och féraldrarna
forbereder sig redan under vantetiden pa att soka hjalp och stod for sitt barn och sin
familj. Det foreligger ett behov av att 6ka familjearbetets resurser. A andra sidan ser
det ut som om resurser i nagon man frigors fran adoptionsradgivningen da antalet
adoptionsstkande sjunker.

Inom Helsingfors stads adoptionsarbetsgrupp har man redan under flera ars tid
funderat éver hur adoptivfamiljernas dkade stodbehov kunde bemoétas. Tanken pa
en sarskild enhet for familjearbetet med adoptivfamiljer verkade befastas under
projektets gang. Det kan finnas flera olika alternativ for att realisera denna.
Arbetsgruppen kunde besta av tre anstéllda, varav tva arbetar som ett arbetspar i
familjerna och en narmast agerar handledare och &r ansvarig foér gruppen.
Arbetsparet kunde besta av tva familjearbetare och den gruppansvarige kunde vara
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en specialsocialarbetare med familjeterapeutsutbildning. Arbetsparet kunde ocksa
utgoras av en familjearbetare och en socialarbetare och den gruppansvarige skulle
da vara en ledande socialarbetare. Det kan aven finnas andra mojligheter. Principen
ar dock en arbetsgrupp som bestar av minst tre anstéllda dar det finns mojlighet till
pararbete, och dar den tredje anstallda star utanfor det egentliga praktiska
familjearbetet och snarare har rollen av en handledare. Enheten for familjearbetet
skulle verka som en del av hela adoptionsarbetsgruppen. | skrivande stund haller
man pa att gora en framstéallan om en ny familjearbetartjanst till adoptionsgruppen
fran och med borjan av ar 2010. Tidpunkten for tillsattandet av tjansten ar annu
oppen.

Adoptionsarbetsgruppen fungerar som socialverkets expert i adoptionsfragor. | och
med enheten for familjearbete kunde den erbjuda annu mer stoéd for
adoptivfamiljerna och de yrkesgrupper som arbetar med dessa. Samarbetet med t.ex.
familjeradgivningen och barnskyddet ses som ytterst viktigt. Beroende pa
arbetsmangden kunde enheten for familjearbete ocksd skota tjansterna efter
adoptionen i samarbete med adoptionstjinstorganet. Adoptionstjanstorganet
fungerar som en formedlare mellan den/de adoptionsstékande och myndigheterna i
barnets kontaktland samt handhar adoptionerna i enlighet med lagar och
myndigheternas anvisningar.
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4
Den internationella adoptionsprocessen ur
ett brukarperspektiv

Pia Eriksson

4.1 Inledning och syfte

En av malsattningarna inom Vahke-projektet har varit att forska i och utveckla
arbete med adoptioner ur ett brukarperspektiv. Som forskarsocialarbetare inom
projektet har jag gjort en studie i hur brukarna, dvs. de personer som 0Onskar
adoptera att barn, upplever den internationella adoptionsprocessen. Studien &ar en
narrativ intervjustudie med 11 kvinnor. Av dessa ar 6 adoptivmodrar som fatt sitt
senaste adoptivbarn for cirka 2-4 ar sedan och 5 kvinnor som har paborjat en
adoptionsprocess som antingen avbrutits pga. en férandrad livssituation eller for att
de tillsammans med sin man i ndgot skede av processen inte har ansetts lampliga for
adoptivforaldraskapet.

Jag gjorde narrativa intervjuer i vilka kvinnorna fritt fick beréatta om sina upplevelser
av sin adoptionsprocess. Mina forskningsfragor som jag sokte svar pa i studien var
”Hurdana upplevelser har adoptanterna av den internationella adoptionsprocessen
och dess olika skeden?” och “Hurdana erfarenheter har adoptanterna av métena
med professionella under den internationella adoptionsprocessen?”. Dessa fragor
har jag besvarat genom att analysera materialet med en innehallsanalys med
narrativa element.

Syftet med forskningen har varit att granska adoptionsprocessen ur ett
brukarperspektiv. Ordet brukare ar vanligt i Sverige men &r ett mindre anvant
begrepp i Finland. P& finska anvénds ordet "asiakas” — som motsvarar bade kund,
klient och brukare vilket inte fungerar pa svenska. Jag har valt att anvanda ordet
brukare och adoptant syftande pa de vuxna personer som onskar adoptera ett barn.

Brukarperspektivet ar nagot som langt forbisetts i den adoptionsforskning som
tidigare gjorts. En del forskning har gjorts om adoptivforadldraskap men
adoptanternas stéllning i forhallande till servicesystemet har negligerats. Under den
forsta fasen av den internationella adoptionsprocessen, dvs. adoptionsradgivningen,
ar adoptanterna brukare av socialservice i sin egen hemkommun eller hos en
adoptionsbyra (Radda Barnen rf.). Adoptionsradgivningens syfte ar att utvardera
adoptanternas ldamplighet for adoptivforaldraskapet samtidigt som den har en
forberedande och stédande funktion. | det andra skedet av processen ar
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adoptanterna brukare hos ett adoptionstjanstorgan (Helsingfors stads socialverk,
Interpedia rf. eller Radda Barnen rf.). Adoptionstjansten férmedlar adoptanternas
adoptionsansokan till barnets fodelseland och ansvarar for den byrakrati som hor till
sammanforandet av barnet med den nya adoptivfamiljen.

En av orsakerna till att brukarperspektivet langt har forbisetts i adoptioner ar att
barnets basta ar den styrande principer i allt arbete med adoptioner. Darfor ses
barnet ofta som brukare i de tjanster som erbjuds. Trots att barnets basta bevakas &r
det &nda adoptanterna som ar de verkliga brukarna av servicen i adoptions-
processen. En annan orsak kan vara den att adoptanterna som brukargrupp inte ses
som en maktlés grupp i samhéllet pa samma satt som manga andra brukare av
socialservice. Tvartom har adoptanterna ofta makt i samhallet genom sin
utbildningsniva, sociala position och sina ekonomiska resurser, samtidigt som de &r
maktl6sa i sin situation att skapa den familj som de 6nskar (Simmonds & Haworth
2000, 261-263). P4 samma gang som de professionella bor bevaka barnets intresse i
forsta hand har adoptanterna ratt till god service.

Min studie ar gjord i dialog med brukarna dér redan det forsta planeringsskedet av
forskningen gjordes i samarbete med Adoptivfamiljer rf. Under hela forsknings-
processen har jag ocksa haft en reflekterande referensgrupp, i vilken bade brukare
och professionella varit representerade, som stdd for forskningsprocessen. Med ett
narrativt metodval har jag velat ge adoptanterna sjalva utrymme att beréatta om sin
adoptionsprocess i den form som de sjélva 6nskat.

4.2 Den lagstadgade internationella adoptionsprocessen

Den offentliga bilden av adoptionsprocessen ar att det framst handlar om en juridisk
och byrakratisk process som gar ut pa att fylla i och samla in olika papper och
dokument, samt traffa myndigheterna. D& man kikar bakom ridan pa den offentliga
processen avsl6jas en helt annan upplevelsevarld i adoptanternas adoptionsprocess.
De personliga upplevelserna och erfarenheterna av végen till adoptivforaldraskapset
ar mycket kansloladdade.

De oOvergripande erfarenheterna i processen ar kanslomassiga upplevelser som
stracker sig 6ver hela den langa processen. Kanslor som osakerhet, maktloshet och
en standig vantan, ar radande under storsta delen av den lagstadgade processen.
Dessa kanslor dvergar i slutskedet av processen i lycka eller sorg, beroende pa hur
processen slutar. De kanslomassiga upplevelserna ar kopplande till tre olika nivaer
och processer i adoptionsprocessen. Den lagstadgade adoptionsprocessen som utgor
den forsta dvs. institutionella nivan ramar in den andra processen dar adoptanten
anpassar sig till sin nya roll som brukare i socialtjansten och adoptionstjansten.
Motena mellan professionell och brukare sker pa den interpersonella nivan.
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Samtidigt pagar pa individniva parallellt en personlig process hos adoptanten sjalv i
att mogna och véxa till adoptivforédldraskapet, genom forberedelse i form av
information och kénslomassiga insikter.

De adoptanter som haft ett tillitsfullt forhallande till socialarbetaren och haft en
kénsla av att hon var 6ppen, lyssnade till dem och var intresserade av deras situation
hade positiva erfarenheter av adoptionsradgivningen. Denna grupp var i majoritet i
materialet. Adoptanterna uttryckte ofta sin tillfredsstéllelse med radgivningen,
genom att tillskriva socialarbetaren egenskaper som empati och hjartlighet. De som
hade en mer kritisk installning till adoptionsradgivningen hade erfarenheter av att
socialarbetaren haft forutfattade meningar om dem, inte kommunicerat 6ppet eller
hade ett expertcentrerat satt att arbeta pa.

Medan adoptionsradgivningsfasen kénnetecknas av regelbundna traffar mellan
socialarbetare och brukare &r vantetiden da adoptanterna &r brukare hos ett
adoptionstjanstorgan annorlunda till sin karaktdr. Denna fas som kan strécka sig
over flera ar karakteriseras av mycket fa moten mellan professionell och adoptant.
Av dessa moten sker de flesta per e-post eller telefon, vilket dkar risken for att
brukaren inte upplever sig fa det stod som de skulle vara i behov av under denna
fas.

Kanslor av lycka och gladje finns med i bdrjan av adoptionsprocessen i form av
forvantan och hoppfullhet. | slutet av processen kuliminerar lyckan i form av barn-
beskedet och motet med barnet. De flesta beskriver tiden da de fatt barnbeskedet
som en period av ren gladje och lycka da de upplevde sig svava pa moln.
Barnbeskedet kommer alltid som en Overraskning, eftersom ingen pa férhand exakt
vetat nar det kommer att komma. Barnbeskedet innebar ofta en lattnad och ett
lyckligt slut pa vantetiden trots att en osékerhet éver den nya situationen ofta finns
med annu i detta skede.

For en del adoptanter slutar adoptionsprocessen pa ett annat satt &n de tankt sig,
dvs. processen avbryts och de adopterar inget barn. Hos dem &r sorgen och
besvikelsen 6ver att adoptionsprocessen avbryts stor. Upplevelsen av sorg och
forlust varierar beroende pa i vilket skede av processen avbrottet sker och av vilken
orsak. Alla adoptanter med en avbruten process bakom sig jamfor anda processens
slut med ett missfall som férorsakar kanslor av forlust och sorg av olika intensitet.

4.3 Moten med professionella under adoptionsprocessen

Motena mellan adoptant och professionell under adoptionsprocessen kan indelas i
tre olika typer. Dessa ar bemotanden, neutrala moéten och icke-moten. Under
adoptionsradgivningsfasen sker standiga moten mellan adoptant och socialarbetare
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som i de flesta fall aven utgor bemdétanden dar adoptanten k&nner att hon blir val
bemott och forstddd av socialarbetaren. Ett bemotande karakteriseras av ett
dialogiskt och empatiskt arbetssatt dar klienten upplever sig vara speciell och inte
bara ett fall bland manga andra. Neutrala métena sker bade i adoptionsradgivningen
och under véantetiden da adoptanten upplever sig bli sakligt men neutralt bemétta.
Icke-mdtena hanger daremot ofta ihop med en upplevelse av att den professionella
missforstar eller har en forutfattad mening om brukaren. Dessa kan ocksa hanga
samman med en brist pa oppenhet fran den professionellas sida eller ett expert-
centrerat arbetssatt dar den professionella upplever sig sitta inne med sanningen.
Under vantetiden ar risken for att motena skall bli icke-mdten storre eftersom
kontakten &r sporadisk och ofta sker per e-post eller telefon. Under vantetiden
utgors de flesta d&kta métena av det mote som sker da adoptionstjansten tillkannager
barnbeskedet till adoptanterna, vilket samtidigt utgor uppfyllelsen av adoptanternas
onskan och slutet pa vantan.

De som under adoptionsprocessen blir val bemotta av de professionella, upplever att
dessa moten och relationen till den professionella stdder dem i den personliga
mognadsprocessen till adoptivforadlder. De som daremot upplever moétena
obehagliga eller onddiga far inte stod i sin egen process utan tvartom kanner de sig
motarbetade och ser motena som ett hinder pa vagen till adoptivforaldraskapet.

4.4 Diskussion

Mina resultat stoder aven de fa empiriska studier som gjorts om adoptanternas
upplevelser av végen till adoptivforaldraskapet. Precis som i von Greiffs (2004)
studie av svenska adoptivfordldrar var de flesta av de adoptanter som jag
intervjuade pa ett rationellt plan Overens om att nagon sorts kontroll fran
myndigheternas sida behovs, géallande vem som ar lampad att adoptera. | min studie
var det endast en minoritet som hade upplevt att de inte kunde vara dppna och
arliga under adoptionsradgivningen medan det i den svenska studien var manga
som hade samarbetet med socialarbetaren endast pa ett ytligt plan och dolt sidor av
sig sjalva. Detta kan sammanhénga med att de adoptanter som deltog i min studie
alla hade fatt adoptionsradgivning av en socialarbetare som hade en langre
erfarenhet av arbetet.

Samma element av osakerhet, maktldshet, och vantan som jag fann har beskrivits i
en kanadensisk (Daniluk & Hurtig-Mitchell 2003) och en amerikansk (Sandelowski
et al. 1991) studie. Enligt Daniluk & Hurtig-Mitchell (2003) ar upplevelsen av
maktloshet och foérlusten av kontroll éver det egna livet liknande i adoptions-
processen som under barnldshetsbehandlingar. Adoptanterna har mist kontrollen
och makten 6ver att skapa den familj som de 6nskar sig. Sandelowski et al. (1991)
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lyfter fram den osakerhet som véntetiden innebéar for adoptanterna da malet inte ar
kant och man inte vet hur lange det kommer att ta. Enligt dem forsvaras vantan aven
av att det i motsats till en biologisk graviditet inte heller finns nagra synliga tecken
pa vantan eller kulturella riter som skulle gora vantan lattare i forhallande till
omgivningen

Kanslorna av maktloshet och osékerhet i form av att vara pa ndgon annan persons
villkor &r starkt sammankopplat med upplevelsen av att bli brukare av socialservice.
Rollen ar oftast helt ny for adoptanterna och fér manga en oonskad roll. Samtidigt
behover de hjdlp i att skapa den familj som de 6nskar. En annan faktor som gor att
adoptionsprocessen kanslomaéssigt kan upplevas svar ar att da en adoptivfamilj
bildas gor det offentliga ett intrang pa det privata omradet, d.v.s. familjebildandet.

Det ar endast i bildandet av familjer dar det biogenetiska bandet fattas helt eller
delvis som staten atagit sig ratten att utvardera foraldrapotentialet hos dem som vill
bilda familj. Detta géller vid assisterad befruktning och adoption. | dessa fall har
staten tagit ansvaret for att bevaka barnets bésta, vilket ar det enda argumentet som
berattigar till ett intrang i familjen. (Lind 2008)

Den lagstadgade internationella adoptionsprocessen éar till sin karaktar lang och
osaker. Inom den finns flera faktorer som gor processen psykiskt pafrestande. Denna
stress kan antingen lindras eller forsvaras i de méten som sker mellan professionell
och adoptant. Detta gor de professionellas forhallningssatt och arbetsséatt speciellt
viktigt i motena. Bemdtanden mellan parter stoder adoptanten i den egna mognads-
processen och kan darfor ses som liggande i det kommande adoptivbarnets intresse.

Under adoptionsradgivningen ar ett bemd&tande och stédande forhallande till
brukaren mgjligt att bygga upp inom ramen for de regelbundna moétena mellan
socialarbetaren och adoptanten. Under vantetiden & manga adoptanter daremot i
behov av ett stodande forhallande, speciellt da den osakra vantetiden drar ut till
flera ar. De flesta adoptanter ¢nskar i detta skede fa mer information om hur den
egna processen framskrider. Eftersom information sallan finns att tillga, kunde en
lindring pa den stressande situationen vara att ha kontakt med en professionell som
stoder och foljer med adoptanten under vantetiden.

Forskningsresultaten har presenterats vid tva tillfallen under projektet, den
15.10.2009 vid Adoptivfamiljer rf. och pa en av projektet ordnad seminarie-
eftermiddag 21.10.2009. Forskningsrapporten ”Ingenting ar sakert forran man far
barnet i sin famn” — upplevelser av den internationella adoptionsprocessen finns i
sin helhet elektroniskt pa www.fskc.fi.
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5
Adoptionsverksamheten i Norden

51 Vad kan adoptionsverksamheten i Finland lara sig av andra
nordiska lander? — erfarenheter fran Danmark, Sverige och Norge

Pia Eriksson

Den nordiska dimensionen och dialogen med de nordiska landerna spelar en stor
roll inom det utvecklingsarbete och den kunskapsproduktion som sker vid Det
finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet, som fungerat som
koordinator for Vahke-projektet. | de andra nordiska landerna, speciellt Sverige och
Danmark har man en mycket langre erfarenhet av arbete med internationella
adoptioner &n i Finland. Samtidigt har antalet utlandsadoptioner i dessa lander
genom tiderna varit storre. Darfér var det inom projektet naturligt att i ett tidigt
skede fundera pa hur god praktik och kunskap inom omradet adoption kan spridas
inte bara inom nationella granser utan ocksa inom Norden. For de resor som gjordes
inom projektet formulerade vi som malséattning att bekanta oss med de andra
nordiska landernas stod till adoptivfamiljerna fére och efter adoptionen, samt den
allménna organisationen av adoptionsprocessen i de olika landerna och att utveckla
och mojliggora ett nordiskt samarbete. All den information och de erfarenheter som
vi har fatt ta del av under resorna har anvants som grund for skrivandet av de
rekommendationer om adoptionsverksamhetens utvecklande i Finland, som utgér
en del av Vahke-projektets slut-rapportering (se kapitel 6).

Inom projektet besokte vi Danmark i september 2008, Sverige i mars 2009 och Norge
i maj 2009. | alla tre lander blev vi varmt emot tagna av saval centralmyndigheterna
for adoptionsarenden som adoptionsorganisationer.

Syftet med den har artikeln &r att pa basis av resorna ge en 6versikt éver det stod
som adoptivfamiljer erbjuds av samhallet bade fore adoptionen och efter adoptionen
i de tre landerna. Fokuset ligger pa den service och det stod som erbjuds familjerna
av stat eller kommun. Ett mal ar ocksa att lyfta fram de reflektioner som vara resor
gett upphov till hos oss projektarbetare, samt under de diskussioner som forts med
aktorer inom adoptionsfaltet i Finland. De forberedelsekurser for blivande
adoptivforaldrar som kort diskuteras behandlas ndrmare i ett separat kapitel i denna
rapport (se kapitel 5.2).
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511 Danmark

Under var resa till Kdpenhamn bekantade vi oss med det danska adoptionssystemet
genom att bestka Familiestyrelsen, Adoptionsnaevnet, adoptionsorganisationen
DanAdopt och genom att tréffa en representant for brukarorganisationen Adoption og
Samfund.

I Danmark &r Familiestyrelsen vid Justitsministeriet ansvarig for utvecklandet av
adoptionsverksamheten i landet. De bar ocksd ansvaret for bade de praktiska
arrangemangen och innehallet i de sedan ar 2000 obligatoriska forberedelsekurserna
for blivande adoptivforaldrar. Samtidigt svarar de for det riksomfattande post-
adoption (PAS) projektet som pagar atminstone under aren 2007-2010. Under
Justitsministeriet ligger &ven Adoptionsnavnet, landets adoptionsndmnd, som
Overvakar adoptionsverksamheten i landet och ansvarar for kunskapsspridning
bland professionella som jobbar med adoptionsédrenden. I Danmark ansvarar
regionala namnder for adoptionstillstinden medan adoptionsnamnden endast
behandlar besvar 6ver besluten.

Adoptionsprocessen i Danmark &r indelad i tre olika faser. Forst genomgar
adoptanterna ett forhandsgodkénnande gallande generella krav som bl.a. alder,
halsotillstand och kriminell bakgrund. Beslutet fattas av en regional namnd och ett
negativt beslut kan omprévas i den nationella adoptionsnamnden. Darefter anmaler
de godkénda adoptanterna sig till den obligatoriska forberedelsekursen som ordnas
pa fyra orter i landet. Efter avslutad kurs pabodrjas pa adoptanternas begaran den
tredje fasen som utgdrs av en utredning om adop-tanternas lamplighet for adoptiv-
foraldraskapet. Pa basis av socialarbetarens utlatande beviljas adoptionstillstind av
en av de fem regionala namnderna. Namndernas sammansatt-ning bestar alltid av
en socialarbetare, lakare och jurist. De tre faserna tar sammanlagt cirka ett ar om
adoptanterna alltid véljer att genast framskrida till foljande fas i processen.

Familiestyrelsens statligt finansierade PAS-projektet paborjades i maj 2007 och dess
syfte ar att stoda adoptivfamiljerna i ett tidigt skede. Malgruppen ar familjer som
haft sitt barn i hogst tre ar och stodinsatserna fokuserar framst pa adoptiv-
foraldrarna. Stodet bestdr av besok hos terapeut upp till fem ganger, med
behovsprévad mdjlighet till mer. | projektet arbetar 17 terapeuter varav storsta delen
ar psykologer. Hittills har 30 % av de familjer som ar berattigade till servicen
utnyttjat den. Majoriteten av familjerna har varit néjda med det stod som de fatt .
Samtidigt hoppades adoptionsorganisationerna pa att projektet kunde utvidgas sa
att ocksa andra yrkesgrupper an psykologer kunde erbjuda stod for familjerna. Ett
annat behov som uttalades var behovet av att utbilda olika yrkesgrupper inom
halsovard, dagvard och skola om adoptionsfragor.
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512 Norge

I Oslo hade vi mdjligheten att besdka Barne-, ungdoms- och familiedirektoriatet och
adoptionsorganisationen Adopsjonsforum.

I Norge ar Barne-, ungdoms- och familiedirektoriatet (Bufdir), ett forvaltningsorgan
under Barne- och likestillingsdepartementet, den for adoptionsdrenden ansvariga
centralmyndigheten som skéter de i Haagkonventionen foreskrivna uppgifterna.
Bufdir ansvarar aven for de forberedelsekurser som erbjuds avgiftsfritt till dem som
onskar adoptera ett barn fran utlandet. | Norge ar forberedelsekurserna tillsvidare
frivilliga for blivande adoptivforaldrar. Till Bufdirs uppgifter hor ocksa att skota de
fa inhemska adoptioner som sker i Norge genom att uppréatthalla ett register dver
familjer som onskar adoptera ett inhemskt barn. | Norge beviljas tillstanden for
adoption i fem regionkontor, medan adoption av ett barn med specialbehov, syskon
eller ett barn over 5 ar kraver tillstdnd av en specialndmnd. Denna specialnamnd &r
ocksa ansvarig for att “matcha” de inhemska barnen lediga for adoption med
personerna som vantar pa ett inhemskt barn. Sedan ar 2000 ar Bufdir daven ansvarig
for ett centralarkiv dar alla utlandsadopterade personers dokument for att finnas
tillhanda for de adopterade sjalva da de blivit vuxna.

Lamplighetsutredningen av de blivande adoptivforaldrarna sker i kommunerna och
de fem regionkontoren (Bufetat) som beviljar adoptionstillstand ar ocksa ansvariga
for adoptionskunnande inom den egna regionens kommuner. Lamplighets-
utredningarna skots parallellt med andra barnskyddsarenden i kommunen, vilket
ofta leder till att de inte far sa hog prioritet i kommunerna. En lamplighetsutredning
tar cirka 3-6 manader i kommunen och de forberedelsekurser som erbjuds &r
planerade sa att deltagandet skall ske i ett sa tidigt skede av adoptionsprocessen som
mojligt.

I Norge erbjuds adoptivfamiljerna och de adopterade samma stodservice som alla
andra barnfamiljer i Norge. Hittills har man inte sett det som nddvéandigt att erbjuda
nagot speciellt stod fran samhallets sida och det adoptionsspecifika stod som finns
att tillga ar framst arrangerat av adoptionsorganisationerna.

5.1.3  Sverige

P& var resa till Stockholm blev vi mottagna av Myndighet for internationell adoption
(MIA), Socialstyrelsen samt Stockholms resurscentrum for adopterade med tillhérande
Oppna forskolan Spira och Duvnas familjestdd.

Som centralmyndigheten for internationell adoption i Sverige fungerar Myndighet fér
internationell adoption (MIA) medan Socialstyrelsen ar ansvarig for innehallet och
kvaliteten pa det arbete som socialtjansterna i kommunerna ansvarar for, dvs.
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medgivandeutredning infor adoption, foraldrautbildning och stdd och hjalp efter
adoptionen. MIA har i samband med Socialastyelsen utarbetat materialet fér den
foréldraforberedelsekurs infoér adoption (FIA) som &r obligatorisk for alla som
onskar adopterar ett barn fran utlandet sedan ar 2005.

Medgivandeutredningarna, dvs. utredningen om lamplighet for
adoptivforaldraskap, gors i Sverige precis som i de andra nordiska landerna av
hemkommunens socialtjanst. Den obligatoriska foraldraférberedelsekursen ar
planerad sa att den helst skall ske efter den forsta traffen med socialarbetaren, men
forran den egentliga utredningen paborjas, eftersom ett av syftena med kursen &r att
adoptanterna sjalva skall ta stallning till om adoption ar ratt alternativ for dem.
Adoptionstillstdndet eller medgivandet till adoption ges av socialnamnden i
kommunen efter att forberedelsekursen och hemutredningen &ar avklarade. Lans-
ratten fungerar som klagoinstans fér dessa medgivanden. | Sverige varierar langden
pa medgivandeutredningen beroende pa kommun. Dess syften ar de samma som i
Finland, dvs. att bade forbereda adoptanterna pa sin kommande roll och utvardera
deras lamplighet for adoptivforaldraskapet.

Under var resa fick vi bekanta oss med hur stodet for adoptivfamiljer ar organiserat i
Stockholms stad, eftersom varje kommun ansvar for att arrangera sina egna
stodtjanster for adoptivfamiljer. I Stockholm fungerar Resurscentrum for adopterade
och deras familjer. Till deras verksamhet hor féraldrautbildningen infér adoption,
samordandet av rad och stod samt kunskapsspridning till professionella inom
Stockholm. | samband med resurcentret fungerar ocksd Oppna férskolan Spira och
Duvnas familjestdd. Dessa tva enheter erbjuder adoptivforaldrar stod och hjalp i sitt
foraldraskap. Den oppna forskolan kommer i kontakt med en majoritet av alla
adoptivfamiljer i Stockholm och verksamheten riktar sig till alla nyblivna
adoptivfamiljer i form av ett 6ppet daghem for adopterade barn i aldern 0-6 ar. All
daghemmets verksamhet ar planerad utgaende fran de behov som adopterade barn
och deras foraldrar har. Duvnas familjestéd erbjuder intensivare stod i foraldrskapet
bl.a. genom att stdda det tidiga samspelet mellan barn och fordlder. Dessa
stodformer ar kostnadsfria for adoptivfamiljerna i Stockholm.

5.1.4  De nordiska landernas adoptionsverksamhet ur ett finskt perspektiv

Foljande reflektioner avspeglar forutom projektarbetarnas tankar ocksa de
diskussioner som de vackt bland personer som jobbar med adoptioner i Finland. |
november 2008 ordnade vi inom projektet en seminariedag riktad till adoptions-
aktorer, med diskussion kring det som vi fatt lara oss i Danmark. | dagen deltog
cirka 30 personer. Ett liknande tillfalle ordnades i juni 2009 efter resorna till Sverige
och Norge.
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Pa basis av den information och de erfarenheter som vi fatt ta del av i de tre nordiska
lander ar en betydande skillnaden mellan dem och vart land de resurser som
myndigheterna har avsatt for utvecklandet av adoptionsverksamheten. | Finland ar
centralmyndigheten i enlighet med Haag-konventionen, némnden for internationella
adoptionsarenden vid Social- och héalsovardsministeriet. De motsvarande
adoptionsndmndernas mojlighet till utvecklingsarbete i de andra landerna &r mark-
bart stdrre an i Finland, i och med storre resurser. Trots foga resurser ar nAmnden for
internationella adoptionsdrenden den enda centralmyndigheten och adoptions-
namnden som ocksa ansvarar for beviljandet av alla landets adoptionstillstand for
adoption fran utlandet. | de andra landerna har den motsvarande namnden eller det
ministeriet som ansvarar for adoptionsarenden tagit en aktivare och storre roll, bade
i utvecklandet av arbete med adoptioner, produktion av skriftligt material och t.o.m.
arrangerandet av stodtjanster for adoptivfamiljer.

En adoptionsprocess for de som onskar adoptera ett barn bestdende av olika faser pa
samma satt som i Sverige och Danmark vackte vart intresse. | Danmark &r strukturen
klar med tre olika faser som fdljer efter varandra medan den obligatoriska
forberedelsekursen i Sverige bara i vissa delar av landet forverkligas pa den 6nskade
tidpunkten, dvs. i bdrjan av processen. En process med olika faser utgdr samtidigt en
utmaning gallande hur man far de olika 6vergangarna mellan faserna att ske smidigt
med tanke pa adoptanterna. Forhandsgodkannandet i det danska systemet vackte
mycket intresse hos praktiker som job-bar med adoptioner i Finland. Ett forhands-
godkannande pa basis av generella krav i ett tidigt skede skulle frigora
socialarbetarnas resurser att arbeta med de familjer som har realistiska méjligheter
att adoptera ett barn. Samtidigt skulle de adoptanter som inte uppfyller kraven fa ett
beslut som gar att 6verklaga i ett tidigt skede.

Modellen med en obligatorisk férberedelsekurs infor adoption fore eller i samband
med adoptionsradgivningsfasen vacker bade intresse och fragor. De flesta ar Gverens
om att en forberedelsekurs skulle vara ett bra komplement aven till den finska
adoptionsradgivningsfasen samtidigt som forslaget har vackt oro Over att denna
modell kunde komma att forkorta och/ eller forsamra kvaliteten pa adoptions-
radgivningen. | Finland har adoptionsradgivningen i dagens lage en klar
forberedande funktion utbver utvarderingen av lamplighet. Finlands situation
avviker fran de andra nordiska landerna genom att adoptionsradgivningen dvs.
utvarderingen av lamplighet och forberedelse infér adoptivforaldraskapet kan
forutom av kommunens socialarbetare dven skotas av en adoptionsbyrd genom
kommunens kopavtal. Den enda adoptionsbyran med tillstand till detta &r Radda
Barnen rf. som i dagslage skoter majoriteten (ca. 70%) av adoptionsradgivningarna i
Finland. Detta innebar att de samtidigt har specialiserat sig pa adoptionsradgivning-
sarbetet. | Finland ordnas forberedelsekurser infér adoption av organisationer, men
de ar frivilliga och inte en naturlig del av den lagstadgade adoptionsprocessen.
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Behovet och organiseringen av obligatoriska forberedelsekurser for adoptivforaldrar
vacker mycket diskussion som behandlas nédrmare i kapitlet om férberedelskurserna
(se kapitel 5.2). Efter avslutad adoptionsradgivning beviljas tillstanden for adoption
fran utlandet av den ovan namnda adoptionsnamnden. Besluten kan 6verklagas till
forvaltningsdomstolen.

Da det géller stod for adoptivfamiljerna och de adopterade sjalv efter adoptionen
upplevde vi det danska post-adoption projektet och de tjanster som Stockholms stad
erbjuder som mycket goda modeller som kunde vidareutvecklas och anpassas till
vara forhallanden. Bada utgor lagtroskelmodeller som erbjuder tidigt stod at alla de
adoptivfamiljer som &ar i behov av dem, samtidigt som de &ar avgiftsfria for
familjerna. | Finland &r situationen géllande stod efter adoption mycket liknande
som i Norge (och i vissa delar av Sverige) att adoptivfamiljerna i huvudsak erbjuds
samma service som andra barnfamiljer. Behovet for specifika stodtjanster i Finland
har identifierats och stodformer utvecklas standigt. Samtidigt &r denna
specialservice i huvudsak producerad av tredje sektorn och privat service-
producenter, vilket innebéar att de ar avgiftsbelagda for familjerna och inte jamlikt
tillgangliga for alla. Den danska modellen med ett statligt arrangerat stédsystem gor
att familjerna ar i en jamstélld situation oberoende av hemkommun. | den svenska
modellen precis som i Finland ansvarar kommunerna sjalv for den service de
erbjuder vilket kan leda till att familjerna ar i mycket olika utgangslage

Under de nordiska resorna fick vi ta del av mycket vardefulla erfarenheter om
fungerande modeller och utvecklingsbehov. Dessa kommer till stor nytta da
verksamheten i Finland utvecklas eftersom adoptionslagstiftningen i Finland
kommer att genomga en helhetsfornyelse under de narmaste aren. Eftersom
projektet vi arbetar inom ar pa viss tid har vi pa allt satt stravat till att dela med oss
av erfarenheter och information till alla intresserade. Pa detta satt gagnar vart arbete
adoptionsfaltet pa basta satt, ocksa i fortsatt utvecklingsarbe-te. Samtidigt har var
stallning som projektarbetare pa viss tid visat sig vara en utmaning i att hitta fort-
I6pande samarbetsformer mellan de nordiska landerna. De kontakter som knutits
inom projektet gynnar forhoppningsvis samarbete dven i fortsattningen.

Ett mer intensivt samarbete mellan de nordiska landerna kunde ske i form av utbyte
av kunskap och erfarenheter bl.a. genom gemensamma seminarier. Adoptionsfragor
ar specifika i alla de nordiska landerna och de flesta aktuella fragestallningarna
mycket likartade. Det finns redan fardiga natverk och arenor (t.ex. NAC- Nordic
Adoption Council) som erbjuder goda samarbetsmojligheter. Samtidigt kunde aven
praktiker ute pa faltet, t.ex. socialarbetare som jobbar med adoptivfamiljer, lara sig
mycket av varandra ocksa 6ver nationella granser.
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5.2 Forberedelsekurser for blivande adoptivféraldrar—
kunskap och fardigheter infér det nya foraldraskapet

Bettina Brantberg, Pia Eriksson, Sanna Méakipaa

5.2.1  Syftet med forberedelsekurser for blivande adoptivforaldrar

Saval bedomningen av adoptionsstkandenas lamplighet som de forberedelsekurser
som anordnas for dem ar dvergripande, forebyggande verksamhet. Det ar sannolikt
att man genom att bedéma stkandenas lamplighet och anordna kurser for dem
minskar manga framtida risker i anslutning till adoptions.

Malet med forberedelsekurserna infor adoption ar att ka de blivande adoptiv-
foraldrarnas fardigheter, bl.a. formagan att forsta och tillgodose barnets behov samt
kunskapen om adoptivbarns bakgrund och de sarskilda utmaningar som ansluter
sig till deras utveckling, men ocksa kdnnedomen om foraldrarnas egna reaktioner
som foraldrar till ett traumatiserat barn. Det praktiska arbetet har visat att sokande
som gatt en forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar ar battre forberedda nar
barnet kommer till familjen och ocksa 6ppnare for att dels forsta de reaktioner som
adoptionen véacker hos alla parter, dels soka hjéalp néar det behévs.

5.2.2  Forberedelsekurser for blivande adoptivforaldrar i Norden

Under Vahke-projektet bekantade vi oss med kursverksamheten for blivande
adoptivforaldrar i alla nordiska lander utom Island. For Islands del fick vi hdra att
kurserna for blivande adoptivforaldrar dar &r obligatoriska och verkstélls enligt den
danska kursmodellen. Nedan beskriver vi kursverksamheten utifran vara resor i
Norden.

5.2.3  Sverige

I Sverige har foraldrautbildningen infér adoption varit obligatorisk sedan 2005.
Malet med kurserna ar att sékandena under kursens gang ska fa information om
adoption samt genomga sina egna tankeprocesser. Kursen omspanner 21 timmar och
kursmaterialet har tagits fram av Socialstyrelsen i samarbete med den svenska
centralmyndigheten MIA. Det stélls inga egentliga krav pa kursledarnas kompetens,
men rekommenderas att dessa ska ha utbildning i beteendevetenskaper, kompetens i

3 IMS, Institutet for utveckling av metoder i socialt arbete (2007) Internationellt adopterade i
Sverige — en antologi. Socialstyrelsen.
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fragor som galler barn och internationell adoption samt formaga att leda grupper.
Tanken &r att de sokande ska ga foraldrautbildningen innan adoptionsradgivningen
borjar, atminstone innan adoptionstillstand beviljas.

Den foraldrautbildning som anordnas i Stockholms stad ska genomgas fore
adoptionsradgivningen. Enligt Resurscentrum for adopterade och deras familjer kan
man nar adoptionssokandena redan har fatt den grundlaggande kunskapen om
adoption pa kursen, och begrundat adoptionen for sin egen del, i bedémningsskedet
koncentrera sig pa sadant som ar vasentligt for bedomningen, t.ex. sokandenas egen
barndom, deras parférhallande, fragor om fostran osv. Socialarbetaren och klienten
har da ett gemensamt sprak och en kunskapsmassigt mer balanserad relation genast
i borjan av radgivningen. | Stockholm ar majoriteten av kursledarna socialarbetare,
men aldrig samma socialarbetare som tillhandahaller adoptionsradgivning for kurs-
deltagarna. P4 detta satt har man stravat efter att halla isar utbildningen och
bedémningen.

Foraldrautbildningen genomfors inte lika valstrukturerat och hégklassigt overallt i
Sverige. Enligt MIA &r en av bristerna med féraldrautbildningen i Sverige bl.a. att
man vid tiden for beslutet om att kurserna ska goras obligatoriska inte ville faststalla
vem eller vilka som ska ansvara for ledningen och samordningen av kurserna. Detta
paverkar kursernas kvalitet och pris samt kursledarnas kompetens pa olika hall i
landet.

524 Danmark

I Danmark har fdorberedelsekurserna for blivande adoptivforéaldrar varit
obligatoriska sedan ar 2000. Kurserna halls under veckoslut: forst under en dag och
4-6 veckor senare under ett helt veckoslut. Ansvaret for bade kursinnehéllet,
utbildningen och handledningen av ledarna samt de praktiska arrangemangen
ligger hos Familiestyrelsen. Tidsmassigt ar kursen forlagd som det andra skedet i
den tredelade adoptionsprocessen; efter forhandsgodk@&nnandet, men fére den
egentliga adoptionsradgivningen.

Kurserna har alltid tvd ledare, en kvinna och en man, varav den ena har
adoptionsbakgrund (&r adoptivforalder eller sjalv adopterad) och den andra inte.
Ledarna kan ha psykolog-, larar-, sjukskétar- eller socialarbetarutbildning. Dessutom
har de genomgatt terapiutbildning, men som allra viktigast betraktas deras formaga
att leda grupper. Det viktigaste under forberedelsekurserna ar det emotionella
arbetet, till vilket deltagarna uppmuntras med hjalp av manga olika metoder. Néar
kurserna blev obligatoriska i Danmark minskade man pa utvarderingen av
sdkandena och okade sjalvutvarderingens andel. Forberedelsekurserna i Danmark
omfattar inte heller nagon bedémning.
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Brister i den danska kursverksamheten har ansetts vara att kurserna nu ar kortare an
tidigare (d& de varade fyra dagar) och att andelen stkande som avbryter sin
adoptionsprocess efter kursen inte ar sa hog som man 6nskat.

5.2.5 Norge

I Norge ar det sedan ar 2006 Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet och en
psykolog dar som ansvarar for innehdllet i och genomfoérandet av forberedelse-
kurserna for blivande adoptivforadldrar samt utbildningen av ledarna. Kurserna ar
frivilliga och helt gratis* for deltagarna. Tidigare var det en av Norges tre adoptions-
tjanstorgan, Adopsjonsforum, som anordnade kurserna. | Norge ar forberedelse-
kurserna avsedda for alla som oOnskar adoptera for forsta gangen och man
rekommenderar att kursen ska genomgas i ett sa tidigt skede som mdgjligt av
adoptionsprocessen. Kursernas innehall och uppbyggnad grundar sig langt pa den
danska verksamhetsmodellen. En kurs har tva ledare, varav den ena har adoptions-
bakgrund samt till exempel pedagogisk utbildning och den andra till exempel
psykolog-, socialarbetar-, forskollarar- eller annan pedagogisk utbildning. Det halls
30-40 kurser om aret pa olika hall i landet. Kurserna é&r alltid fullsatta och
uppskattningsvis 50 procent av sokandena deltar. Responsen pa kurserna har varit
god.

Hosten 2009 kunde den av regeringen tillsatta arbetsgruppen som hade i uppgift att
begrunda utvecklandet av adoptionsverksamheten i hela landet slutfora sin rapport,
dar den rekommenderar att forberedelsekurserna fér blivande adoptivforaldrar tas
in som en lagstadgad del av adoptionsprocessens. Den stdrsta orsaken anges vara att
de sokande som allra mest skulle behdva en kurs i nuldaget inte genomgar en sadan.
Om forslaget gar igenom blir Finland det enda nordiska landet dar forberedelse-
kurserna for blivande adoptivféraldrar inte 4r en del av den officiella adoptions-
processen.

5.2.6 Finland

Vid sidan av den lagstadgade adoptionsradgivningen har man i Finland genom
olika organisationers forsorg hallit frivilliga forberedelsekurser for blivande adoptiv-
foraldrar i redan 20 ar. Interpedia rf och Vara gemensamma barn rf startade kurs-
verksamheten med svenska Adoptionscentrums kurser som modell, och Radda

4 20 kurser (inklusive kost och logi under kursveckosluten) kostar staten cirka 3 miljoner
NOK (= cirka 340 000 €)

5 Adopsjon - til barnets beste. en utredning om de mange ulike sidene ved adopsjon. NOU
2009: 21.
http://www.regjeringen.no/nb/dep/bld/dok/nouer/2009/nou-2009-21.htmI?id=579104
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Barnen rf startade sina Pridekurser i mitten av 1990-talet. |1 Finland deltar for nar-
varande enligt uppskattning endast cirka 20 procent av adoptionssdkandena i de
frivilliga férberedelsekurserna.

5.2.6.1 Vara gemensamma barn rf

Sedan ar 2008 har forberedelsekurserna koncentrerats till Vara gemensamma barn rf,
som haller bade kvalls- och veckoslutskurser. Kvallskurserna omfattar 10 traffar
(varannan vecka, a 2,5 timmar) och veckoslutskurserna tva veckoslut med 4-6
veckors intervall. Kursmaterialet och kursinnehallet ar likadant som pa forberedelse-
kurserna i de 6vriga nordiska landerna. Dessutom har det av Interpedia rf tidigare
sammanstallda kursmaterialet och tidigare metoder i tillampliga delar utnyttjats i
kursplaneringen.

Kvéllskurserna har en ledare och veckoslutskurserna tva. Alla kursledare har
personliga erfarenheter av adoption (ar adoptivforaldrar eller sjalva adopterade). De
ar inte med om att bedéma s6kandenas forutsattningar for foraldraskapet och inte
heller i kontakt med den instans som tillhandahaller adoptionsradgivningen.
Ledarna far inskolning och utbildning regelbundet.

Vara gemensamma barn rfis forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar kan
genomgas i vilket skede av adoptionsprocessen som helst. Det centrala malet med
kursen &r att ge information om adoption, starta och forstarka sOkandenas
emotionella process samt uppmuntra dem till att bearbeta olika fragor.

5.2.6.2 Pridekurser (Parents’ Resource for Information, Development, Education)

Bade Radda Barnen rf och kommunerna anordnar Pridekurser enligt den modell
som infordes i Finland fran USA i mitten av 1990-talet av Forbundet for Familjevard
i Finland rf och Radda Barnen rfs. Kursen kan ingd i adoptionsradgivningen om det
ar samma instans som leder kursen och tillhandahaller radgivningen. Kursen
omfattar vanligen nio traffar (a 3 timmar), 1-2 hembestk samt ett flertal hem-
uppgifter. Den kan genomforas under kortare tid, men det totala timantalet ar anda
detsamma. Till sina teman och metoder ar Pridekursen ganska lik 6vriga
forberedelsekurser fér blivande adoptivféraldrar, &ven om den framst riktar sig till
dem som dvervager att bli fosterforaldrar.

Pridekurserna leds alltid av en socialarbetare och en adoptiv- eller fosterforalder
tillsammans. Kursen omfattar en bedémning dar fem egenskaper hos sdkandena
beddms i relation till deras forutsattningar att bli foster- eller adoptivféraldrar.

6 For ndrvarande ansvarar barnskyddsorganisationen Pesapuu ry for Pridekursernas material
och ledarutbildning.
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Bedomningen &r oppet en del av kursen och bestar av bade deltagarnas
sjalvutvardering och ledarnas beddémning. Efter kursen kan ledarna och deltagarna
antingen enas om att deltagarna har forutsattningar att bli foster- eller adoptiv-
foraldrar eller om att foster- eller adoptivféraldraskapet inte ar den réatta I6sningen
for dem. Om deltagarna sjalva beddmer att de har goda forutsattningar men ledarna
inte gor det, ar det alltid ledarnas bedémning som avgor.

5.2.6.3 Radda Barnen rf:s adoptionsradgivning i grupp

Utbver de egentliga forberedelsekurserna for blivande adoptivforéaldrar anordnar
Radda Barnen rf adoptionsradgivning i grupp som en del av adoptionsradgivningen
for de egna klienterna pa olika hall i Finland. Pa grupptraffarna laggs huvudvikten
vid fragor som galler adoptivbarnet, medan man i den individuella radgivningen
koncentrerar sig pa sokandenas personliga situation.

5.2.7 Reflektioner kring anordnandet av forberedelsekurser i Finland

Pa basis av det arbete som utforts under Vahke-projektet har vi stannat for att
rekommendera att forberedelsekurserna foér blivande adoptivforaldrar gors
obligatoriska och darmed blir en del av den officiella adoptionsprocessen &aven i
Finland (se narmare avsnitt 6 i denna rapport). Pa sa satt kan man garantera att
kurser maste anordnas.

Det allra viktigaste pad kurserna utdver inhamtandet av kunskap &r deltagarnas
sjalvutvardering och emotionella process. Kunskaper och insikter samt formagan att
bearbeta fragor emotionellt lindrar delvis stressen nar familjen bildas, och aven i
senare skeden, samt séanker troskeln for foraldrarna att vid behov séka hjalp for sig
sjalva och sitt barn. Att kurserna ger majlighet till natverkande och kamratstod bade
under den langa adoptionsprocessen och senare i foraldraskapet ar en extra bonus.

Under vara besok i de andra nordiska landerna var det reflektiva rummet (Kamm
2009) ett frekvent samtalsamne. Ett sddant reflektivt rum kan uppkomma pa
forberedelsekurserna, dar adoptionssokandena far information, kamratstéd och stod
av ledaren och fritt kan begrunda kanslor i anslutning till adoptionen, till exempel
olika radslor och tvivel, utan att det beaktas i bedémningen av dem. De utbildade
kursledarna och de andra deltagarna fungerar som ett “bollplank” under
bearbetningsprocessen, men tar inte stallning till personens lamplighet. Det ar
viktigt att respektera och visa fortroende for den enskilda adoptionssokandens
bearbetning av sin egen Onskan att adoptera. Under adoptionsradgivningen far
sokandena fortsatta bearbetningen tillsammans med socialarbetaren och med hjalp
av dennes kompetens.
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Nar forberedelsekurser for blivande adoptivforaldrar planeras i framtiden anser vi
att man bor beakta bl.a. foljande:

Forberedelsekurserna ska vara avsedda for alla som onskar adoptera for
forsta gangen oberoende av om barnet adopteras fran hemlandet eller
utlandet.

Nar ansvaret koncentreras till en centralmyndighet kan kursens mal och
innehall, ledarnas kompetens och samordningen klarlaggas, och samtidigt
tryggas en jamn kvalitet.

Forberedelsekursen ska garna forlaggas till processens bérjan, helst for
adoptionsradgivningen.

I beredningen av kursmaterial ska man beakta det material och den
kompetens som redan finns i Finland och de 6vriga nordiska landerna.
Kursen ska ledas av tva personer, eftersom det inte &r nagon latt uppgift att
leda en forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar. Vi foreslar att den
ena ledaren ska ha personlig erfarenhet av adoption (vara adoptivforalder
eller sjalv adopterad) och den andra en yrkesmassig relation till adoption
(vara t.ex. socialarbetare eller psykolog). Denna modell anvénds for Pride-
kurserna i Finland och for forberedelsekurserna for blivande adoptiv-
foréldrar i Danmark och Norge.

De centrala arbetsmetoderna ska ge kursdeltagarna nya insikter om adoption
pa ett emotionellt plan. Sadana ar bl.a. olika visuella och kanslovackande
metoder sasom filmer, inlevelsebvningar, Gvningar som imiterar och
realiserar barnets bakgrund och adoptionsprocessen, samtal i sma grupper
och gemensamma diskussioner osv. Dessutom &r det viktigt att ge kurs-
deltagarna mojlighet att natverka och utbyta tankar sinsemellan.

Nordiskt kursmaterial:

Norge: Carli, Amalie & Dalen Monica (2006) Adopsjonsfamilien. Informasjon og veiledning til adoptivforeldre.
Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet.

Danmark: Kursusmateriale. De adoptionsforberedende kurser. Justitsministeriet, Familiestyrelsen.

Sverige: Att bli fordlder till ett barn som redan finns (2008) Socialstyrelsen & Myndighet for Internationella
Adoptionsfragor. + Lararhandledning till materialet.
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6
Rekommendationer om tryggandet av
adoptionskompetens och stodet till
adoptivfamiljer givna av projektet for
riksomfattande utveckling och spridning av
god praktik inom omradet for adoption
(VAHKE)

1. Rekommendation om styrning, utveckling och tillsyn av
adoptionsverksamheten

Ansvaret for den allmanna styrningen, utvecklingen och tillsynen av
adoptionsverksamheten koncentreras till ett enda sakkunnigorgan (t.ex.
adoptionsndmnden, en delegation eller motsvarande)

2. Rekommendation om personalens adoptionskompetens
Den adoptionsrelaterade kompetensen tryggas i den grundlaggande
utbildningen inom social- och hélsovardsbranschen samt det pedagogiska
omradet och kompletterande fortbildning erbjuds personer som redan ar i
arbetslivet
Ett riksomfattande resurscenter inréattas i syfte att garantera utvecklingen och
spridningen av adoptionskompetens

3. Rekommendation om utveckling av stodet till adoptionssékande och

adoptivfamiljer

Forberedelsekursen for blivande adoptivforaldrar blir en del av den
lagstadgade adoptionsprocessen

Familjerna garanteras tidigt stod efter adoptionen

Adopterade och deras familjer garanteras det stoéd de behdver i olika skeden
av livet via bade grundlaggande tjanster och specialtjanster
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Helsingfors 14.10.2009
Vahke-projektets styrgrupp:
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Aulikki Haimi-Kaikkonen
medlem
Helsingfors stads socialverk, enheten fér familjeréttsliga arenden
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Helsingfors stads socialverk, enheten for familjerattsliga drenden

Anja Ojova ¢
medlem
Interpedia rf.
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Mia Montonen

koordinator och styrgruppens sekreterare
Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet
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Eini Pihlajamaki
vice-ordférande
Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet

ot o

Kerstin Rauma
medlem
Adoptionskuratorverksamheten / Vara gemensamma barn rf.

Till projektets styrgrupp har férutom ovan namnda ocks4 tillhért Marjo Hannu-Jama, Nopus/NVC:;
Marja-Riitta Kilponen, Helsingfors stads socialverk, utvecklingscentralen (t.o.m. 4.3.2009);

llse Julkunen, Mathilda Wrede-institutet; Tuula Kumpuméki, Rédda Barnen rf. (t.o.m. 28.01.2009);
och Kaisa Tervonen-Arnkil, Rédda Barnen rf. (fr.0.m. 29.01.2009). Utéver detta har Elise Uimonen,
Helsingfors stads socialverk, enheten fér familjerattsliga drenden, deltagit som sakkunnig i
styrgruppen.
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6.1 Inledning

Att dryfta innehallet och utvecklingsbehoven i adoptionsverksamheten &ar synner-
ligen viktigt i denna stund, da den finlandska adoptionslagstiftningen haller pa att
revideras. De utvecklingsrekommendationer som utarbetats i Vahke-projektet &r en
del av slutrapporten for projektet. Rekommendationerna avser verksamhetens
kvalitet och tar inte stallning till finansieringen eller produktionen av tjansterna. Vid
utarbetandet av dem anlitades flera olika kéallor for bakgrundsinformation: projekt-
personalens yrkeskunnighet i adoptionsrelaterade fragor, erfarenheter och resone-
mang under projektets gang, diskussioner i projektets styrgrupp, behallningen av
informationsmoten och grupparbeten for de finlandska adoptionsaktérerna,
vetenskaplig litteratur samt en noggrann undersokning av adoptionsverksamhet och
adoptionspraxis i de 6vriga nordiska landerna.

Syftet med rekommendationerna &r & ena sidan att forbattra servicen for finlandska
adoptivfamiljer inom de grundlaggande tjansterna (socialvasendet, dagvarden,
halso- och sjukvarden, undervisningsvasendet) och & andra sidan att annu battre an
tidigare forbereda blivande adoptivforaldrar pd de sarskilda utmaningar som
anknyter till att vara adoptivforalder. Ett 6vergripande mal ar att skydda adoptiv-
barnens intresse och trygga deras valbefinnande. Dessutom &r avsikten att vacka
debatt om den roll som innehas av ndmnden for internationella adoptionsarenden i
Finland (nedan adoptionsndmnden eller nAmnden) samt dess ansvar i utvecklingen
och styrningen av adoptionsverksamheten i Finland. Att utvidga adoptions-
namndens uppgifter och ansvar, vilka anges i forordning, forutsatter att bade
lagstiftningen och forvaltningsstrukturerna revideras genomgripande, vilket boér
beaktas i beredningen av den nya adoptionslagen.

Vahke-projektets rekommendationer fokuserar endast pa de sektorer i adoptions-
verksamheten som har varit utvecklingsobjekt i projektarbetet. Utvecklingsobjekt i
adoptionsverksamheten som inte tagits upp i projektet ar bl.a. innehallet och
resurserna i adoptionsradgivningen samt utvecklandet av sarskilda stodformer for
adopterade och deras familjer samt for foraldrar som lamnat sina barn fér adoption.

6.2 Allman motivering till rekommendationerna

6.2.1  Attvara adoptivforalder eller adoptivbarn innebar sarskilda utmaningar

Att bli fordlder ar alltid en stor utmaning och en forandring i livet som kraver
anpasshing. Vantetiden utloser en psykologisk 6vergangsprocess hos de blivande
foraldrarna som syftar till att forbereda dem pa att ta emot barnet. (Brodén 2004.)
Samma process har konstaterats dven hos fordldrar som vantar adoptivbarn, aven
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om det fér dem i vissa avseenden ar en annorlunda och delvis ocksa svarare process
(Brodzinsky & Huffman 1988).

Ett adoptivbarn kommer till sin nya familj med de séarskilda fragor som hanfor sig
till barnets tidigare erfarenheter och bakgrund. De har en vésentlig inverkan pa bade
barnets och foréldrarnas liv i det inledande skedet, men &ven senare. (Juffer & Van
IJzendoorn 2005.) Stérsta delen av dem som beslutar sig for att adoptera lider av
biologisk barnldshet och en del har ocksd genomgatt barnloshetsbehandling. Dessa
erfarenheter kan inverka pa formagan att axla det kommande foraldraskapet. For en
del foraldrar orsakar de egna erfarenheterna en sarskild psykisk sarbarhet. En
obearbetad sorg 6ver barnlosheten eller en kvardréjande férhoppning om att fa ett
biologiskt barn kan forsvara anknytningen till adoptivbarnet samt etablerandet av
den nya relationen. Dartill upplevs den langa adoptionsprocessen, som bestar av
flera olika skeden, ofta som en tung och svar etapp pa vagen mot adoptiv-
foréldraskap. Den noggranna utredningen av familjens situation under adoptions-
radgivningen kan kannas pafrestande och under den osakra vantetiden vaxlar de
blivande adoptivforaldrarnas kanslor ofta mellan hopp och fortvivlan. (Brodzinsky
& Huffman 1988; Brodzinsky & Pinderhughes 2002; Daniluk & Hurtig-Mitchell 2003;
von Greiff 2004; Hogbacka 2008; IMS 2007; Levy-Shiff et al. 1990; Sandelowski et al.
1991.)

Aven foraldrarnas egna erfarenheter av anknytning och deras temperament kan ge
problem nér de ska bli adoptivfordldrar och knyta en relation till barnet. |
adoptivfamiljer tar det langre tid &n i genomsnittsfamiljer att skapa en anknytnings-
relation och vaxa till en familj, vilket ofta staller storre krav pa foraldrarnas formaga
att observera och uppmarksamma barnets signaler och tillgodose barnets behov pa
ett adekvat satt. Detta ansprak pa s.k. reflektivt foraldraskap ar intensivt narvarande
i adoptivfamiljens liv under dess olika skeden. (Kalland 2005, 201-204.)

Tidigare adopterades en stor del av de internationellt adopterade barnen i Finland
som spadbarn. Under den senaste tiden har de barn som adopterats allt oftare varit
lite aldre och/eller haft sarskilda behov. Av alla barn som adopterades till Finland ar
2007 var over 60 procent fodda ar 2005 eller tidigare, medan statistiken for ar 2004
visar att over 80 procent av de barn som kom da var 2 ar eller yngre (SHM 2008;
SHM 2005). Antalet internationella adoptioner har minskat globalt under de senaste
aren, medan antalet personer som vill adoptera antingen varit oforandrat eller okat.
Darmed kan adoptionssokandenas dnskemal inte alltid uppfyllas. Sokandena maste
allt mer begrunda vilket slags barn deras resurser som foraldrar racker till for (t.ex.
med avseende pa barnets alder eller halsa). Manga familjer far ett barn som inte helt
motsvarar deras tidigare forvantningar eller forhoppningar. Darfor ar stodet bade
fore och efter adoptionen annu viktigare an forr. (Lammerant & Hofstetter 2007, 4-
5)
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Undersokningar visar att adoption skyddar barnet bade fysiskt, psykiskt och socialt
for senare svarigheter. Nar barnet kommer till sin nya familj uppvisar det vanligen
en positiv social, kognitiv och emotionell utveckling. (T.ex. Jaffari-Bimmel 2005,
Brodzinsky 1990, Juffer och van lJzendoorn 2005.) Trots detta utgér de adopterade
pa manga olika satt en sarbar grupp. Adoptivbarnens bakgrund paminner ofta om
bakgrunden hos de barn som placeras utom hemmet via barnskyddet, vilket ofta star
i samband med omsorgssvikt, undernaring och anstaltsvard. Nar barnet kommit till
adoptivfamiljen stélls det dessutom infér kravande utvecklingsmassiga uppgifter:
det ska knyta an till familjen, ta till sig ett nytt sprak och en ny kultur, forma sig en
egen identitet samt tackla eventuella utmaningar om utseendet avviker fran
majoritetsbefolkningens. (T.ex. IMS 2007; Brodzinsky & Schechter 1990.)

Andershed et al. (2007) konstaterar i sin artikel Normbrytande beteende bland
internationellt adopterade barn - Riskfaktorer och interventioner att dagens
forskningsron bekréaftar att adopterade har mer problem &n icke adopterade och inte
att de inte har problem eller att de har anpassat sig véal. Forskningsresultaten visar
ocksa pa en okad sjalvmordsrisk bland unga och unga vuxna adopterade, vilket
maste tas pa allvar. (IMS 2007, 94; Juffer & Van lJzendoorn 2005.)

Utifran dels forskningsresultat, dels det arbete som gjorts bland adopterade och
deras familjer ar det latt att forstd hur viktigt det ar for familjerna att fa saval tidigt
insatt som kontinuerligt stéd. For att bade barnets och de vuxnas stédbehov ska
komma fram behdvs adoptivforadldrar som &r val férberedda infor adoptionen.
Fragan om hur val foraldrarna lyckas skapa en realistisk bild av sitt eget foraldra-
skap ar sarskilt viktig for att foraldrar och barn ska kunna knyta en sund och hallbar
relation och uppréatthdlla den. Blivande adoptivforaldrar behéver information om
adoptionen, anknytningsrelationen, de risker och utmaningar som hanfor sig till
adoption och adoptivbarn samt barnens bakgrund i allmanhet, och dessutom sa
oppen och mangsidig information som majligt om sitt eget barns bakgrund. Det ger
dem mojlighet att utveckla en objektiv och balanserad bild av sig sjalva som
foraldrar. Adoptivforaldrar behover ocksa mojlighet att emotionellt begrunda hur
det ar att bli foralder till ett barn som redan finns till. Dessutom behdévs yrkes-
utbildade personer vid radgivningsbyraerna, i dagvarden och i skolan som forstar
adoptivbarnens utvecklingsutmaningar och stédbehov.

6.2.2  Samhallet bar ansvar for tjansterna for adoptivfamiljer och utvecklingen
av dessa tjanster

Utgangspunkten i adoptionsverksamheten ar barnets basta. | FN:s konvention om
barnets rattigheter konstateras att barnet i forsta hand ska fa leva med sina foraldrar.
Ett barn som berdvats sin familj har réatt till sarskilt skydd fran statens sida. For ett
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sadant barn ska alternativ omvardnad sékerstallas. Denna kan bl.a. innefatta
placering i fosterhem eller adoption. (FN:s konvention om barnets rattigheter, 1989.)

| ljuset av saval de konventioner och lagar som reglerar adoption som forskningen
kring adoption kan man konstatera att barnet har ratt att komma till féraldrar/en
foralder som forberett sig pd barnets ankomst. P4 sa satt sakerstalls en lyckad
adoption samt familjemedlemmarnas psykiska vélbefinnande pa lang sikt. (T.ex.
Biafora et al. 2007; Farber et al. 2007.)

En adoptivfamilj bildas med samhallets stod, och darfor har samhallet ocksa ett
sarskilt ansvar for barnets och familjens tillgang till stodtjanster. Vid inhemsk
adoption borde detta galla dven for adoptivbarnets biologiska foréldrar. Det handlar
bade om stod till adoptionssdkande fore adoptionen och om stdd till familjen och
den adopterade efter adoptionen. Dessutom bér samhéllet ansvar for att familjerna
far den forberedelse de behdver. Till detta har Finland tillsammans med manga
andra lander forbundit sig i och med ratificeringen av Haagkonventionen (1993),
som reglerar internationell adoption. En del av denna férberedelse far familjerna i
form av adoptionsradgivning som ges av socialarbetare, en del genom att delta i
olika forberedelsekurser, seminarier och kamratstodsverksamhet. Enligt var upp-
fattning bor namnden for internationella adoptionsarenden i Finland eller ett
motsvarande sakkunnigorgan i fortsattningen tilldelas en séarskilt central roll i
samordnandet och delvis ocksa planering av forberedelse och stod for adoptiv-
familjer fére och efter adoptionen samt i sékerstallandet av professionell kompetens.

6.3 Motivering per rekommendation

6.3.1 Rekommendation om styrning, utveckling och tillsyn av
adoptionsverksamheten

Ansvaret for den allméanna styrningen, utvecklingen och tillsynen av adoptions-
verksamheten koncentreras till ett enda sakkunnigorgan (t.ex. adoptionsndmnden,
en delegation eller motsvarande)

I konventionen om skydd av barn och samarbete vid internationella adoptioner, den
s.k. Haagkonventionen (1993), faststélls att varje land som ratificerat konventionen
ska utse en centralmyndighet for att skdta de uppgifter som foreskrivs i
konventionen. Centralmyndighetens uppgifter kan ocksa skotas av ett bemyndigat
organ. Uppgifterna anges i 3 kap. i Haagkonventionen. | Finland &r det i enlighet
med 20 § i adoptionslagen (175/1996) ndmnden for internationella adoptionsarenden
i Finland som fungerar som den centralmyndighet som avses i Haagkonventionen.
Bestammelser om ndmndens sammansattning och uppgifter finns i forordningen om
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namnden for internationella adoptionsarenden i Finland (509/1997). Enligt denna
férordning ska ndmnden bl.a.:

o forelagga social- och halsovardsministeriet initiativ och framstallningar for
att utveckla den internationella adoptionsverksamheten

o folja med den internationella utvecklingen i internationella adoptionsarenden

o folja med hur den konvention om skydd av barn och samarbete vid
internationella adoptioner som ingicks i Haag den 29 maj 1993
(Haagkonventionen) tillampas i Finland och vid behov vidta atgarder for
dess tillampning

o skoéta de uppgifter som enligt Haagkonventionen tillkommer en central-
myndighet och som inte i lag, férordning eller genom beslut av social- och
halsovardsministeriet har anfortrotts att skotas av ett annat organ

e Dbevilja de tillstdnd till adoption som avses i adoptionslagen.

Enligt Haagkonventionen ska centralmyndigheten bl.a. vidta alla lampliga atgarder
for att framfor allt i sina egna stater framja radgivning i adoptionsfragor och mojlig-
heter till hjalp och stod efter en adoption (artikel 9). Under Vahke-projektets gang
traffade de projektanstéllda alla nordiska centralmyndigheter utom den islandska.
Utifran besoken och det material som samlades in kunde man konstatera att central-
myndigheterna svarade for en stor del av utvecklingen av adoptionsverksamheten i
dessa lander. Vissa landsvisa skillnader forekom.” Centralmyndigheternas verksam-
het hade ocksa anmarkningsvart béattre resurser till sitt forfogande an i Finland. | de
ovriga nordiska landerna &r centralmyndigheternas huvudsakliga uppgift inte att
behandla ansokningar om adoptionstillstand. Detta ger dem mojlighet att skota
andra uppgifter som anfortrotts dem, sdsom utveckling och samordning. Central-
myndigheterna producerar material for adoptionssdkande, adoptionsorganisationer
och yrkesfolk, planerar och organiserar forberedelsekurser fér blivande adoptiv-
foréldrar, planerar och organiserar stddverksamhet efter adoption, utbildar i
synnerhet de socialarbetare som tillhandahaller adoptionsradgivning samt ger olika
aktorer arbetshandledning och stod.

I Finland upptar behandlingen av anstkningarna om adoptionstillstand storsta
delen av namndens arbetstid. De knappa resurserna och det stora antalet tillstands-
ansokningar har forsdmrat ndmndens mojligheter att bdra ansvar for sina 6vriga
uppagifter. Medlemskapet i ndmnden &ar for ndrvarande en uppgift som skots vid
sidan av det egna arbetet eller eventuellt delvis inom ramen fér det egna arbetet.
Endast namndens ordférande, som representerar social- och halsovardsministeriet,
lagger ner en del av sin egentliga arbetstid pd namndarbetet. Dartill har adoptions-
namnden endast en anstalld pa heltid (nhdmndens sekreterare).

7 Adoptionsverksamheten i de 6vriga nordiska landerna skildras narmare i slutrapporten for
Vahke-projektet.
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Genom att 6ka namndens resurser eller 6verféra behandlingen av tillstands-
ansokningar pa nagon annan part, eller genom att tillsatta en delegation parallellt
med ndmnden, kan man ge aven den finldndska centralmyndigheten mgjlighet att
ansvara for dess skyldigheter i enlighet med Haagkonventionen. Att styrningen och
utvecklingen av adoptionsverksamheten anfortros ett sakkunnigorgan ar viktigt for
att man ska kunna garantera att verksamheten haller hog standard och att alla har
lika tillgang till tjansterna. Vart stéllningstagande overensstammer med pro-
memorian om behovet av att revidera adoptionslagen; i denna foreslas en delegation
for adoptionsarenden (Antila 2007, 25).

Med styrning fran en enda sakkunnigpart avser vi att adoptionsaktorerna samlas
kring diskussion, planering, gemensam utveckling och utbildning. | Finland
samarbetar de olika adoptionsaktorerna redan intensivt. | detta samarbete ingar bl.a.
regelbundna néatverksmoten och anordnande av gemensam utbildning for saval
personer som arbetar med adoption som for adoptionssdkande, adoptivfamiljer och
deras néarstaende. Dessutom bedrivs samarbete med hjalp av utvecklingsprojekt och
kompetensdelning mellan olika aktorer. Alla aktérer (adoptionsndmnden, adoption-
stjanstorganen, adoptionsradgivarna, adoptivfamiljernas foreningar och andra
foreningar, privata aktorer) har kunskap och fardigheter som de skaffat pa egen
hand, och nar dessa tas upp i den gemensamma diskussionen inverkar det positivt
pa utvecklingen bade hos de enskilda aktorerna och pa hela adoptionsfaltet. For att
verksamheten och tjansterna for familjerna ska kunna utvecklas behévs en dylik
kompetens, som uppkommer genom empirisk kunskap och samarbete, men ocksa
en stabil forskningsmassig kunskapsbas. En sadan haller pa att byggas upp bl.a. med
hjalp av forskningsprojektet FINADOS. Det gemensamma malet for hela faltet ar att
utveckla tjansterna for adopterade och deras familjer pa bred bas. Vi anser att ett
annat centralt mal ar att sprida kunskap till de anstallda inom de grundlaggande
tjansterna som i sitt arbete kommer i kontakt med adopterade och deras familjer.

Det utvecklingsarbete som ligger pa centralmyndighetens ansvar ska omfatta
uppféljning av och information om adoptionsverksamhetens utveckling inter-
nationellt, identifiering av utvecklingsbehov samt ett fast samarbete med resurs-
centret for adoptionskompetens (se avsnitt 3.2.3.). Emedan det féreslagna sakkunnig-
organet ansvarar for den allmanna uppféljningen av adoptionsverksamheten och
planeringen av dess utveckling, kan resurscentret pa ett battre och mer strukturerat
satt framja en sammanslagning av den kunskap som erhélls via olika adoptions-
aktorers arbetserfarenhet och den vetenskapliga kunskapen (se foregaende stycke).
Detta mojliggor bade kompetensutveckling bland dem som arbetar med adoption
och formedling av nddvandiga kunskaper till personalen inom de grundlaggande

8 http://www.pelastakaalapset.fi/fi/toiminta/lastensuojelutyo/kehittamishankkeet/
adoptiotutkimushanke
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tjansterna. Dessutom anser vi det viktigt att &ven utvecklingsbehoven inom nationell
adoption beaktas.

6.3.2 Rekommendation om personalens adoptionskompetens

Den adoptionsrelaterade kompetensen tryggas i den grundlaggande utbildningen
inom social- och héalsovardsbranschen samt det pedagogiska omradet och
kompletterande fortbildning erbjuds personer som redan &r i arbetslivet

Ett riksomfattande resurscenter inrattas i syfte att garantera utvecklingen och
spridningen av adoptionskompetens

Hague Conference on Private International Law, aktéren bakom Haagkonventionen
som reglerar internationell adoption, har i syfte att klargéra konventionen gett ut en
handbok for god praxis, The Implementation and Operation of the 1993 Intercountry
Adoption Convention: Guide to Good Practice. | boken konstateras foljande i
anslutning till tjanster som erbjuds efter adoption:

It has been suggested that the minimum requirements for post-adoption services may
include: the connection of knowledge and experience; research on the problems of
adult adoptees; access to inexpensive qualified counselling for parents and children;
education of social workers, therapists, doctors, nurses, teachers and others who
are likely to deal with intercountry adoptees; assistance in the search for family; and
access to files.” (HCCH 2008, 127.)

Adoptionskompetensen inom namnda sektorer kan granskas som & ena sidan
adoptionsradgivningskompetens, & andra sidan som allman adoptionskompetens
inom de grundlaggande tjansterna. Adoptionsradgivningskompetensen bor
koncentreras till specialiserade enheter inom kommunen eller ssmkommunen samt
de serviceproducenter som tillhandahaller radgivning som kopt tjanst. Den
allmanna kompetensen, kunskaper och fardigheter i frdga om adoption, bor spridas
sa brett som mojligt inom alla grundlaggande tjanster.

6.3.2.1 Adoptionskompetens i socialservicen

Adoptionsradgivningen jamte tjansterna efter adoptionen &r lagstadgad
socialservice, som kommunerna erbjuder sina invanare eller som de koper av en
auktoriserad adoptionsbyra. | Finland har i dag endast Radda Barnen rf tillstand att
uppratthalla en adoptionsbyrd. Att tillhandahalla adoptionsradgivning kraver
specialkompetens i adoptionsfragor. Detta kunnande finns nu mest i organisa-
tionerna och borde utvecklas i kommunerna. De enheter som specialiserar sig pa
adoptionsradgivning ska erbjudas andamalsenlig utbildning t.ex. enligt den modell
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som tagits fram under Vahke-projektet. For narvarande ingar adoptionskompetens
inte i den grundlaggande utbildningen i socialt arbete vid universiteten. Att utveckla
och styra adoptionsradgivningen ingar ocksad i det ovan foéreslagna sakkunnig-
organets uppagifter.

Om man antar att adoptivfamiljer endast behover adoptionsradgivning och dartill
anknutna tjanster efter adoptionen, och att de inte anlitar annan socialservice, far
man latt uppfattningen att socialvasendet i kommunen inte behdver ndgon annan
adoptionsrelaterad kompetens. Adoptivfamiljer anlitar emellertid ocksa andra
tjanster inom socialvasendet pa samma satt som andra kommuninvanare.
Adoptionsradgivningskompetensen i kommunerna kan stédja det sociala arbetet
med adoptivfamiljer och de kommunala grundldggande tjansterna i 6vrigt.

6.3.2.2 Adoptionskompetens inom de kommunala grundlaggande tjansterna i ovrigt

Manga av dem som i sitt arbete kommer i kontakt med adoptivbarn och adoptiv-
familjer har grundlaggande kunskaper som de fatt genom sin utbildning och arbets-
erfarenhet och som utgor en bra grund nar man vill erbjuda adopterade och deras
familjer adekvat hjalp. Problemet &r att man ofta inte kan tillampa sina kunskaper pa
adoptivbarn eller anvanda dem pa réatt satt, eftersom man inte uppfattar familjernas
behov av hjalp. Bl.a. de flesta halsovardare, socionomer, barntradgardslarare och
larare har kunskaper och fardigheter i frdga om tidig anknytning och anknytnings-
teori, men inte nodvandigtvis formagan att koppla dessa fragor (som vanligen
ansluter sig till nyfédda och tidig interaktion) till de lite &ldre adoptivbarnen och
deras familjer. De kunskaper som yrkesfolk redan har kopplas med andra ord inte
alltid till de adopterades och adoptivfamiljernas sérskilda livssituationer. Denna
uppfattning fick bekréaftelse under de seminariedagar som anordnades inom ramen
for Vahke-projektet. 1 seminarierna deltog 6ver 600 yrkesutbildade personer fran
dagvard, skolor och radgivningsbyraer (se avsnittet om seminarier i slutrapporten
for Vahke). Detsamma konstateras i en svensk antologi (IMS 2007) om forskning och
utvecklingsarbete kring adoption: de kunskaper man har som yrkesutbildad kan
man inte nddvandigtvis alltid koppla till adoptivbarns och deras familjers
situationer. Det finns alltsa en risk for att barnet och foraldrarna till foljd av detta blir
utan det stod de behdver.

Nar adoptionskompetensen inom de grundlaggande tjansterna forstarks kan
adoptivfamiljer garanteras det stod de behdver i olika skeden av livet. Diskussionen
om en forstarkning av de grundlaggande tjansterna sa att de integreras i barnens
utvecklingsmiljoer, t.ex. daghem och skolor, ar aktuell dven i ett bredare perspektiv
(t.ex. Makela 13.5.2009). Det ar viktigt att adoptionsrelaterad undervisning tas in i
den grundlaggande utbildningen inom social- och halsovarden samt det
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pedagogiska omradet. (Brodzinsky 2008; Henry et al. 2006.) Personer i arbetslivet
drar for sin del nytta av kompletterande utbildning av samma typ som de kursdagar
som genomfordes pa olika hall i landet under Vahke-projektet.

Den nya barnskyddslagen (417/2007) alagger aven andra &n socialarbetare att arbeta
barnskyddsinriktat. Lagen sager: ”Forebyggande barnskydd &ar &ven sérskilt stdd som ges
inom ramen for kommunens andra tjanster, sasom vid radgivningsbyraerna for modravard
och barnavard samt inom annan halsovard, dagvard, undervisning och ungdomsarbete da
barnet eller familjen inte &r klient inom barnskyddet.” Déarfor bér &ven andra
yrkesgrupper én socialarbetare, for att kunna uppfatta familjernas stodbehov, kdnna
till de sarskilda utmaningar som adoptivfamiljer star infér. Behovet av
grundlaggande adoptionskompetens varierar mellan olika yrkesgrupper. Det ar bra
om man i framtiden kan faststalla den grundlaggande kompetensnivan i adoptions-
fragor for respektive yrkesgrupp, sa att den kan kopplas till laroplanerna inom olika
omraden. | dag ar det &n sa lange ovanligt att adoptionsrelaterade fragor tas upp i
undervisningen (Penttinen 2008; 2009).

For narvarande har Finland bade mer erfarenhet och mer kompetens dn de andra
nordiska landerna nar det galler att utbilda personal i adoptionsfragor. T.ex. Radda
Barnen rf har under en lang tid utvecklat den inhemska adoptionen i samarbete med
kommunerna. Inom ramen for Vahke-projektet holls nio endagsseminarier som
riktade sig till yrkesgrupper inom de grundlaggande tjansterna. Aven adoptions-
kuratorn, adoptionsorganisationerna och privata yrkesutdvare har utbildat yrkesfolk
pa olika hall i landet. Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala
omradet (FSKC) har i samarbete med Helsingfors universitet (SVUX, Svenska social-
och kommunalhogskolan) genomfort tva tvasprakiga fortbildningar i adoptions-
kompetens, den ena for yrkesfolk inom det sociala omradet och den andra en
yrkesovergripande fortbildning inom ramen for Vahke-projektet. De utbildnings-
modeller som anvandes i Vahke-projektet (seminariedagar och en léangre fort-
bildning) bér tas i bruk regelbundet som en form av yrkesinriktad fortbildning
och/eller kompletterande utbildning. Modellerna presenteras narmare i slut-
rapporten for projektet.

Genom att garantera den grundlaggande adoptionskompetensen och forstaelsen for
barnet och foraldrarna i alla tjanster for familjerna kan man hjalpa dem pa ett jamlikt
satt, oberoende av t.ex. hemort eller foraldrarnas egen aktivitet. Pa sa satt far ocksa
flera barn och unga det stdd de behdéver i ett tidigt skede och problemen véxer sig
inte for stora med tiden. For samhéllet innebar detta ftérebyggande och
kostnadseffektiv verksamhet.

74



6.3.2.3 Ett riksomfattande resurscenter inréttas i syfte att garantera utvecklingen och
spridningen av adoptionskompetens

Det ar viktigt att samla den befintliga adoptionskunskapen och kompetensen.
Hittills har kompetensen i vart land sarskilt i friga om internationell adoption
utvecklats separat fran det kommunala barnskyddet inom vissa specialiserade
organisationer och arbetsgrupper (P6s6 2003) och inte systematiskt introducerats i
de kommunala grundlaggande tjansterna. Vi anser att det &r viktigt att adoptions-
kompetensen utvecklas dven av en statlig part som stdod for kommunernas arbete.
Ansvaret for utvecklingsarbetet kan inte ligga enbart pa den tredje sektorn, bl.a. med
tanke pa tryggandet av finansieringen och servicen pa tva sprak. For narvarande
finansieras adoptionsutvecklingsverksamheten ndrmast av Penningautomat-
foreningen, och organisationerna inom den tredje sektorn ar inte bundna av sprak-
lagen (423/2003) pa samma satt som staten och kommunerna.

Forskningsverksamheten i anslutning till adoption har inte heller organiserats under
nagot universitet eller forskningsinstitut, och den forskningslitteratur som ges ut
(utlandsk och inhemsk) samlas inte systematiskt pa ett och samma stélle. Genom att
inrdtta ett riksomfattande resurscenter for adoptionskompetens kan man utveckla
kompetensen och garantera att forskningsdata och empirisk kunskap samlas pa ett
och samma stélle. Kunskapen kan ocksa foradlas i syfte att utveckla servicen. Vi
anser att resurscentret bor ha nira samarbete med eller organisatoriskt utgdra en del
av det sakkunnigorgan (den centralmyndighet) som ansvarar for styrningen och
utvecklingen av adoptionsverksamheten. Resurscentret ska bestad av den kompetens
och kunskap i adoptionsfrdgor som redan finns i vart land och pa natverksbasis
samla professionella och professionalitet inom detta omrade (se avsnitt 3.1.).
Ansvaret for resurscentrets verksamhet ska dock ligga pa staten.

Med hjélp av resurscentret kan man garantera att utbildning anordnas for yrkesfolk
och att adoptionsverksamheten utvecklas kontinuerligt. Resurscentret ska vara en
instans som betjanar alla kommuner i Finland pa ett jamlikt satt och pa tva sprak
genom att lanka samman forskningsdata och praxis. Dessutom ska centret sprida
information och erbjuda konsultation for anstallda inom social- och halsovarden
samt det pedagogiska omradet.

6.3.3 Rekommendation om utveckling av stodet till adoptionsstkande och
adoptivfamiljer

Forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar

o Forberedelsekursen for blivande adoptivfordldrar blir en del av den
lagstadgade adoptionsprocessen
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Stod efter adoption

o Familjerna garanteras tidigt stod efter adoptionen
e Adopterade och deras familjer garanteras det stod de behdver i olika
skeden av livet via bade grundlaggande tjanster och specialtjanster

6.3.3.1 Forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar

Forberedelsekursen for blivande adoptivforaldrar blir en del av den lagstadgade
adoptionsprocessen

Syftet med foérberedelsekursen

Alla parter i adoptionen (de biologiska foréldrarna, barnet som ska adopteras — med
beaktande av aldern - samt de blivande adoptivfordldrarna) ska fa lagstadgad
adoptionsradgivning fore adoptionen. (Adoptionslagen, 153/1985). For adoptions-
sokande innebadr detta forberedelser for adoptivféraldraskapet och lamplighets-
beddmning.

Vid sidan av den lagstadgade adoptionsradgivningen har man i Finland genom
olika organisationers forsorg hallit frivilliga forberedelsekurser for blivande adoptiv-
foraldrar i redan 20 ar. Interpedia rf och Vara gemensamma barn rf startade kurs-
verksamheten med svenska Adoptionscentrums kurser som modell. For narvarande
anordnas dylika forberedelsekurser i Finland endast av Vara gemensamma barn rf.
Radda Barnen rf och kommunerna har hallit Pride-kurser foér foster- och
adoptivfamiljer sedan ar 1995. Dessutom har Radda Barnen rf arrangerat adoptions-
radgivning i grupp under cirka 10 ars tid. Radda Barnen rf har liksom kommunerna
tillstand att tillhandahalla adoptionsradgivning, varfor kursverksamheten dar i
huvudsak erbjuds de egna klienterna som en del av adoptionsradgivningen. |
Sverige, Danmark och Island &r forberedelsekurserna for blivande adoptivforaldrar
obligatoriska, i Norge ar de frivilliga.

Bade beddomningen av adoptionssokandenas lamplighet och forberedelsekurserna
utgor forebyggande verksamhet pa bred front. Det ar mycket sannolikt att man
genom beddmningen av adoptionssokandenas lamplighet och forberedelsen i 6vrigt
minskar manga adoptionsrelaterade framtida risker. (IMS 2007.) Foraldrakurser for
andra an adoptivforaldrar utvecklas kontinuerligt och integreras i verksamheten vid
radgivningsbyrderna for moédravard och andra tjanster for familjer (t.ex. projektet
Lapaset Familjenatverk 2005-2007). Familjeforberedelse kompletterar men ersatter
inte verksamheten vid radgivningsbyraerna for médravard. Den har befunnits vara
ett bra satt att bade forbereda de nya foraldrarna for sin roll och hjalpa dem att bilda
natverk med andra som vantar barn. Vi ser forhallandet mellan adoptions-
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radgivningen och forberedelsekursen for blivande adoptivforaldrar pa samma sétt:
bada har sin egen kompletterande roll i forberedelserna infor den nya livs-
situationen.

Malet med en forberedelsekurs, som halls fore adoptionen, &r att som ett
komplement till adoptionsradgivningen erbjuda ytterligare beredskap for adoptiv-
foraldraskapet, bla. formaga att forstd och tillgodose barnets behov samt
information om barnens bakgrund och sérskilda utmaningar i deras utveckling, men
aven kunskap om foraldrarnas egna reaktioner som féraldrar till ett traumatiserat
barn. Vi anser att man genom att gora kursen obligatorisk och med hjalp av styrning
och planering i det sakkunnigorgan vi foreslagit kan sakerstélla att kurserna éverallt
ar tillrackligt langa och haller hog standard. Enhetliga forberedelsekurser ger alla
blivande adoptivforaldrar samma information om adoption och samma mdgjlighet att
bearbeta sina egna tankar och kanslor. Det &r synnerligen beklagligt att det
fortfarande finns adoptionssokande som, da barnet kommer till familjen, till och
med saknar grundldggande kunskaper om adoptivbarns behov. For narvarande &r
det de aktivaste adoptionssokandena, som ocksa sjalva letar fram information om
adoption, som deltar i de frivilliga forberedelsekurserna. De adoptionssfokande som
skulle gagnas allra mest av kurserna deltar inte. Detta ar en orsak till att man t.ex. i
Danmark, Sverige och Island stannat for obligatoriska kurser. | Finland deltar for
narvarande enligt uppskattning endast cirka 20 procent av adoptionssékandena i de
frivilliga férberedelsekurserna.

Forberedelsekursens forhallande till adoptionsradgivningen

Den adoptionsradgivning som i dag tillhandahalls i Finland fungerar bra strukturellt
sett och ar lampligt 1ang; innehallet och genomférandet uppvisar daremot brister pa
det lokala planet och hos personalen. Vi anser att adoptionsradgivningen ska vara sa
lange att den blir en process. Det ar egentligen fraga om tva parallella processer: den
lagstadgade processen som hanfor sig till genomférandet av adoptionen (omfattar
socialarbetarens juridiska skyldigheter) samt den adoptionsstkandes egen
forberedande process. (T.ex. Eriksson 2007.) En obligatorisk forberedelsekurs far inte
forkorta adoptionsradgivningen eller minska dess andel eller utveckling, utan den
ska hallas parallellt med radgivningen sa att den kompletterar denna. Adoptions-
radgivningens betydelse eller uppgift forandras inte i och med att forberedelse-
kursen gors obligatorisk; den ska ses som ett komplement som tillsammans med
adoptionsradgivningen garanterar att alla adoptivforaldrar i Finland, oberoende av
var de bor, har forberetts val for sin nya roll. Adoptionsradgivningen maste
utvecklas kontinuerligt sa att den allt battre ska kunna 6ppna adoptionssokandenas
dgon for de bakomliggande realiteterna i forhallande till deras 6nskan att adoptera,
och s& att man med hjalp av hogklassigt socialarbete och i samarbete med s6kandena
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sjalva ska kunna ge en korrekt beddmning av deras lamplighet som adoptiv-
foraldrar. Med tanke pa det viktiga beslutet om barnet &r adoptionsradgivningens
stallning och mojlighet att producera en sakkunnig bedémning av sékandena viktiga
for att adoptionsprocessen ska syfta till barnets basta.

En obligatorisk forberedelsekurs starker adoptionsradgivarens mojligheter att
bearbeta olika frdgor pa djupet med sina klienter under processens gang. Nar
sokandena har gatt forberedelsekursen ar de under radgivningen battre foérberedda
bade i fraga om sina grundlaggande kunskaper och den egna bearbetningsprocessen
som redan startat. Adoptionssokande som ar osakra pa om de &r redo att inleda en
adoptionsprocess kan under forberedelsekursen bearbeta sina tankar bade utifran
fakta och kanslor. En del av dem som dvervager att adoptera kan redan i kursskedet
konstatera att adoption kanske inte ar ratt alternativ for dem. Pa sa séatt frigors
resurser i adoptionsradgivningen att &nnu béttre an tidigare betjana de klienter som
beslutar sig for att borja i adoptionsradgivningen.?

Nar man i adoptionsradgivningen kan satta ner mindre tid pa att ge egentlig
information om adoptivbarn och adoptionsprocessen skiftar fokus i radgivningen pa
sjalva radgivningsprocessen och det som ar centralt for den. Det ar viktigt att
vasentligt oka mojligheten att i adoptionsradgivningen sétta sig in i dessa fragor om
parforhallandet, de sociala natverken och den egna barndomen, liksom dven andra
faktorer som djupt paverkar ens formaga som foralder (SHM 1998; Eriksson 2007).
Orosmoment bland dem som arbetar med adoption har pa den senaste tiden varit
bl.a. vissa adoptivforaldrars oférmaga att forsta sitt barn och knyta en barn-foralder-
relation samt det 6kade antalet skilsméassor i adoptivfamiljer mycket snart efter
barnets hemkomst. Till skilsmassorna anknyter ganska ofta besvarliga vardnads-
tvister och fragor om hur barnets boende ska arrangeras, vilket ar sarskild skadligt
for ett adoptivbarn. En del av dessa problem kunde kanske férebyggas med hjalp av
hogklassig forberedelse och adoptionsradgivning.

Forslag till uppbyggnad av forberedelsekursen och fortsatt beredning av &rendet

Vi foreslar att centralmyndigheten tar ansvar for utvecklandet av en obligatorisk
forberedelsekurs for blivande adoptivforaldrar som lampar sig for finlandska

9 Detta ar fallet gallande féraldrautbildningen infér adoption (FIA) i bl.a. Stockholms stad.
Dar ar kurserna obligatoriska och de halls fore adoptionsradgivningen, vars uppgift liksom i
Finland ar att bade forbereda och beddéma. Enligt Resurscentrum for adopterade och deras
familjer kan man nar adoptionssokandena redan har fatt den grundldggande kunskapen om
adoption pa kursen (och begrundat adoptionen for sin egen del) i bedémningsskedet
koncentrera sig pa sadant som &r vasentligt for bedomningen, t.ex. sékandenas egen
barndom, deras parforhallande, fragor om fostran osv. Socialarbetaren och klienterna har ett
gemensamt sprak och ett kunskapsmaéssigt mer balanserat férhallande genast vid
radgivningens borjan.
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forhallanden, for skapandet av kursinnehallet och malen samt for samordningen av
kursverksamheten, pa samma satt som i de 6vriga nordiska landerna. Kursen ska
utvecklas sa att den lampar sig for bade dem som Gvervéager internationell adoption
och dem som vill adoptera nationellt.

I Finland finns det kunskap om och erfarenhet av kurser for adoptivféréaldrar, och
denna resurs bor utnyttjas nar kursinnehallet planeras. Det kursmaterial som tagits
fram i Norden innehaller samma teman som den finlandska adoptionsradgivningen,
Pride-kurserna och kurserna for adoptionssokande. Aven de metoder som anvéinds
pa kurserna har samma mal, dvs. att mojliggéra emotionell bearbetning.
Forberedelsekurser for grupper har bade i Finland och de 6vriga nordiska landerna
befunnits vara ett bra satt att forbereda blivande adoptivforaldrar. Bade klienternas
och kursledarnas erfarenheter av och respons pa den forberedande grupp-
verksamhet som anordnats i Finland har varit positiva.

Att centralisera ansvaret for kurserna &ar nodvandigt, eftersom adoptions-
kompetensen ar svag i manga kommuner. Tack vare ett centraliserat ansvar kan
kursens mal och innehall, ledarnas kompetens och samordningen klarlaggas, och
samtidigt tryggas en jamn kvalitet. Att kursen gors obligatorisk garanterar for sin del
att den maste hallas och att adoptionssokande inte far adoptera innan de gatt kursen.
Aven kursledarnas antal och kompetens samt deras mojlighet till utbildning och
arbetshandledning &r viktiga aspekter. Dessutom ska s6kandenas jamlikhet oavsett
hemort beaktas.

I de 6vriga nordiska landerna gors ingen beddmning av adoptionssékandenas
lamplighet pa kursen, utan kursdeltagarna bedomer sjalva sin beredskap for att bli
adoptivforaldrar och begrundar om de ar redo att inleda den langa och ofta tunga
adoptionsprocessen. Grundtanken &r att den yrkesutbildade person som leder
kursen och fungerar som deltagarnas ’spegel” inte ska bedéma deras lamplighet.
Avsikten ar da att ge utrymme for sokandenas egen reflektion och bearbetning.

De forberedelsekurser for blivande adoptivforaldrar som i dag halls i Finland bygger
pa ett liknande tankesatt som kurserna i det 6vriga Norden. Erfarenheterna av
kurserna har utifran respons av bade kursledare och kursdeltagare varit positiva.
Man har ansett det viktigt att forberedelsekursen inte omfattar nagon bedémning,
som i stallet utgor en del av adoptionsradgivningen, med undantag av sadana kurs-
metoder som i sig inkluderar bedédmningselement (t.ex. Pride-kurserna).

6.3.3.2 Stdd efter adoption

e Familjerna garanteras tidigt stod efter adoptionen
e Adopterade och deras familjer garanteras det stéd de behodver i olika
skeden av livet via bade grundlaggande tjanster och specialtjanster.
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Adoptivfamiljens stodsystem

De grundlaggande tjansterna och specialtjdnsterna inom social- och
halsovardsvasendet samt det pedagogiska omradet tillhandahalls av samhallet och
erbjuds alla familjer. Bade grundlaggande tjanster och specialtjanster kan tillhanda-
hallas antingen i form av néarservice i den egna hemkommunen eller som regionalt
centraliserad service. En del kommuner koper in dessa tjanster. Utdver de tjanster
som samhallet star for finns det aktorer i vart land som har specialkompetens i
adoptionsfragor. Stodet till adoptivfamiljer kan illustreras med hjalp av féljande
figur:

Adoptivfamilienssttd

Barnets ankomst till familien

Barnskyddet
Barnet, biologiska [ >
_tn.r.a.ld.l;a.r.n.a..- _ _ I D Lagstadgade tjanster efter adoptionen/
Socialtjanst/ Adopfionsradgivnin socialtjanst och adoptionstjanst
Ihuvudsak adoptivioch biologiska beroende av behov och familiens/barrets/
foraldrarna biologiska foraldrarnas initatv
O O 1 —
Adoptions- o ) 0 o
fanst I Socialfanst,vid behov,somfor alla andra familier
Forbered-| Blivande |
elsekurse] adoptiv- ™ YT
blivande | och barnet el m—— ’ Barnetoftare &n foraldrarn
adoptiv - ]
foraldrar
Skolan

Dagvard
Barnet,men ocksa adoptiv-
fordldrarna - dagligen

Barnetdagligen
Regelbundetsamarbete med foraldrarn

Specialservice som samhéllet erbjuder: familjeradgivningarna,
barnpsykiatrin, terapitianster. beroerde av behovet

Tredje sektorn och privata tjénster: adoptionskuratorn, terapier m.m.
Beroende av behov och adoptivfamiliens/bametsbiologiska foraldrarnasinitia]

De grona pilarna i figuren star for tjanster som inkluderar specialkompetens i
adoptionsfragor. Sadana tjanster erbjuds i huvudsak av den tredje sektorn eller
privata aktorer. De bla pilarna star for det stod som kommunerna tillhandahaller alla
barnfamiljer (bdde grundlaggande tjanster och specialtjanster). Trots att de grund-
laggande tjansterna (de bla pilarna) ar avsedda for alla behovs specialkompetens om
adoption aven i dem. Kunskaper och fardigheter i adoptionsfragor ingar for
narvarande inte i den grundlaggande utbildningen inom omradet, varfér manga
yrkesutbildades kunskaper och fardigheter fortfarande &r bristfélliga.
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Utifran vart samhaélleliga servicesystem har ett adoptivbarn nar det kommit till
Finland samma stéllning som ett biologiskt barn i familjen. Adoptivfamiljen anlitar
radgivningsbyraer, dagvard och skolor pa samma satt som andra familjer. Vissa
sardrag medfor dock att en adoptivfamilj, och &ven familjens behov av stod, ar
annorlunda i jamférelse med andra barnfamiljer. Sadana sardrag ar bl.a. adoptiv-
barnets bakgrund och de utmaningar den medfor for barnet och foréaldraskapet,
foraldrarnas egen bakgrund och eventuella biologiska barnléshet, skillnaden mellan
adoptivbarnets  biologiska alder och utvecklingsnivd, barnets ojamna
utvecklingsprofil och eventuella behov av stdd for utvecklingen samt familjens
behov av stéd nar den ska véxa till en familj och i familjelivets senare skeden.

Alla adopterade och adoptivfamiljer ar berattigade till tillrackligt stéd som beaktar
de sarfragor som anknyter till adoption. Detta stod far inte vara beroende av var
barnet har fotts eller var familjen rakar bo. Adoption definieras inte som barnskydd
enligt barnskyddslagen (417/2007), utan regleras i en separat lag. And& ar det i
internationell adoption fraga om att placera ett utlandskt barn i en finlandsk familj
for att man inte kunnat hitta ndgon annan l6sning for barnet med hjalp av
barnskyddsatgarder i fodelselandet (jfr Haagkonventionen).

Av den finlandska adoptionslagstiftningen bor i framtiden framga att adoptivbarn
har en bakgrund inom barnskyddet. Eftersom en adoptivfamilj skapas med sam-
héallets hjalp och stdéd har samhallet ett sarskilt ansvar for det psykosociala stéd som
erbjuds familjen. Det tidiga stodet till adoptivfamiljer bor darfor finansieras med
samhélleliga medel. Adoptivfamiljernas senare behov av stdd ska synliggdras
genom att det beaktas i lagstiftningen om stodtjanster. Pa sa satt kan man mojliggora
det stod som bade adoptivbarnet och familjen behover under familjens och den
adopterades hela levnadslopp. Att 6ka adoptionskompetensen inom de kommunala
grundlaggande tjansterna mojliggor for sin del att behovet av st6d upptécks i tid.

Det &r bra att klargtra begreppet ”’stod efter adoption”. Den lagstadgade adoptions-
radgivningen, som inleds redan innan barnet adopteras, fortsatter efter att barnet
kommit hem bade i form av uppféljning och eventuellt stod som familjen behover.
Senare kan den adopterade sjalv, de biologiska forédldrarna och adoptivféraldrarna
fa annat lagstadgat stod efter adoptionen, antingen hos adoptionsradgivnings-
instansen eller hos adoptionstjanstorganet. De lagstadgade tjansterna efter adoption,
som alla adopterade, deras familjer och biologiska foraldrar har ratt till, ska dock
inte forvaxlas med det vidare begreppet "stdd efter adoption”, vilket vi avser i denna
text. De lagstadgade tjansterna kan for manga vara ett viktigt led och stod i vissa
situationer i livet, men de utgor &nda bara en liten del av allt det stod som
adopterade och deras familjer behéver.
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Adoptivfamiljer garanteras tidigt stod efter adoption

Enligt Broberg et al. (2008) ar de viktigaste faktorerna med tanke pa adoptivbarnets
utveckling efter hemkomsten barnets alder vid tidpunkten for adoptionen,
forhallandena fore adoptionen samt den omvardnad som adoptivfordldrarna ar
kapabla att ge barnet. Allra viktigast for utvecklingen av barnets formaga att i fram-
tiden knyta nara emotionella band ar kvaliteten pa den omvardnad barnet far av
sina foraldrar. Sarskilt viktigt ar detta for ett adoptivbarn som pa grund av sin
bakgrund har mycket att ta igen. Forskningen visar att barn som vid tidpunkten for
adoptionen &ar Oover 6 manader gamla (enligt vissa forskningsresultat over 12
manader) 16per en storre risk for att utveckla otrygga anknytningsmodeller, vilka i
sin tur paverkar dels familjens interna interaktion, dels ocksa senare barnets och den
ungas kompetens i sociala situationer och manskliga relationer. Storsta delen av
adoptivbarnen i Finland har adopterats i 6ver 6 manaders alder.

For ett barn som adopteras i 6ver 6 manaders alder ar foraldrarnas beredskap, dvs.
hur véal de forberett sig pa att ta emot barnet och dess “bagage” fran det tidigare
livet, lika viktig som tiden fére adoptionen och vad barnet da upplevt. I sitt bagage
bar barnet alltid upplevelser av separation och bristféllig vard. De nya foraldrarna
kan behova stdd nar barnet kommer till familjen, vilket ofta ar en forbryllande,
konfliktfylld och tarande tid. De maste ocksa kanna till att hjalp finns att fa vid
behov, bade for deras egen trétthet och villradighet och for barnets behov. Barnet
kan behova hjéalp t.ex. da det sorjer den person det knutit an till och forlorat (den
biologiska mamman, fostermamman, barnskétaren pa barnhemmet). | denna
situation kan adoptivbarnet jamforas med ett barn som mistat sin vardare. (Broberg
et al. 2008.) Ibland behovs ocksa utomstaende stod och krafter for uppbyggandet av
anknytningsrelationen.

Stod som sétts in i ett sa tidigt skede som majligt ar forebyggande och skapar goda
utgangspunkter for foraldraskapet samt barnets anpassning till den nya familjen.
Forstarkt foraldraskap leder i sig till att foraldrarnas villradighet och trotthet i det
skede d& barnet kommer hem minskar, att interaktionen mellan foralder och barn
forbattras och att foraldrarnas forstaelse for barnets behov 6kar. | detta syfte har man
under de senaste aren tagit fram vissa nya verksamhetsmodeller.

Stodet till familjerna i det forsta skedet bor kopplas till uppféljningsskedet i
adoptionsradgivningen och erbjudas efter familjens behov. Utgangspunkten for
uppfoljningsarbetet ska alltid vara barnets och familjens individuella stddbehov, och
inte skyldigheten att rapportera till fodelselandet om barnets anpassning. Ett
exempel pa denna typ av intensivt familjearbete som en del av uppféljningen inom
adoptionsradgivningen &ar den modell for familjearbete som tagits fram av
Helsingfors stads adoptionsarbetsgrupp inom ramen for Vahke-projektet (se
narmare i slutrapporten for projektet). Denna modell riktar sig sarskilt till familjer
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som adopterat ett aldre barn, syskon eller ett barn med sarskilda behov. Modellen
for familjearbete ar latt att integrera i adoptionsraddgivningen via utbildning,
forutsatt att arbetsresurser stalls till forfogande dérefter. Denna typ av intensivt
familjearbete ska utgora en del av uppfoljningsskedet inom adoptionsradgivningen.

Nar man utvecklar en finlandsk modell for tidigt stod efter adoption ar det skél att
kombinera bade nordiska och inhemska erfarenheter. Utover det tidiga stodet efter
adoptionen, som ges inom ramen for adoptionsradgivningen, bor Ovriga
kompletterande stodformer for det forsta skedet utvecklas och likvardigt sta till allas
forfogande oberoende av familiens hemkommun. Tjanster ska tillhandahallas pa
bade finska och svenska. Det pagadende statsfinansierade projektet i Danmark &r en
bra modell for god praxis, dar alla familjer som fatt ett nytt adoptivbarn erbjuds fem
ganger terapi som stod sarskilt for foraldraskapet och anknytningsrelationen under
de tre forsta aren med barnet. Den danska stodmodellen ar kostnadsfri for
familjerna, medan de stédformer som erbjuds i Finland ar avgiftsbelagda.

| Finland har bl.a. Radda Barnen rf:s fyradriga projekt Adoptiolapselle eheampi
elama, som avslutas i ar, erbjudit specialiserat stod for det forsta skedet efter
adoptionen. Inom ramen for detta projekt har man skapat videoassisterade stod-
metoder for interaktion i foster- och adoptivfamiljer. Man har gjort hembestk och
filmat barnets och foraldrarnas interaktion, gett respons om den till foréldrarna och
pa sa satt stott foraldrarna och barnet i anknytningsrelationen. | projektet har man
ocksa utvecklat olika slags verksamhet som stod for adopterade barns och ungas
utveckling samt uppbyggnaden och forstarkandet av deras jagbild och identitet.

Theraplay och lekar i olika former med inslag av theraplay anvénds ganska ofta som
stod for interaktionen och anknytningsrelationen mellan adoptivbarn och adoptiv-
foraldrar i Finland. Aven i denna verksamhetsform &r bade barnet och foraldrarna
delaktiga. Adoptivfamiljer rf har sedan ar 2005 hallit Lakande lek-grupper i syfte att
hjalpa foraldrar och barn att hitta en positiv narhet, men ocksa for att sénka troskeln
for att sbka hjalp om familjens problem blir for stora. Personer som &r insatta i
theraplaymetoden finns bade inom samhéllets vard- och omsorgstjanster (t.ex. vid
familjeradgivningar och barnpsykiatriska enheter) och bland de aktérer som é&r
specialiserade pa adoption.

Adopterade och deras familjer garanteras det stéd de behover i olika skeden av livet via
de grundlaggande tjansterna

Adopterade barn och unga och deras familjer behover stdd i olika skeden av livet,
inte bara direkt efter det att barnet kommit hem. Stédbehovet kan anknyta till olika

skeden i bade familjens och barnets eller den ungas tillvaxt och utveckling. Centrala
skeden ur bade familjens och barnets synvinkel &ar dagvardsaldern, de forsta
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skolaren och ungdomen. Aven vissa faktorer som anknyter till adoption och/eller ett
utseende som avviker fran majoritetsbefolkningens, sa som att raka ut for rasism och
att fundera ver sin egen identitet och bakgrund, ar sddant som adopterade barn och
unga, men aven foraldrarna, kan behova stod for. Dessutom kan familjekriser sa som
allvarlig sjukdom eller skilsmassa vara svarare upplevelser for adopterade barn och
unga och deras foréaldrar &n fér genomsnittet.

Det finlandska servicesystemet bygger pa tjanster pa basniva. Om de grundlaggande
tjansterna inte kan hjalpa styrs den hjéalpsdkande till det sarskilda stodet (jfr
primarvard - specialiserad sjukvard). For narvarande har vi pa de flesta hall i
Finland inte tillracklig, utan tdmligen sporadisk kompetens i adoptionsrelaterade
fragor inom de kommunala specialtjansterna (t.ex. barnpsykiatrin). Det betyder att
familjerna inte kan fa remiss av t.ex. radgivningsbyraerna till en instans som kanner
till de sarskilda utmaningar som anknyter till adoption. Om barnet eller familjen
behover tjanster som anknyter till adoption vander de sig vanligen pa eget initiativ
till mottagningar inom den tredje sektorn eller hos privata aktérer. Det nationella
utvecklingsprogrammet for social- och héalsovarden (Kaste) 2008-2011 framhaver
betydelsen av grundléaggande tjanster och utvecklingen av dessa i medborgarnas
vardag (SHM 2008). | Vahke-projektet satsade vi sarskilt pa utbildning av personalen
pa basniva, dvs. vid radgivningsbyraerna, dagvarden och skolorna. Av dessa har
personalen vid radgivningsbyraerna en sarskilt betydande stéllning eftersom de
traffar adoptivfamiljen i ett mycket tidigt skede, i basta fall redan fore adoptions-
resan.l® Det ar viktigt att adoptivfamiljer bemots korrekt pa radgivningsbyraerna
och att de far hjalp och stod efter sina behov, bl.a. for att utveckla anknytnings-
relationen och for sitt fordldraskap. | Norge anvands en sarskild modell for
adoptivbarn vid radgivningskontroller som framhaver ovan namnda faktorer. Pa
Vahke-seminarierna for yrkesfolk har den norska modellen presenterats som en
valfungerande modell som koncentrerar sig pa adoptivfamiljernas utmaningar.1t

Inom dagvarden ar det viktigt att man har kunskap om de problem som kan uppsta
i utvecklingen av adoptivbarns anknytningsrelation och om bristfalligheten i de
tidiga skedena samt effekterna av denna foér barnets utveckling som helhet. Det ar
ocksa viktigt att man ingriper tidigt i eventuellt stérande beteende. | skolan ar det
utover detta ocksa viktigt att stodja barnets identitetsutveckling t.ex. i anslutning till
upplevelser av rasism. Det ar lika viktigt att veta hur ett adoptivbarns sprak
utvecklas, hur sprakutvecklingen kan inverka pa inlarningen pa olika sétt och vilka

10 Radgivningsbyraerna besoks dven av sadana barn som adopterats privat och som inte
omfattas av adoptionssystemets officiella stod. Antalet privata adoptioner forutspas 6ka i och
med att det blir lAngsammare och osakrare att adoptera via det officiella adoptionssystemet.
11 Vi har fatt tillstdnd frdn Norge (Landsgruppen av helsesgstre NSF) att presentera
modellen.
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andra svarigheter i inlarning och skolgang som kan upptrada hos adopterade barn
och unga.

Det ar nodvandigt att man bade pa radgivningsbyran, i dagvarden och i skolan har
grundlaggande kunskap om adoption for att barnet och familjen ska fa det stod de
behover. Sarskilt viktigt ar det enligt var mening att adoptionskompetensen
koncentreras till de specialutbildade inom de grundlaggande tjansterna, sasom
familjeradgivningarna, olika terapeuter (tal-, fysio-, ergo- och psykoterapeuter),
ambulerande specialbarntradgardslarare, speciallarare och personal inom elev-
varden. Dessa personer méter manga barn och ungdomar i sitt arbete och kan ocksa
utnyttja sin adoptionskompetens for utbildning av den dvriga personalen.

Adopterade barn och unga samt deras familjer kan utdver kommunala
grundlaggande tjanster och specialtjinster behdva den kompetens som finns inom
den tredje sektorn och privata instanser som specialiserat sig pa adoption. De
adoptionskunniga kan ocksa utbilda och stodja personalen inom de grundlaggande
tjansterna i fragor som galler adoptivfamiljer. Verksamhet och tjanster for adoptiv-
familjer anordnas i Finland av bl.a. Adoptivfamiljer rf, Helsingfors stads adoptions-
arbetsgrupp, Interpedia rf, Rddda Barnen rf och Vara gemensamma barn rf. Vi anser
att denna adoptionskompetens och informationen om projektarbetet ska finnas till
hands for familjerna och sammanstéllas vid ett resurscenter for andra yrkes-
utbildades konsultations- och utbildningsbehov.

6.4 Till slut

Med dessa rekommendationer vill vi lyfta fram de utvecklingsomraden som
befunnits centrala under Vahke-projektets gang. Utgangspunkten for
rekommendationerna ar adoptivbarnets bésta och att barnets behov beméts pa ett sa
insiktsfullt satt som mojligt, bade av barnets foraldrar och av alla som arbetar med
adoptivbarn.

Impulsen till dessa rekommendationer kom pa vara resor i de nordiska landerna. Vi
ville tillféra den finlandska adoptionsdebatten samlade nordiska erfarenheter och
utnyttja dem i det utvecklingsarbete som goérs i Finland. Rekommendationerna
utarbetades i samrdd med de finlandska adoptionsaktorerna. Vi holl tva arbets-
seminariedagar och diskuterade rekommendationerna pa ett flertal styrgrupps-
moten.

Vi utgick fran tankar om adoptionskompetens och utveckling av stddet till
adoptionssokande och adoptivfamiljer. Under arbetets gang insag vi hur viktigt det
ar att lyfta fram den styrande centralmyndighetens roll och betydelse, sa att det vi
rekommenderar ska kunna uppnas. Vi anser att det ar viktigt att adoptions-
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kompetensen utvecklas dven av en statlig part som stod for kommunernas arbete.
Ansvaret for utvecklingsarbetet kan inte ligga enbart pd den tredje sektorn med
tanke pa dels tvasprakigheten, dels finansieringen. Tvasprakigheten i det finlandska
samhéllet ar en utmaning, men ocksd en mojlighet. Det ar viktigt att adoptiv-
familjerna i Finland far sakkunnig service pa sitt eget modersmal. For narvarande
finansieras utvecklingsarbetet kring adoption ndrmast av Penningautomat-
foreningen; foreningens understdd har under den senaste tiden minskat och blivit
osakrare. Organisationerna inom den tredje sektorn ar inte heller bundna av sprak-
lagen (423/2003) pa samma satt som staten och kommunerna.

Allteftersom projektet fortskred och vi tog itu med utarbetandet av
rekommendationerna insag vi att vikten av adoptionskompetens inom de grund-
laggande tjansterna ytterligare har framhavts. Vara synpunkter bekraftades av saval
det stora behov av kunskap som framgick under seminarierna foér yrkesfolk inom de
grundldggande tjansterna som av deras goda forutsattningar att kombinera
adoptionskompetens med den kunskap de redan har. Aven den spontana positiva
respons vi fick fran familjer, som visade att kompetensen och framfor allt forstaelsen
hos deras egna kontakter inom de grundldggande tjansterna hade okat tack vare
seminariedagarna, gav stod for vara tankar.

Till slut vill vi tacka alla inhemska och nordiska professionella inom adoptions-
omradet som deltog i arbetet med Vahke-projektets rekommendationer samt vara
kolleger som varmt valkomnande oss och generost delade med sig av sin kunskap.
Vi hoppas att vi far ateruppta detta goda, inspirerande och roliga samarbete i
framtiden!

Bettina Brantberg, projektarbetare
Pia Eriksson, forskarsocialarbetare
Sanna Makipé4, projektarbetare
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”Alla véantar och ber vi
att vi ska bli narda
vid mansklighetens kallor.
Allra okuvligast maste de barn vara
som upplevt alltfor manga forluster,
alltfor mycket sadant som sarar
och forbryllar ett litet barn.
Och vi vuxna ansvarar
for att de tas om hand
i ett gott barnskydd/foraldraskap,
som foder nagot nytt,
lakande och konstruktivt.
En narhet dar sjalen kan fa ro och helas.”

Barnskyddsorganisationen Pesapuu 2009 (omarbetad)
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7
Diskussion

Bettina Brantberg, Pia Eriksson, Sanna Méakipaa

Adoption &r vanligen en fin och positiv upplevelse for bade barnet och de nya
foraldrarna: en borjan till ndgot nytt, en mojlighet. A andra sidan &r adoption ocksé
kopplat till utmaningar och behov. Det gar inte alltid som planerat och dven sadant
som vanligen hor samman med adoption kan kédnnas tungt — man kan behdva hjalp
och kunskap for att bearbeta det. I och med den kraftiga dkningen i antalet
internationella adoptioner for nagra ar sedan har adoptivbarns behov ocksa lyfts
fram pa ett alldeles nytt satt till exempel pa radgivningsbyraer, i dagvarden och i
skolorna. Yrkespersonalen har i sitt eget arbete upplevt en brist pa kunskap och
kompetens, och samma budskap har formedlats av adoptivfamiljerna.

Forskningen kring adoption har bade i Finland och i utlandet av tradition fokuserat
pa barnens fysiska och psykiska utveckling samt pa anpassningen individuellt och
som familj. Inte forran under de senaste aren har forskningen smaningom riktats
mot nya hall, bl.a. p& adoptionsprocessen och adoptivforaldraskapet. Arbetet och
kompetensen i anslutning till adoption har i Finland langt koncentrerats till
organisationer inom den tredje sektorn. Dessa har redan under manga ar haft ett gott
och néra samarbete, som i ett nordiskt perspektiv till och med kan betraktas som
unikt. Den empiriska kunskapen, forskningsrénen och kompetensen i adoptions-
fragor har daremot inte samlats i ndgot kompetens- eller resurscenter och inte heller
systematiskt spridits inom den grundldggande servicen i kommunerna. De
kommunala tjansterna ar dock vad adoptivfamiljer — liksom &ven andra familjer —
kontaktar allra forst nar de behover hjalp och stod. Bristen pa kompetens i dessa
tjianster har varit uppenbar. Manga adoptivfamiljer har berattat att i synnerhet
barnets ankomst till den nya familjen varit en kravande tid. Manga har ocksa
upplevt att de da lamnats alltfér ensamma.

Under Vahke-projektet har vi forsokt svara pa en del av de ovan namnda
utmaningarna. Vi har utvecklat utbildning fér yrkespersonal, bade en modell for
endagsseminarier och en léangre fortbildning i samarbete med Helsingfors
universitet. Som stod for familjerna i det skede da barnet kommer har vi utvecklat en
sarskild modell for familjearbete med adoptivfamiljer. Vi har ocksa utrett adoptions-
sdkandenas erfarenheter av adoptionsprocessen. Samarbetet med de 6vriga nordiska
landerna har varit givande under projektets gang, det har varit latt att hitta gemen-
samma vinklar och vi har kunnat konstatera att de fragor som ar aktuella och som
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diskuteras bland dem som arbetar med adoption &r langt desamma i alla nordiska
lander.

Under projektet beslutade vi att sammanstélla rekommendationer for utvecklandet
av adoptionsverksamheten i Finland. Rekommendationer for adoptionsarbetet har
redan tidigare nedtecknats vid FSKC?2. Vikten av dylika rekommendationer fram-
havdes nar en arbetsgrupp for revidering av adoptionslagen tillsattes och inledde
sitt arbete under projektets gang. En punkt i Vahke-projektets rekommendationer
galler inkludering av forberedelsekursen for blivande adoptivforaldrar i den
lagstadgade adoptionsprocessen aven i Finland. Under vara besok i andra nordiska
lander, dar forberedelsekurserna ar obligatoriska (detta rekommenderas nu aven i
Norge), vackte fragorna kring kurserna manga tankar och samtal. Vi beslutade dock
att inte ta in dem i detalj i rekommendationerna, utan att i stallet presentera
resonemanget i ett eget avsnitt i denna slutrapport.

Vahke-projektet vackte ocksa intresse bland studerande som gjorde lardomsprov.
Satu Penttinen, som avlagger hogre yrkeshogskoleexamen, intervjuade en del av de
yrkesutbildade deltagarna i endagsseminarierna om deras adoptionskompetens och
dartill anslutna behov. Ritva Kuoppala forberedde ett proseminariearbete i special-
pedagogikis om dagvardsstarten for adoptivbarn genom att samla material av de
dagvardsanstéllda som deltog i seminariedagarna. Om projektet gjordes dessutom
nagra tidningsartiklar och tva radiointervjuer. | tidskriften Halsovardaren
publicerades en artikel om adoptivfamiljer som klienter pa radgivningsbyraerna
bade pa finska och svenska, skriven av projektarbetarna.

Projektet hade inte kunnat genomféras utan finansieringen fran social- och
halsovardsministeriet och Helsingfors stad, FSKC:s arbetslokaler och utrustning
samt inspirerande och stddjande arbetsmiljo, och inte heller utan kollegerna pa
adoptionsfaltet i bade Finland och det 6vriga Norden. Tack till er alla! Och tack aven
till alla som deltog i utbildningarna och forskningsprojektet; ni delade med er av era
egna tankar och idéer och gav oss mycket att begrunda dven under kommande ar.

12 Rauma, Kerstin (2004) Att adoptera i Finland. Forslag for héjandet av kompetensen. FSKC
Rapporter 1/2004 och Eriksson, Pia (2007) Den processartade adoptionsradgivningen. FSKC
Rapporter 1/2007.

13 http://www.netikka.net/ritvakuoppala/ritvakuoppala_proseminaarityd.pdf

14 ] tidningen Léraren 21.2.08, Véastra Nyland 12.9.08, Talentia 5/2009, Interpedia 4/2008,
Lararen 3.9.2009, Interpedia (i tryck) 3-4/2009, Vega Vast-Nyland 12.09.08, Radio Vega
6.10.08. En av projektarbetarna forelaste om adoptivbarn som bérjar skolan pa en av
Adoptivfamiljer rf. ordnad finlandssvensk adoptivfamiljetraff pa hosten 2008. Detta
noterades i tidningen Vara gemensamma barn 4/2008. Utover detta publicerade tidningen
Halsovardaren en av projektarbetarna skriven artikel Adoptivbarnet och adoptivfamiljen pa
radgivningen i nr. 6/2009 och projektarbetarna skrev en artikel i Radda Barnen rf:s
Adoptiolapsille Enedmpi Eldama-projektets slutrapport.

91



Bilaga 1
Fortbildning i adoptionskunskap 2008-2009

FORTBILDNING
| ADOPTIONSKUNSKAP

2008-2009

”Nér du vandrar runt en dunge larktrad for att spara Nagonting, se da till att det inte &r dina egna
fotspar du foljer efter” (Milne A.A. ur Nalle Puhs lilla instruktionsbok, 1996)
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Valkommen till utbildningen i
Adoptionskunskap!

Denna manual finns till fér att skapa en helhetsbild av den utbildning i Adoptionskunskap ni
nu har pabdérjat. Var, d.v.s. arrangorerna pa FSKC och Svenska social- och
kommunalhagskolan (SVUX), férhoppning ar att ni under utbildningens gang skall fa bade
nytt kunnande inom omrédet adoption och nya natverka att verka i under och efter
utbildningens gang. Vi vill ocksa erbjuda er mojligheter att diskutera, ta del av och dela med
er av den kunskap som redan finns i gruppen.

Utbildningen ar en del av projektet VAHKE (Valtakunnallinen adoptio-osaamisen hyvien
kaytantojen kehittaminen ja levittaminen). VAHKE ar ett tvasprakigt, riksomfattande projekt
med avsikt att utveckla och sprida kunskap gallande adoptionsrelaterade fragor. Projektet
finansieras av social- och halsovardsministeriet samt Helsingfors stad. Projekttiden &r
9/2007-10/2009. Under projektet utvecklas modeller for god praktik.

Overgripande malet med utbildningen ar:

- Att 6ka kunskapen och ge redskap for arbetet med adopterade och deras
familjer

- Att 6ka forstaelsen for de utmaningar adoptivfamiljen méter

- Att uppmuntra till forandringsarbete

PBL och smagruppsarbetet

Under denna utbildning kommer PBL (problembaserat larande) att vara det radande arbetssattet.
Framst kommer det att mérkas i sattet pa vilket smagruppsarbetet ar uppbyggt. Vi hoppas att det
blir en inspirerande upplevelse for er!

Det mest framtradande gallande PBL som idé ar att fokus ligger pa individens larande i motsats till
att fokusera pa undervisning, pa den som lar ut och pa det som lars ut.

PBL é&r ingen statisk modell, men den foljer fyra huvudprinciper:

a)Den larande i centrum
b) Verklighetsanknytning
c) Den larande styr laroprocessen

d)Smaégruppsarbete

| denna utbildning kommer smagruppsarbetet att utgtra basen for pbl-arbetet, medan
forelasningarna skall bidra till att underlétta inhdmtningen av information som kan bli till
kunskap kring de olika dagarnas teman.
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| smagruppsarbete kommer ni att jobba i samma basgrupper om 5-6 personer/grupp genom
hela utbildningen. Basgrupperna kommer att ha samma tutor genom hela utbildningen.
Basgrupperna traffas allt som allt 5 ganger under utbildningens gang. Det ar i basgruppen ni
jobbar fram och diskuterar de distansuppgifter som ingdr i denna utbildning.

Nedan en bild av den tankta larandeprocessen:

6. Kunskap@ 1.
diskuteras gangspunkten

gruppen presenter
5. Information inhamtas 2.1dékléackning
mellan traffarna (brainstorming)

atningsbehovet 3. Kategoris
formuleras -

- idéerna
fragestalinin rupperas
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Tutorernas kontaktuppgifter:

Susanne Forsblom

Anja Nurmio

Paivi Partanen

Paivi Pietarila

Irene Parssinen-Hentula
Kerstin Rauma

Kursdagbok

Efter varje natrstudiepass skriver ni en kursdagbok med reflektioner éver det ni tagit del av
och era tankar kring detta. Efter varje narstudiepass ber vi er svara pa féljande fragor:

- Vad fick jag ut av dagen professionellt?
- Vad fick jag ut av dagen personligen?

Kursdagboken skickas till UIf Ahrenberg (ulf.ahrenberg(at)helsinki.fi) tfn 050-5881041

De enskilda dagarnas program

Nedan foljer malsattningar och program for de enskilda narstudiedagarna. Dessa dock med
reservation for forandringar om vilka vi i sa fall informerar separat.

I samband med programmet finns forslag pa litteratur. Denna litteratur ar tankt som
bredvidlasning och eventuellt som hjalp for arbetet i smagrupperna.

Med hopp om en givande utbildningstid,

Projektarbetare
Sanna Mé&kipaa och Bettina Brantberg
(050-3483397) (050-5290187)
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Dag 1: ADOPTION
3.12.2008

Malsattningen ar att deltagarna:

- har en helhetsbild av utbildningen och utbildningsidén (pbl)
- forstar adoptionsprocessen samt de etiska spérsmal som kan uppsta kring den.

Program for dagen:

09.30-10.00 Anmalningar och morgonkaffe

10.00-11.00  Utbildningen och metodiken presenteras (utbildare, PeM Bettina Brantberg o
utbildare, HVM Sanna Makipaéd/ Vahke-projektet);
kursdagboken presenteras (fortbildningsplanerare UIf Ahrenberg/ SVUX)

11.00-11.30  Adoptionsprocessen, historik, statistik och lagar (Chef for internationella
adoptionsarenden vid Radda barnen, Tuula Kumpumaki)

11.30-12.30 Lunch

12.30-14.25  Film Palnan tyttéret och forelédsning Adoptions etik — de fyra felaktigheterna
(Tuula Kumpuméaki)

14.30-15.50 Smagruppsarbete ”barnbesked” + kaffe

15.50-16.10 Dagen avslutas

Forslag pa litteratur:

- Eriksson, Pia: Den processartade adoptionsradgivningen, FSKC 1/2007

- Lindblad, Frank: Adoption, Studentlitteratur 2004

- Parviainen, Heikki: Kansainvélinen adoptiotoiminta Suomessa vuosina 1970-2000.
Véestotutkimuslaitos. Julkaisu E 15/2003 Helsinki.2003

- Peltomaa, Marianne: Resan. Schildts. 1998

- Kauppi Martti, Rautanen Elina: Oikeus hyvaan kotiin. Pelastakaa Lapset ry ja
suomalainen lastensuojeluty® 1922-1997. Keuruu, 1997.
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Dag 2: ANKNYTNING
15.1.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- forstar varifrdn barnen kommer och ser den biologiska familjens betydelse for barnet

- ser betydelsen och konsekvenserna som brister i den tidiga anknytningen samt tidiga
separationer kan ha fér adopterade barn och deras familjer

- forstar hur traumatisering paverkar barnet och dess omgivning

- har idéer om hur theraplayinspirerad lek kan anvandas som verktyg for att skapa
helande upplevelser fér barn med tidiga separationserfarenheter

Program for dagen:

09.30-10.00 Kaffe

10.00-11.15 Anknytning och tidig véxelverkan (Sanna Makipéaa)

11.15-12.15 Lunch

12.15-13.00 Trauma och separation (Sanna Makipéaa)

13.00-13.15 Kaffe

13.15-14.15 Theraplayinspirerad lek som hjalp i vardagen (Bettina Brantberg)
14.15-16.00 Smagrupsarbete "olikhet”

16.00-16.30 Sammanfattning av dagens smagrupper

KVALLEN AR VAR:

18.00 — Pa Vara Gemensamma barns kontor
Stora Robertsgatan 20-22 A (van. 5)
¢ Film: A man without culture is like a zebra without stripes: the adoption tri-
angle in South-Africa
e Theraplaylekar och fri samvaro
e Smaitt och gott till sjalvkostnadspris

Forslag pa litteratur:

- Becker-Weidmanin, A, Shellin, D (red.): Auta lasta kiintyméaan- Vuorovaikutteinen
kehityspsykoterapia traumaperéisen kiintymyshairion hoidossa

- Hughes, D: Tie traumasta tervehtymiseen- Rakkauden herattaminen syvasti
vaurioituneissa lapsissa, 2006

- Gray, Deborah D: Attaching in adoption, practical tools for today’s parents, 2001

- Jernberg, Ann M, Booth, Phyllis B: Theraplay, vuorovaikutusterapian kasikirja.
Psykologien kustannus oy, 2003

- Gerhardt, Sue: Kéarlekens roll, hur k&nslomassig nérhet formar spadbarnets hjarna.
Stockholm Karneval, 2007
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Dag 3: IDENTITET OCH FRAMTID
16.1.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- forstar den adopterades och familjens arbete med den dubbla identitet som den
adopterade bar med sig genom livet

- kanner till olika skeden i adoptivbarnets identitetsutveckling

- kan beméta fragor gallande olikhet och rasism

- har en uppfattning om hur framtiden kan te sig foér adopterade

Program for dagen:

09.00-10.00 Film: "Barn behéver foraldrar” Adoptionscentrum, Sverige

10.00-11.00 Identitetsutveckling hos adopterade barn (HVM, Sanna Makipéaa)

11.00-12.00 Film: ”Att hora till — atta adopterade berattar” Adoptionscentrum, Sverige

12.00-13.00 Lunch

13.00-14.15  Adoption och adopterades identitet ur ett vuxenperspektiv (Teol mag. Joona
Mikkola)

14.15-14.30 Kaffe

14.30-16.00 Rasism i barn och ungas vardag (Fil.dr. Anna Rastas)

Forslag pa litteratur:

- Landerholm, Lotta: Adopterad. Lamnad. Vald. Och sen? Alfabeta bokfoérlag.2003

- Myllari, Anu Rohima: Adoptoitu. Otava. 2007

- Rastas, Anna: Rasismi lasten ja nuorten arjessa. Transnationaalit juuret ja
monikulttuuristuva Suomi. ampereen yliopisto. 2007

- Trotzig, Astrid: Blod ar tjocksre an vatten. Albert Bonniers forlag. 1997

- Kurjonen, Reetta: Mina adoptoitu. Minerva kustannuso oy. 2008

- Kasanen, Tuula: kenen lapsi. Otava. 2006

- von Melen Anna: Samtal med vuxna adopterade. Rabén Prisma, Stockholm 1998.
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Dag 4: ATT MOTA OCH STODJA FAMILIJEN
5.3.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- forstar adoptionsradgivningens syfte

- forstar de utmaningar adoptivfamiljen star infor och inser vikten av adekvat stod

- ser barnléshetsproblematiken som en del manga adoptivfamiljer bearbetat och far
bearbeta under en lang tid

Program for dagen:

09.30-10.00 Kaffe

10.00-11.00 Den processartade adoptionsradgivningen (PM Pia Eriksson/Vahke)

11.00-12.30 Barnldsheten som foljeslagare (verksamhetsledare pa Interpedia ry, Anja Ojuva)

12.30-13.00 Lunch

13.00-14.15  Familjens behov av stod efter adoptionen, erfarenheter fran familjearbetet
inom Helsingfors stad/Vahke (Ledande soc.arbetare pa Helsingfors stad
Aulikki Haimi-Kaikkonen, handledare Elise Uimonen)

14.15-16.00 Smagruppsarbete ”parrelationen i kris” + kaffe

16.00-16.15 Sammanfattning av gruppernas arbete

KVALLEN AR VAR:

18.00 — P& Radda Barnens hus: Tiukula
Forsbyvagen 38
-Kaisa Tervonen-Arnkil berattar om RB:s verksamhet som stod foér familjen
-Smaétt och gott till sjalvkostnadspris.

Forslag pa litteratur:

- Eriksson, Pia: Den processartade adoptionsradgivningen, FSKC 1/2007

- Ottolapsineuvonta. Opas ottolapsineuvonnan antajille. Sosiaali- ja terveysministerio,
Helsinki,1998.

- Koskimies Aarne |. Hedelmallinen rakkaus — toiveena lapsi. Tammi, Hameenlinna
2004.

- Suikkari Anne-Maria ja Mékinen Sirpa (toim.): Kun vauva viipyy — lapsettomuuden
tutkimus ja hoito. Vaestoliitto, 2007.

- Lapsen muotoinen unelma - Tahaton lapsettomuus kriisind. Simpukka-yhdistys ry,
2007.

- Saltzer Linda P: Lapsettomuus kriising, 1996. (Ainoa kattava suomenkielinen Kirja
lapsettomuuden henkisesté puolesta).
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Dag 5: ATT MOTA OCH STODJA FAMILIJEN
6.3.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- skapar sig en bild av sin egen professionalitet i relation till adoptivfamiljen och kan
bemota familjen i olika livsskeden ocksa da kontakten till den kan bli bade tung och
kravande

- forstar de specifika pafrestningar som parrelationen kan utsattas for, under olika
skeden, i en adoptivfamilj

- ser syskonrelationernas betydelse for adoptivbarnet och i adoptivfamiljen

Program for dagen:

09.00-10.30 Utmaningar i parrelationen och
Ensam vuxen med ett barn (adoptionskurator Kerstin Rauma och Mag. i
hélsovet Sanna Makipaa)

10.30-11.30  Syskonrelationer och dess betydelse i adoptivbarnets varld (Kerstin Rauma
och Sanna Mékipéaa)

11.30-12.30 Lunch

12.30-13.30  Kravande kundkontakter som en mdjlighet (arbetshandledare,
sjalavardsterapeut Tuula Huurresalo)

13.30-13.45 Kaffe

13.45-15.00 Kravande kundkontakter som en méjlighet fortsatter (Tuula Huurresalo)

Forslag pa litteratur:

- Peltomaa, Marianne: En riktig familj. Schildts. 2002

- Kumpula Sinikka, Malinen Vuokko: Unelma paremmasta parisuhteesta. Vaestoliitto,
Minerva, Jyvaskyla 2007.

- Hollis James: Miksi hyvat ihmiset tekevét pahaa? Rasalas. Tallinna 2008.

- joku sisaruuskirja

- Kautto Pia, Svennevig Hanna: Sisaruus: rakkautta, vihaa, katkeruutta. Minerva
Kustannus Oy, 2006.

- Vilen M, Leppamaki P, Ekstréom L: Vuorovaikutuksellinen tukeminen sosiaali- ja
terveysalalla. Juva, WSOY, 2002.

- Isokorpi T. Paa pyoralla. Jyvaskyla, PS-kustannus, 2008.

- Isokorpi T. Tunneoppia — parempaan vuorovaikutukseen. Jyvaskyld, PS-kustannus,
2004.

- Toukonen M-L. Unelma tydskentely. Jyvaskyla, PS-kustannus, 2008.
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Dag 6:

ADOPTIVBARNET | RADGIVNING, DAGVARD
OCH SKOLA

2.4.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- har kunskap om de specialbehov adopterade barn kan ha inom radgivning, dagvard
och skola

- har forstaelse och redskap att bemota adoptivbarnet och -familjen inom radgivning,
dagvard och skola

Program for dagen:

09.30-10.00 Kaffe

10.00-11.15Adoptivfamiljen pa radgivningen (Sanna Méakipaa)
11.15-12.15 Lunch

12.15-13.00 Adoptivbarnet borjar pa dagis.(Bettina Brantberg)
13.00-13.15 Kaffe

13.15-14.15 Utmaningar i skolan (Bettina Brantberg och Sanna Méakipaa)
14.15-16.00 Smagruppsarbete ”Barnet i kris”

16.00-16.30 Sammanfattning av dagens smagrupper

KVALLEN AR VAR

18.00 — P& Adoptivfamiljer rf:s kontor

Mikaelsgatan 25

- Mojlighet att traffas och diskutera med en adoptivfamilj
- Fri samvaro

- Smatt och gott till sjalvkostnadspris

Forslag pa litteratur:

- Adoptivbarnet i dagvard. Adoptivfamiljer rf. 2008 (Innehaller barnbokstips)

- Hojer, Dan ochLotta: Adopterade barn — vagledning for forskolan. UR. 2005
- Norjalaisen adoptiojarjestd Adopsjonsforumin toimittama paivahoito-opas
on luettavissa osoitteessa:
http://www.adopsjonsforum.no/index.aspx?article=124333
- Norjalaisen adoptiojarjestd Adopsjonsforumin toimittama kouluopas on
luettavissa osoitteessa: http://www.adopsjonsforum.no/index.aspx?article=886223
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Dag 7:

ADOPTERAD BARN OCH UNGA SOM INTE MAR
BRA

3.4.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- har forstaelse for adopterades och familjehemsplacerade ungas pubertetsutveckling
och de speciella utmaningar den kan féra med sig

- fordjupar sig i de kédnslomassiga utmaningar ungdomstiden for med sig for
foraldrarna i adoptivfamiljen

- formér upptacka och se adopterade i olika &ldrar som inte mar bra och behover stod

Program for dagen:

09.00-10.00 En mammas upplevelser av en svar pubertetstid (utvecklingschef o.
fostermamma, Marja Kaskela)

10.00-11.15  Tondrstidens sardrag i adoptivfamiljen (psykolog o. adoptivmamma Anja
Bjorkman)

11.15-12.15 Lunch

12.15-13.00Adopterades psykiska halsa — vad séager forskningen? (Sanna Makipéaa)

13.00-14.30 Adopterade i olika aldrar som inte mar bra (MD, barnpsykiater, Jari Sinkkonen)

13.30-13.45 Kaffe

13.45-14.30 Smagruppsarbete "Livet gar vidare” + tillampning

14.30-15.00 Sammanfattning av utbildningen

Forslag pa litteratur:

- Gray, Deborah D: Attaching in adoption, practical tools for today’s parents, 2001
- Peltomaa, Marianne: Fargen under huden, Schildts. 2007
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Dag 8: ATERKOPPLINGSDAG
11.9.2009

Malsattningen ar att deltagarna:

- aterkopplar till det tidigare larda

- ser mojligheter att i den egna verksamheten anvanda sig av nya kunskaper och
erfarenheter och delger varandra erfarenheter av detta

- blickar in i framtiden och planerar for den

Program for dagen:

09.30-10.00 Kaffe

10.00-11.15  Olika sétt att jobba vidare, aterkoppling till det som var (Bettina Brantberg och
Sanna Méakipaa)

11.15-12.15 Lunch

12.15-13.30 Hant pa forskningsplanet (Sanna Makipaa och Pia Eriksson)

13.30-13.45 Kaffe

13.45-14.45 Smagruppsdiskussion Vad hande sen?”

14.45-16.00 Sammanfattning av dagens smagrupper och planering for framtiden
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